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Reiatérip de Gestdo e de Contas do Exercicio de 2016

Exm.os /as Senhores/as,

De acordo com a lei aplicavel e com os Estatutos, a Direcdo do Espaco t - Associacdo Para Apoio a
Integracdo Social e Comunitaria, vem dar conta da forma como decorreram as atividades da
Associacao durante o Exercicio de 2016 bem como submeter a V. apreciacao o respetivo Relatorio

de Gestdo, as Contas e a Proposta de Aplicacdo de Resultados.
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Introducao

2016, ano em que o Espaco t trabalhou sob o tema: “POR UM MUNDO SEM BARREIRAS FiSICAS E OUTRAS”,
podemos realcar que foi o ano de viragem para uma situacao mais estavel quer ao nivel financeiro,
quer ao nivel estrutural.

Foram varios os fatores que deram origem a esta situacio, nomeadamente:

1. Continuacao de uma equipa motivada e empenhada para fazer mais e melhor;

2. Entrada do novo Governo que teve uma postura muite diferente para com o Espaco t,
nomeadamente: visita da Secretaria de Estado para a Cidadania e Igualdade de Género - Dr.?
Catarina Marcelino e visita da Secretaria de Estado da Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia
- Dr.* Ana Sofia Antunes;

3. Atribuicdo, por parte do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social - Dr. Vieira
da Silva - de um subsidio, através do Fundo Socorro Social, no montante de 100.000€;

4. Abertura de novas candidaturas: Cursos Aprendizagem, [gualdade de Género, Imigragao, INR,

IP, entre outras;

Foi, também, muito importante a abertura do Espaco t a criacdo e manutenco de parcerias
outros setores, nomeadamente: Fundacao Agan Khan, Fundacdo JB Fernandes Memorial Trust,
Fundacdo Montepio, Camara Municipal do Porto, RAR, AGEAS, Sonae, entre outras. Atraveés
destas conseguimos que esta Instituicdo alargasse a sua rede de parceiros que nos apoiaram
tanto ao nivel financeiro, como ao nivel organizacional, formativo e outros.

Um outro aspeto importante foi as parcerias estabelecidas com a Camara Municipal do Porto e
Sonae SGPS, através das quais foi possivel realizar uma candidatura as Parcerias para o Impacto,
no ambito do Programa 2020 que se encontra em fase de analise.

Estamos certos que, com todo este trabalho, conseguimos voltar a reerguer o Espaco t, através
das trés areas de intervencao: Acao Social, Formacéo e Cultura.

De salientar, ainda, a importancia do Conselho Consultivo para a Interculturalidade que criou
uma nova area de intervencdo a esta Instituicao junto dos imigrantes oriundos fora da Europa.
Ao nivel financeiro e pela primeira vez, apos o periodo de crise, podemos afirmar - com muito
orgulho - que o Espa¢o t passa de um resultado negativo, (-22.535,66€) em 2015, para um
resultado positivo (42.959,27€) em 2016 e reduz a sua divida, a curto prazo, em 80.000€
Assim, a Direcéo do Espaco t apresenta a todos/as os/as socios/as, instituicdes e outros, os
resultados atingidos em 2016 e agradece o contributo de todos/as para que 2017 seja um ano de
estabilidade e cujo tema sera “ AFINAL O QUE E 0 AMOR?”

A seguir explanaremos as atividades desenvolvidas nas trés areas de intervencao da Associacao:
Acdo Social, Formacgao e Cultura.
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1. ACAO SOCIAL

o campo social, o Espaco t, com as suas valéncias, nomeadamente o DPA e a filial

da Trofa, concretizou parcialmente os objetivos a que se propds no ano de 2016.

Ao longo desse ano, inscreveram-se no DPA (Departamento de Desenvolvimento
Pessoal e Artistico) (Porto) 52 utentes e na filial da Trofa 52 utentes.

1.1. Departamento de Desenvolvimento Pessoal e Artistico

Grafico 1. Numero total de novos/as utentes inscritos/as por anos, no DPA (Porto) do
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Da analise deste grafico pode-se constatar que em 2016 houve 52 inscricdes, no entanto a estas

acrescem 122 inscricoes dos anos anteriores
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Grafico 2. Namero de utentes frequentadores /as provenientes de inscricées

anteriores a 2016
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Podemos verificar através da analise deste grafico que o maior nimero de frequentadores/as provém

de 2013 (37).

Grafico 3. Numero total de utentes que frequentaram as atividades promovidas pelo

DPA em 2016

NUmero de utentes inscritos/as em 2016:

Nimero de frequentadores/as 2016:

Utentes frequentadores/as inscritos/as anteriormente:
Total de utentes 2016:
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Grafico 4. Percentagem de novos/as utentes inscritos/as, por sexo, no DPA

Masculino: 29 correspondente a 56% dos/as inscritos/as

Feminino: 23 correspondente a 44% dos/as inscritos/as

a Masculino
= Feminino

Podemos constatar, através da analise deste grafico, que o publico-alvo que mais procurou 0s nossos
servicos, em termos percentuais, foi o sexo masculino com 56%, sendo os restantes 44 % do sexo

feminino.

Grafico 5. Numero de novos/as inscritos/as, por localidade, no DPA
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Vila Nova de Gaia - 06 Matosinhos - 05
Espinho - 01 Valongo - 01
Gondomar - 03 Ermesinde - 01
Ovar - 01 Vila do Conde - 01

35 _.32
30 :
25
20
15
10

5

0

No que concerne a localidade da proveniéncia dos/as novos/as inscritos/as, pode-se concluir que a

maioria, ou seja, 32 sao da cidade do Porto, 6 de Vila Nova de Gaia, sendo os/as restantes dos>.

arredores do Porto.
==

-




Grafico 6. Nimero de novos/as inscritos/as, por instituicdo de encaminhamento, no

DPA
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Analisando o grafico acima designado, verifica-se que a maioria dos/as novos/as inscritos/as P\Q/Q

procuram os nossos servicos por iniciativa propria (23), sendo o restante nimero encaminhado

por outras instituicoes.
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Grafico 7. Nimero de novos/as inscritos/as, por patologia, no DPA

Sclidao/Isolamento

Toxicodependéncia

Psiq./Psic.

Def. Mental

20 25 30

Relativamente & patologia dos/as novos/as inscritos/as, conclui-se que a maioria, ou seja, 26
individuos com problemas psiquicos/psicologicos, seguindo-se os individuos com deficiéncia mental
seguindo-se os individuos em situacio de solidao/isolamento.

Grafico 8. Percentagem de novos/as utentes inscritos/as, por escaldo, no DPA
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Pode-se constatar que 44% dos novos/as utentes inscritos/as, encontram-se com isencao e 35% com

comparticipacdo minima.
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Grafico 9. Nimero de utentes inscritos(as) por faixa etaria
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Da andlise deste grafico pode-se concluir que a maioria dos/as nossos/as utentes inscritos/as se
encontram na faixa etaria dos 31 a 50 anos.
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Gréfico 10, Média Mensal de utentes por atelié
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Pode-se constatar, atraves da andlise deste grafico, que os ateliés que foram mais frequentados

foram: Teatro, Informatica 2 e Canto.
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Grafico 11. Namero total de utentes que frequentaram cada atelié
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Grafico 12. Nimero de utentes do Servigco de Psicologia, por sexo

Masculino: 09 correspondente a 33 % dos/as inscritos/as
Feminino: 18 correspondente a 67 % dos/as inscritos/as

Pode-se constatar, através da analise deste grafico, que foram os/as utentes do sexo feminino que

mais recorreu a este servico.

Este Departamento promoveu ao longo do ano varias atividades extra ateliés, das quais
destaca:

=> Nova participacao no projeto para escolas, promovido pelos servicos educativos do
Museu de Serralves, cujo tema de 2015/2016 foi “As Imagens do Corpo” através do atelié
de Sensibilizacdo para as Artes - Desenho e Pintura. Ja participamos neste evento desde
2005. No ambito deste projeto, os utentes tiveram a possibilidade de participar numa
exposi¢ao e duas oficinas: Manifesto anti selfie e Trocar de Cabecas.

= Os alunos do atelié de Sensibilizacdo para as Artes, do Porto e da Trofa, visitaram a
exposicdo Joan Mird: Materialidade e Metamorfose, no museu de Serralves, e
Amadeo de Souza-Cardoso no Museu de Soares dos Reis.

= Apresentacao da peca “A Condessa” pelo Grupo de Teatro Terapéutico no Cineteatro de
Estarreja, integrado no 4* edicdo do Festival DiferenciArte, organizado pela Centro de
Atividades Ocupacionais - Cerciesta .

=> Participacido do grupo de danga inclusiva na cerimonia de entrega de prémios do
concurso de fotografia “A inclusdo na diversidade” que assinala também o Dia Internacional
das Pessoas com Deficiéncia e 0 4.° aniversario da Plural&Singular. Este evento ocorreu no

Centro Portugués de Fotografia, no Porto.

A

= Participagao do grupo de danca inclusiva na Semana da Juventude q)é

de S. Jodo da Madeira - Associacao Ecos Urbanos.
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= Organizacdo da primeira coldnia de férias, “Em Transito”, cofinanciado pelo INR -
Instituto Nacional para Reabilitacdo no ambito do programa de Financiamento a Projetos
2016, que ocorreu em Vila Nova de Cerveira, entre 13 e 17 Junho e contou com a presenca
de 20 utentes.

= Em colaboragdo com o DCI, viagem a Sao Jodo da Madeira, visita guiada ao Nlcleo de
arte Oliva - Colec@o de Arte Bruta com 55 alunos/as, organizagdo de uma exposicao de
pintura, “Correspondéncias” na Quase Galeria, e Festa de Natal no Auditério Almeida
Garrett com cerca de 120 participantes. Esta atividades estavam integradas no projeto
“Colorir Afectos”, cofinanciado pelo INR - Instituto Nacional para Reabilitacao no ambito
do programa de Financiamento a Projetos 2016. Também em colaboracdo com o DCI,
concecao e implementacéo do XVHI° Ciclo de Teatro e Danca - Corpo Evento, o qual foi
também cofinanciado pelo INR - Instituto Nacional para Reabilitacdo no ambito do
programa de Financiamento a Projetos 2016 o qual contou com cerca de 800 espetadores,
9 espetaculos e cerca de 80 participantes. Com o mesmo Departamento, apoio na
distribuicdo dos 200 cabazes de Natal da Fidelidade.

Este Departamento colaborou com os restantes departamentos do Espaco T e/ou com

instituicoes terceiras em varias atividades, das quais destaca as seguintes:

e Implementacao dos projetos “Colorir Afetos”, XVIII® edicao do Corpo Evento - Ciclo de
Espetaculos em Teatro e Danca e “Em Transito”, em articulacdo com o DAF, Delegacdo da
Trofa e DCI.

e Participacao nas reunides do grupo NEFIS do CLAS Porto.

¢ Protocolo de cooperacéo para acolhimento de estagios de psicologia do Instituto CRIAP.

¢ Manutencao do protocolo com a Responsabilidade Social Interna da Jerénimo Martins para

acompanhamento psicoldgico dos seus colaboradores.

o Colaboracdo com Universidade Catolica - Servico Comunitario, proporcionando um

estagio a uma aluna da Licenciatura de Psicologia. /)

o Colaboragcao com Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacao da Universidade do Q}/
Porto, para concretizacao de mini-estagios da Licenciatura em Psicologia.
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e Vista de 7 formandos/as do Curso de Aprendizagem Tecnico Auxiliar de Saide do Centro
de Formacao do Porto.

e Acolhimento de um estagiario do Curso de Servicos Administrativos e de uma estagiaria
de cozinha do CEFPL.

e Acompanhamento de 2 estagios curriculares da Universidade Portucalense Infante D.
Henrique Porto.

e Com o apoio do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego (POISE), Eixo Prioritario,
Promover a Inclusdao Social e Combater a Pobreza e a
Discriminacdo, o Espaco t - Associacdo para o Apoio a

Integracao Social e Comunitaria, promove o projeto Pro-Equal

- Contra a Violéncia, no distrito do Porto, de 1 de dezembro de
o CONTRA AVIDLENCIA .

2016 a 31 de dezembro de 2018. £ um projeto sobre igualdade
e violéncia de género dirigida a pessoas com deficiéncia e conta com os seguintes parceiros:
CerciGaia, CIAD da Santa Casa da Misericordia do Porto e Centro de Reabilitacdo de
Condessa Lob3ao.

As suas atividades principais sdo: os ateliés semanais de fotografia - Olhar o Género,
Pintura e Desenho - Arte e Género, e o Pro-Equal; uma atividade mensal, o Circuito Pro-

equal, que conta com um espaco de teatro; duas exposicdes, uma de fotografia e uma de

pintura; e a edicdo de uma revista (Con)tacto.

fmagem 1 - Atelié de Manualidades Imagem 2 - Atelié de MGsica
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1.2 Espaco T - Filial na TROFA

1.2.1 Atividades desenvolvidas no ambito dos ateliés

Grafico 13. Namero total de novos/as utentes inscritos/as por anos, na filial da Trofa
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A analise deste grafico revela que nos ano 2010 (103) esta filial contou com um maior niimero de
utentes inscritos/as, revela também, em 2012, uma estabilizagao do nimero de inscricbes que é a

média dos restantes anos.

Gréfico 14 . Utentes inscritos/as por sexo:

Masculino 21
Feminino 31
Y = 52 Utentes

40 31

@ Masculino
= Feminino

K

Através da andlise este grafico, podemos constatar que o plblico-alvo que mais procura os ROssOs

servigos, € o sexo feminino.
17

& Y
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Grafico 15. Utentes inscritos/as por localidade

Trofa 47
V.N. Famalicao 4
Maia 1

B Trofa
BV.N. Famalicao

= Maia

No que refere a localidade da proveniéncia dos/as inscritos/as, pode-se concluir que a maioria, ou
seja, 47 sao da Trofa.

Gréfico 16. Utentes inscritos /as por Instituicdo de Encaminhamento
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Analisando o grafico acima designado, verifica-se que a maioria dos/as inscritos /as procuram 0s
nossos servigos encaminhados pelos seus familiares (29), sendo o restante nimero encaminhado por
outras instituicoes.
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Grafico 17. Nimero de novos/as inscritos/as, por patologia

S. Patologia Def. Mental Def. Motora  Depressao Psicose

Relativamente a patologia dos/as novos/as inscritos/as, conclui-se que a maioria, ou seja, 32
individuos, ndo tém patologia declarada, seguindo-se a deficiéncia mental com 12 individuos.

Grafico 18, Percentagem de novos /as utentes inscritos/as, por escaldo

=m Nao isentos
2z Compart. Minima

7 |sentos

No que refere aos/as novos/as utentes inscritos/as, por escaldo, 2 estdo abrangidos/as pela
comparticipacdo minima de 10 €/ més, 49 encontram-se isentos/as e 1 no isento/a, tendo este/a

de pagar o valor dos ateliés que frequenta.
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Grafico 19. Namero de novos /as utentes inscritos/as por habilitacdes literarias
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Da analise deste grafico pode-se concluir que as habilitacdes literarias da maioria dos novos/as
utentes inscritos/as € o 1.° Ciclo, seguido do 3.° ciclo.

OUTRAS ATIVIDADES

=> EXPOSICOES DA GALERIA ITINERANTE
Em 2016, por dificuldade em encontrar artistas interessados em expor no concelho, nao
se realizaram exposicoes na galeria.

Decorreu uma mostra de trabalhos realizados pelos alunos no atelié de Sensibilizacao
para as Artes no ambito da iniciativa promovida por Serralves.
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1.2.3 DEPARTAMENTO DE EMPREGO

GIP Trofa

O Gabinete de Insercaoc Profissional, da Delegacao do Espaco T da Trofa € uma estrutura
local de apoio ac emprego que, em estreita cooperacao com o Centro de Emprego de Santo
Tirso, presta apoio a jovens e adultos desempregados, residentes no Concelho da Trofa,
para a definicao ou desenvolvimento do seu percurso de insercao ou reinsercao no mercado
de trabalho. Trabalhamos ainda no sentido de captar e divulgar ofertas de emprego,

promovendo as medidas da criacao de emprego junto das empresas.

Assim sendo, no ano de 2016:

1. Acbes de informacao sobre as medidas ativas de emprego e formacao, oportunidades de
emprego e de formagéo, programas comunitarios de apoio a mobilidade no emprego ou na

formacao, nimero de utentes abrangidos:
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Grafico 20 - Utentes Abrangidos/as
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Em 2016 foram abrangidos 1559 utentes

Grafico 21. Faixa Etaria
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No que respeita a idade dos desempregados, podemos concluir que ao longo dos trés anos a faixa
etaria que mais procurou o gabinete de inserco profissional foi a faixa etaria dos 31 anos aos 54

anos
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Gréfico 22. Utentes inscritos/os por sexo
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Ao analisar os quatro Ultimos anos podemos concluir que s&o as mulheres que mais procuram ajuda

do gabinete.

Grafico 23, Habilitacdes Literarias
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Relativamente as habilitacoes escolares, € visivel que ao longo dos Gltimos quatro anos os/as
novos/as inscritos/as tém maioritadiamente entre 0 9° ano e o 12° ano.
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Grafico 24. Sessées de Informacgéo

1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

1530

1236

957

956

581

2012

2013

2014

2015

2016

BN.° Desempregados/as

Podemos verificar que as sessdes de Informacao sobre medidas de apoio ac emprego, de qualificagdo

profissional e de reconhecimento, validacao e certificacdo de competéncias e empreendedorismo,

foram abrangidos/as, nos ultimos 4 anos, um total de 5260 desempregados/as.

Grafico 25, Sessdes de Apoio a Procura de Emprego
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Relativamente as sessdes de apoio a procura de emprego, foram abrangidos um total de 2343 ? Cq)/

desempregados, ao longo dos (ltimos quatro anos.
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Grafico 26. Registo de Ofertas de Emprego
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Pode-se constatar que o ano que registou maior ndmero de ofertas de emprego foi 2014, com 82.

Grafico 27. Apresentacédo de desempregados/as as ofertas
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Neste grafico podemos constatar que foram apresentados 898 desempregados/as no ano de 2014, (.)

)
v
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Grafico 28. Colocacdo de Desempregados/as em Ofertas
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Ao longo destes 5 anos, como se pode constatar, foram colocados/as 100 desempregados/as nas
ofertas, sendo que 32 reportam-se ao anoc de 2016.

Grafico 29. Integracdo em Ac¢des de Formacgéo
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Pode-se verificar através deste grafico, que 2014 foi o ano em que se integraram mais
desempregados/as em acdes de formacao - 259, num total de 1004 desempregados/as, ao longo dos
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3. CENTRO DE EMPREENDEDORISMO SOCIAL E FORMAGAO (CESFOR)

Durante o ano de 2016 o CESFOR, foi responsavel pelo desenvolvimento e realizacao de duas
acoes de formacéao financiadas, respetivamente, curso de Técnico(a) Comercial e Técnico(a) de
Apoio Familiar e de Apoio a comunidade.

Esta formacao € transversal (sociocultural, cientifica, tecnologica e em contexto de trabalho),
alternando o ensino tedrico com o ensino pratico.

Ambos os cursos estdo a funcionar na Rua do Sol, n.° 14 - 2.° andar, em horéario laboral, de
segunda a sexta-feira, com uma carga horaria de 6 horas/dia.

5ao cursos, com a tutela do IEFP, dirigidos a jovens com idade inferior 25 anos com habilitagdes
minimas ao nivel do 3.° ciclo do ensino basico ou equivalente (sem conclusdo do ensino
secundario), em situacio de desemprego, de ambos os sexos, modalidade de Aprendizagem. Em
casos excecionais, podera admitir-se a integracao de candidatos com idade superior a 25 anos
ou com idade inferior a 18 anos, desde que possuam o 9.° ano completo.

Os cursos de aprendizagem tém como objetivo privilegiar a inser¢ao dos jovens no mercado de
trabalho, permitindo-lhes o prosseguimento dos estudos, ao mesmo tempo que lhes confere

dupla certificagao - escolar e profissional (12.° ano, nivel IV).

Curso Técnico(a) Comercial

Descricao geral

Vender produtos e/ou servicos em estabelecimentos comerciais, tendo em vista a satisfagéo
dos clientes.

O curso de Tecnico Comercial iniciou em 21 de Novembro de 2016 e tem fim previsto a 21 de
Marco de 2019,

Durante o periodo acima definido, encontravam-se em sala 19 formandos (as) e registaram-se
2 desistentes com justificacdo. Nao existe ainda informacao relativamente a formandos (as)
aprovados/nao aprovados, bem como informagéo relevante das avaliagdes, devido ao curto

espaco de tempo que medeia entre o inicio do curso e o fim do ano de 2016
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Grafico 30. Caracterizacao dos/as formandos/as
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Como se pode verificar, através da analise do grafico, existe uma maior predomindncia do género
masculino face ao feminino.

Grafico 31, Idade dos/as Formandos/as
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Os/As formandos/as tem idades compreendidas entre os 17 e os 26 anos, maioritariamente da zona Norte
de Portugal, e no momento da inscricdo no curso possuiam o 9.° ano completo. Conforme se podera
visualizar no grafico, num universo de 19 formandos, e a data de inicio do curso, existe uma menor
predominancia de formandos menores, cerca de 16%, entre os 18 e 25 anos sao cerca de 79%, e um valor
residual, 5% de formandos/as com idade superior a 25 anos.

Sendo que no caso dos formandos/as maiores de 25 e menores de 18, fazem parte dos casos excecionais,
devidamente fundamentados e aprovados pelo IEFP.
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Grafico 32, Situacdo face ao Emprego dos/as Formandos/as
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No que concerne a situacdo face ao emprego, verificam-se duas situagdes, jovens desempregados, de
curta duracdo, a procura de 1.° emprego e a procura de novo emprego, que num universo de 19
formandos/as, representam 53%, das situacdes acima descritas, e jovens que apenas estao inscritos no

centro de emprego para formacao, que representam 47% do total.

Curso Técnico{a) de Apoio Familiar e de Apoio &8 Comunidade

Descrigdo geral

Prestar cuidados de apoio direto a individuos no domicilio ou em contexto institucional,
nomeadamente idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas com outro tipo de dependéncia
funcional temporaria ou permanente, de acordo com as indicacdes da equipa técnica e os

principios deontologicos de atuaco,

O curso Técnico(a) de Apoio Familiar e a Comunidade iniciou em 16 de Dezembro de 2016, e
fim previsto em 2 de Julho de 2019.

Durante o periodo acima definido e até ao fim do ano estavam presentes 16 formandos /as, e
registaram-se 3 desistentes com justificacdo. Nao existe ainda informacao relativamente a
formandos/os aprovados /ndo aprovados, bem como informagao relevante das avaliacoes,

devido ao curto espaco de tempo que medeia entre o inicio do curso e fim do ano de 2016.
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Grafico 33. Caracteriza¢do dos/as formandos/as

GENERO

& Masculino

@ Feminino

Existe uma maijor predominéincia do género feminino (62%) face ao masculino (38%), que se compreende
face as caracteristicas do curso

Gréfico 34, Idade dos/as Formandos/as
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Os {as) formandos (as) tem idades compreendidas entre os 16 e os 28 anos, todos (as) da zona Norte de
Portugal, e no momento da inscricdo no curso possuiam o 9.° ano completo, ou 12.° incompleto (um caso).
Conforme se podera visualizar no grafico 5, num universo de 16 formandos, e & data de inicio do curso,
existe uma menor predomindncia de formandos (as) menores, cerca de 19%, até aos 17 anos, entre os 18
e 25 anos 56%, e 25% tém idade superior a 25 anos. Sendo que os formandos (as) maiores de 25 € menores

de 18, fazem parte dos casos excepcionais, devidamente fundamentados e aprovados pelo [EFP,
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Grafico 35. Situacdo face ao Emprego dos/as Formandos/as

# Desempregos/as
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No que concerne a situacdo face ao emprego, verificam-se duas situacoes, jovens desempregados, de
curta duracdo, a procura de 1.° emprego e a procura de novo emprego, que num universo de 16
formandos/as, representam 56%, das situacdes acima descritas, e jovens que apenas estdo inscritos no

centro de emprego para formacdo, que representam 44% do total.

Formadores/as

Relativamente as duas a¢des, todos/as os/as formadores/as s&o externos/as, possuidores/as de
CAP, e com experiéncia formativa relevante nas areas onde atuam, destacam-se a titulo de
exemplo, € no que concerne a agao Técnico/a de Apoio Familiar e a Comunidade, a contratacio
de enfermeiros (2) e um terapeuta. Em termos de qualificacdo académica, e em ambos os

cursos, o teque estende-se desde a Licenciatura até ao Mestrado.

14
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4, Projeto Cercar-te E6G

-é
Cercar-te

orocraiesonihas

O Projeto Cercar-te E6G encontra-se definitivamente implementado no territdrio de atuacao,
com sede na Casa do Pinheiro Grande, na Rua do Cerco do Porto. Este projeto intervém no
Bairro do Cerco do Porto e areas circundantes.

O projeto encontra-se estruturado para atuar na area geografica do Bairro do Cerco do Porto.
Inserido na Freguesia de Campanha, trata-se de um Bairro construido com o objetivo inicial de
albergar familias oriundas de zonas pobres e degradadas, de baixo nivel socioecondmico e baixas
expectativas sobretudo devido a situagdes de desemprego e auséncias de projetos de vida,
resultando em comportamentos desviantes e situacdes de exclusao que se perpetuam nas
geracdes seguintes.

Como principais destinatarios do projeto, identificamos os jovens com idades compreendidas
entre os 6 e os 30 anos, sendo que se verificou uma elevada afluéncia pelo grupo etario
compreendido entre os 6 e os 14 anos, isto &, criancas ao nivel dos 1°s e 2% ciclos do Ensino
Basico.

Os objetivos do projeto visam criar um conjunto de sinergias que contribuam para o
desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais, cognitivas, profissionais e morais dos

destinatarios.

Atividades Dinamizadas

O projeto contempla agdes a serem desenvolvidas no dmbito de trés medidas previstas no

regulamento do Programa Escolhas. Desta forma, propusemo-nos a dinamizar o segum@/

modelo: /‘[\@
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% Medida | - Implementacao de um plano de ac&o cujos objetivos consistem:

- na dinamizacao de atividades de informacao e despiste ao nivel de necessidades educativas

e/ou formativas por parte dos utilizadores do projeto ou outros;

na sinalizacao de criancas e jovens em situacao de abandono escolar;

na sinalizagdo de criangas e jovens em situacao de excluséo social, caréncia e/ou negligéncia;

na dinamizacao de acdes de formacao parental;

na dinamizacdo de acdes especificas nas areas das competéncias pessoais, tais como:
cidadania, direitos humanos, cuidados basicos de higiene e salde, ambiente,

- na dinamizacdo de um espaco de apoio ao estudo recorrendo inclusivamente ao espaco CID e
a plataformas como a Escola Virtual;

- na criacao de material de apoio as agdes de todas as medidas;

- no apoio a orientacdo vocacional;

% Medida 1l - Implementacao de um plano de acdo cujos objetivos consistem:

- na dinamizagao de ateliés de Expressdo Musical e Canto & Drama, com vista ao
desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatarios, com
a producao de trabalhos finais a apresentar publicamente, bem como a participa¢ac em outros
eventos a protocolar;

- na dinamizacao de atelié de Expressao Corporal e Dramatica, com vista ao desenvolvimento
de competéncias pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatarios, com a producao de
trabalhos finais a apresentar publicamente, bem como a participacao em outros eventos a
protocolar;

- na dinamizacdo de atelié de Expressdo Plastica, com vista ao desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatéarios, com a producac de
trabalhos finais a apresentar publicamente, bem como a participagao em outros eventos a
protocolar; - na dinamizacdo de ciclo de debates sobre diversas tematicas tais como o racismo,
o dialogo intercultural, o didlogo intergeracional, a igualdade de género, sexualidade e
planeamento familiar; - na dinamizacao de atelié de Karaté, com vista ao desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatarios bem como a promocao de
estilos de vida saudaveis e ativos, com a participacdo em eventos a protocolar tais como exames
de graduacéo, estagios marciais e outros;

- na dinamizacao de uma Escola de Rugby, com vista ao desenvolvimento de competenm

pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatarios bem como a promocao de estilos de@da

/N/
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saudaveis e ativos, com a participacio regular em convivios e competices - neste aspeto
pretendemos dar continuidade ao trabalho desenvolvide na geracéo anterior, fruto de atividade
majorada, onde em 3 anos evoluimos a Escola de Rugby Cercar-te, federada enquanto clube
emergente na FPR, de um trabalho regular com o escalo sub12 na 1? época, para um trabalho

regular com os escaldes sub10, sub12 e sub14 a 3 época de atividade;
% Medida Il - Implementagao de um plano de acao cujos objetivos consistem:

- na dinamizacao de cursos de iniciagéo as TIC;
- na dinamizacéo de formacao certificada em TIC;

- no apoio as restantes medidas;

No geral cumulativo da participacdc dos participantes verificamos que atingimos e/ou
superamos o nUumero de inscritos previstos em todos os campos face ao estipulado em
candidatura. Foi previsto atingir 50 participantes diretos, 85 indiretos e 15 familiares,
verificando-se um total cumulativo de 50 diretos, 97 indiretos {criancas e jovens), 39 familiares
e 33 outros.

Relativamente ao valores gerais de 2016, tratando-se do primeiro ano de projeto, os valores so
os mesmos que os referentes ao geral cumulativo.

Relativamente aos participantes descendentes de imigrantes, tinhamos previsto atingir zero (0)
participantes, uma vez que nao se trata de um publico-alvo presente no Bairro do Cerco.
Todavia, inscrevemos 1 participante direto e 2 participantes indiretos (outros). Relativamente
a participantes provenientes da comunidade cigana, tinhamos previsto a inscricdo de 30
participantes (10 diretos, 10 indiretos (criancas e jovens) e 10 familiares, verificando-se a
participacao de 50 participantes (3 diretos, 44 indiretos (criancas e jovens) e 3 familiares) em
2016.

Tabela i- Nivel global de participagao dos Participante Directos/Participante Indirectos
Geral Cumulativo desde o inicio do Projecto

Ocorrido
} | Participantes directos || Participantes Indirectos || Total

Familiar || O na. || 39 || 260% 39

Outro | o n.a. o33 n.a. | 33
| Total | 50 100% || 169 ][ 169% || 219 (146%)

Crianca/Jovem | 50 100% || 97 || 114.12% 147 | g f\'\](/)
| )\
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Atendendo aos resultados obtidos, e a especificidade do territorio e dos nossos participantes,
consideramos ter alcancado resultados bastante significativos. Primeiramente devera ser
referida a boa aceitacdo da equipa e do Projeto na sua generalidade pela populacio do Bairro
do Cerco, facto que se deve ao reconhecimento do trabalho realizado na 5° Geracdo do
Programa Escolhas e do grau de satisfacdo dos nossos participantes,

Outro dos aspetos importantes no processe de implementacao do projeto refere-se A forte
adesao das criangas e jovens com idades compreendidas entre os 6 e os 14 anos, constituindo-
se assim um grupo coeso e regular, participando na maioria das atividades do projeto. Acresce
ainda a melhoria das competéncias pessoais, sociais dos participantes, bem como a promocéo
do sucesso escolar, constatando-se um reconhecimento do trabalho desenvolvido no projeto
por parte da comunidade escolar e familias. De referir ainda que o projeto colabora
ativamente e de modo formal e informal com os familiares dos participantes o que contribui
para a sua co-responsabilizacdo nas atividades do projeto e processo educativo dos mesmos.
De registar a melhoria da integracéo, convivio e respeito entre comunidade cigana e restantes
moradores, através das atividades que visam o didlogo intercultural e atividades que
promovam a partilha de vivéncias e experiéncias.

De referir ainda o sucesso que a Escola de Rugby Cercar-te tem vindo a alcancar. Esta
atividade contribui para aquisicio de regras ao nivel do relacionamento interpessoal,
promovendo o espirito de equipa e entreajuda. No dmbito do plano de desenvolvimento da
Federacao Portuguesa de Rugby, tivemos a oportunidade de incluir o jovem atleta Artur Passos
no estagio nacional de sub14, realizado em Santarém, em Junho de 2016. Resultante das
candidaturas & Gala Escolhas, este mesmo participante foi distinguido como "Desportista do
Ano”.

Acresce ainda o reconhecimento e aumento da credibilidade do projeto junto da comunidade
em geral, o que se traduz na colaboracdo e apoios cedidos por parte de entidades externas
que permitem a realizacdo de determinadas atividades, nomeadamente no que se refere a
cedéncia de entradas gratuitas em espetéculos e atividades de natureza, cultural, desportiva,
ladica, entre outras.

No ambito da iniciativa do Jornal de Noticias “Regresso &s aulas”, este projeto submeteu uma
candidatura em nome do seu participante Fernando Viana, tendo este sido uma das 15 criancas
contempladas com a distingao. O mesmo pode assim beneficiar de um apoio no valor de 500€
em material escolar.

Resultante das candidaturas ao MUNDAR - Concurso de Ideias para Jovens, a nossa ideia "Power
Up Rugby” foi uma das 40 pré-selecionadas para o pitch final e uma das 30 ideias aprovadas

com financiamento.
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Imagem 5 - Fundacao Serralves - Exposicdo Joan Miré
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Imagem 6 - Gala Escolhas 2016
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Imagem 7 - Convivic de Natal Rugby Sub12
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Imagem 8 - Comic Con
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Imagem 9 - Participacao Noc Noc - Guimarées
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Imagem 10 - Dia da Juventude
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Imagem 11 - Férias de Verao - Foz do Cavado
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Imagem 12 - Estagio Nacional Rugby Sub 14
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Imagem 13 - Exmes Karaté
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Imagem 15 - Participacdo no Seminario Inicial
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5. ACTIVIDADES CULTURAIS

Mecenato & Fundraising:

Durante todo o ano de 2016, ¢ Espaco t desenvolveu contactos com eventuais parceiros/investidores
sociais, no sentido de se dar a conhecer para que se encontrar solugbes estratégicas para uma maior
eficacia no nosso trabalho social.

Assim, o Espaco t manteve e fidelizou a parceria com a Rar Holding, a Fundagao Ageas, Agir com o
Coracédo, com a Cision Portugal, com a Legendary + People Ideas, com a Fundagdo PT, com o Grupo
Jerdnimo Martins, com a Radio Nova, com a Lidergraf, com a Videocontacto, com a Flymedia -
Audiovisuais Lda, Camara Municipal do Porto, Domus Sacial, E.M.. O nivel de parceria com a Fundacio
Montepio aumentou e pode contar com o apoio estratégico e financeiro da Fundacio Belmiro de
Azevedo, com quem ao longo do ano pode contar em diferentes niveis de intervencao.

Ao nivel juridico, esta Instituicao contou com o apoio da Pra - Raposo, 5S4 Miranda & Associados,
Sociedade de Advogados, da P55 - Second Hand luxury que organizou um leildo de angariacdo de fundos,
entre muitas outras empresas que, em diferentes dominios, se associaram tornando assim o trabatho

social mais facil.

Visitas ao Espaco t:

i

imagem 16. Eng. Paulo Azevedo- CEO da SONAE, SGPS e Dra. Nicole Azevedo - Presidente

da Fundacéo Belmiro de Azevedo.
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Imagem 17 - Dr. Tomas Correia - Presidente da Associacao Mutualista Montepio Geral e
Dra. Paula Guimaraes - Diretora da Fundagdo Montepio

Imagem 18 - Dra. Catarina Marcelino - Secretéria de Estado para a Cidadania e a Igualdade
e Dr. Pedro Calado - Alto Comissario para as Migragdes
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Imagem 19 - Dra. Ana Sofia Antunes - Secretédria de Estado da Inclusao das Pessoas com
Deficiéncia

Novos Protocolos & Parcerias:

Instituto Criap.

OUTROS
Exposicao Solidaria PT Andrade Corvo - 05 a2 091122016

P55 - Second Hand luxury [leilao D’AR+TE - de 0110412016 a 0510412016

Participagcao, a convite da Sonae, no seminario Call to Action - Fundagdo Calouste Gulbenkian-
1010312016
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MERCADO DE VILAR

OPORTUNIDADES DE SONHAR

STOCK OFF

Imagem 20 - Mercado do Vilar

O Espago t voltou a abrir as portas da sua sede com novos produtos e parceiros, em 5 edi¢ces do

Mercado do Vilar: Oportunidades de Sonhar, transformando-a assim num verdadeiro mercado de

produtos portugueses.

Este mercado que conta j& um publico habitual, voltou a disponibilizar para venda um conjunto muito

variado de produtos que algumas das mais importantes empresas portuguesas oferecem ao Espaco t.

Com a realizacdo desta accéo, o Espaco t conseguiu aumentar a sua sustentabilidade, aproximou-se {> _
comunidade e das marcas que passaram a ter um envolvimento maior com o Espaco t. %
Os mercados do Vilar, acontecerem em 5 e 6 de Marco, 7 e 8 de Maio, 2 e 3 de Jultho, 1e 2 de Outub

e 3 e 4 de Dezembro.
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Estiveram presentes as seguintes marcas:

Moda: Nobrand, Sportzone, Zippy, Goucan, MO, Sucre et Sel, Cavalinho, Josefinas, JJ Heitor,
Patachou, Sansonite, Vicri, Decenio, DKode, Corine de Farme,Ame Moi, Dior Portugal

Vinhos e outras bebidas: Unicer, Bacalhoa,CARM , Jodo Portugal Ramos Vinhos, Esporéo,
Carmim, Adega Mayor, Adega do Monte Branco, Quinta do Regueiro, Cabeca de Toiro, Quinta
do Filoco, Cortes de Cima, Casa Agricola Fernandes de Moura, lcon Key Beverages, Adhocwine,
Valle Madruga, Amphora - Cerveja Artesanal, Ervideira, Luis Pato, Enoport United

Wines Adega de Borba, Monte da Raposeirinha, Herdade Grande

Gourmet: Sovena Portugal, Lactogal, Real Sabor,Minho Fumeiro, Serrata, Jacquot Portugal,
Conservas do Sul, Nacional, Milaneza, Abrunhoeste, Queijo Saloio, Casa da Prisca, Minerva,
Rui Simedo Tavira Sal, Sweet Portugal, Casa Trindade, Biofrescos, Wine to Eat Likoris e
Aromatikas, Besweet, Casa do Vale Flavours, Viana Pesca Acushlas, Fabrica Paupério, Feitoria

do Cacau, Pato Real, Bfruit Torrié

Casa: Costa Nova, Castelbel, Grupo Lasa, Tescoma, Grilo Factory, Takenet, Burel factory
Lusatextil, Libbey Portugal

O sucesso deste marcado, acontece também gracas ao envolvimento que alguns parceiros
dedicaram a divulgacao, nomeadamente: a Sapo, a Sonae, a Fundacao Portugal Telecom, a

Radio Nova, a Webook, a STCP, o Turismo do Porto, a Camara Municipal do Porto, entre outros.

Imagem 21 - Mercado do Vilar /%7 Q/
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Projetos de intervengdo Sociocultural

EpaaLpl

CORPO EVENTO

No ano em que o Espaco t dedicou seu trabalho ao tema “ Por um Mundo sem Barreiras Fisicas e Outras”
de 11 a 17 de Julho, foi apresentada a cidade do Porto, no Auditdrio Isabel Alves Costa - Rivoli Teatro
Municipal, mais uma edicdo deste ciclo de teatro e danca inclusivo, ja na sua edicao 18.

Este ciclo apresentade anualmente, procura contribuir para uma mudanga social, aproximando os
artistas do Espaco t a cidade, procurando derrubar algumas barreiras muitas vezes, associadas a grupos
com caracteristicas biopsicossociais diferentes da ‘norma padronizada’.

Com o Corpo Evento, procuramos que os nossos Homens e Mulheres, subam ao palco e nos falem de

historias, ao mesmo tempo que nos transformam e se reinventam!

Imagem 22 - Corpo Evento
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Imagem 23 - Corpo Evento imagem 24 - Corpo Evento

Imagem 25 - Corpo Evento

Este Ciclo fof cofinanciado pelo INR - Instituto Nacional para Reabilitacdo ne ambito do programa de
Financiamento a Projetos 2016 e pela DRCN - Direcao Geral da Cultura do Norte, através dos apoios
aos agentes culturais do Norte. Contou ainda com o apoio da AGEAS Seguros.
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Palcos para a Inclusdao

alc0S pae
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O projeto “Palcos para a Inclusdo”, fruto de uma parceria com a Camara Municipal do Porto/Domus
Social, levou aos bairros sociafs do Porto 40 atividades realizadas pelos alunos do Espaco t, durante um
ano. Pretendeu-se promover da inclusdo social, pela aceitacao da diferenca e do outro, demonstrando
que pessoas com problemas bio-psico-sociais tém um papel ativo e produtivo na sociedade: aumentar
a auto-estima nos protagonistas dos espetaculos; contribuir para a aproximacao da populacao residente
em bairros sociais a outras realidades que ndo as suas; contribuir para o aumento da interacao entre
geracdes e grupos sociais diferentes e, por fim, promover ¢ acesso a cultura.

Neste dmbito, foram desenvolvidas agdes de pintura, teatro, danca, Tai - Chi, nos seguintes bairros
sociais:

%S, Roque - 29 janeiro

%S, Jodo de Deus - 12 fevereiro

% Vale Formoso / Salgueiros - 23 fevereiro

% Viso - 24 de Marco

wAntas / Ferndo Magalhaes- 17 de marco

% Bom Sucesso - 11 de abril

% Parceria e Antunes - 13 de abril

L ilhéu / Cerco - 16 de abril

% Duque de Saldanha - 21 abril

&.Choupos - 22 abril

Lmente da Bela - 28 abril

& Bessa Leite - 29 abril

©S. Vicente de Paulo - 29 abril

Conjunto habitacional Monte S. Jo&do / Quteiro - 3 de maio
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Imagem 26 - Palcos Para a Inclusao

Imagem 27 - Palcos Para a Inclusao

Quase Galeria

A Quase Galeria € uma galeria de arte contemporanea com um fim bem definido: apresentar

arte contemporénea Portuguesa nesse espago, dentro de outro espaco, onde cada exposicao

serd uma fuséo de espacos podendo mesmo emergir num sé espaco.

Com este conceito pretendemos criar uma nova visido do Espaco t, como local onde outros
publicos, outros seres podem mostrar a sua arte, desta vez nao terapéutica mas sim uma arte O
no sentido mais real do termo que forcosamente serd também terapéutico, pois tudo o que /Q&\\

TC§
4]}@
50 <

produz bem-estar ao individuo que o cria & terapéutico.
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Exposicoes em 2016

29 de janeiro 2016

Imagem 28 - “Resiliéncias Mediadas” - Marta Strambi e Mauricius Farina

15 de abril 2016

Imagem 29 - “Sesta de um Fauno” - André Gomes !\Q{\/
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3 de Junho 2016

2

o
-
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Imagem 30 - “dias de objetos em luz nublada” - Carlos Nunes

29 de Setembro 2016

Imagem 31 - “da arqueologia e dos lugares...onde nédo haja demasiada paisagem...” -

Daniel Moreira
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11 de Novembro 2016

Imagem 32 - “Artificialia | Naturalia” - Rita Carreiro

Ekposigéo Coletiva “Correspondéncias” que decorreu na Quase Galeria, no dia 16 de Dezembro
de 2016. A exposicdo era composta por trabalhos realizados pelos alunos do Espaco t nos

ateliés de pintura e sensibilizacao para as artes do Espaco t. Esta iniciativa, fez parte do

Projeto “Colorir Afetos”, financiado através do Programa de Financiamento a Projetos pelo
INR, I.P.

DEwpagat tem o prazer dy e/ ennidat pera »
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) (IR P
okt o

AT e & T ER o

Imagem 33 - Exposicéo Coletiva “Correspondéncias” @\
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GALERIA INKLUSA

Com o Apoio do BPI, cridmos um espaco que congrega experiéncias e trabathos
desenvolvidos por vérias instituicdes pdblicas e privadas em Portugal, reunindo criacbes

artisticas realizadas por pessoas com deficiéncia e/ou com potencial artistico

Exposicao Huminart,
Projeto cofinanciado pelo Programa de Financiamento a Projetos pelo INR, I, P,
Patente ao Publico de dezembro de 2015 a 15 de Fevereiro 2016.

19 de Fevereiro

AN

Imagem 34 - “A natureza inspira, o Homem cria...” - Inés Almeida T[ r%

-
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10 de junho

Imagem 35 - “As pessoas dizem, nem sempre acertam” - Rui Lourenco

19 Setembro

Imagem 36 - Exposi¢do "Galinhas e outros bicharocos” de Alvaro Fernandes

Tic
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VISITA DE ESTUDO CULTURAL

Viagem Cultural a Oliva Creative Factory

Visita Cultural a Oliva Creative Factory

. Colecdo de Arte Bruta
TREGER  SAINT SILVESTRE

1A eumbro de C0lA

REPUBLICA Fmancado arraves
PORTUGUESA  pefo [NR. TP

TRABMHD. SQUDAILOAGL
1 SELUGTANGA $QL AL

DE MIRISTERID. e e il

Os alunos do Espaco t, foram no dia 11 de outubro visitar a Oliva Creative Factory (Colecéo

de Arte Bruta Treger | Saint Silvestre), em S. Joao da Madeira. Tiveram a oportunidade de
durante a manha terem uma visita guiada & Colecfio de Arte Bruta e depois do almoco,
puderam ver em primeira mao (antes da inauguracao oficial) a exposicao “A minha casa é a

tua casa” apresentacfes do urbano e do doméstico na colecdo de Serralves. Esta viagem foi
financiada através do Programa de Financiamento a Projetos pelo INR, I.P. Em dezembro de

2016 inaugurou na Quase Galeria a exposicdo “Correspondéncias” composta por trabalhos dos \
nossos alunos, decorrentes destas visitas culturais. @
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Imagem 37 - Visita a Oliva Creative Factory

Imagem 38 - Visita a Oliva Creative Factory

-
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Festa da Familia

O Espaco t, realizou no dia 16 de Dezembro a festa de Natal "Festa da Familia", no Auditoria
da Biblioteca Almeida Garrett. Houve muita musica, teatro, danca, canto...muita arte, festa
¢ alegria. Estiveram presentes para além dos alunos do Espaco t da comunidade de Insercao
do Porto e da Trofa, do CESFOR (alunos dos cursos ensino aprendizagem) e do Cerco (Projeto
Cercar-te E6G), trés instituicdes convidadas (CerciGaia, Centro de Reabilitacdo Condessa de
Lob3o e CIAD - Centro Integrado de Apoio A Deficiéncia). Projeto Co-financiado pelo INR -

Instituto Nacional para a Reabilitacao,

Imagem 39 - Festa da Familia
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Imagem 40 - Festa da Familia
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Imagem 41 - Festa da Familia
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CCl - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade

GGl
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O Espaco t, enquanto entidade responsavel pela criacao do CCl - Conselho Consultivo Para a
Interculturalidade, realizou um conjunto de atividades em 2016, que visaram a promocéo da

interculturalidade, usando a arte, linguagem universal como instrumento de integracao.

MEMBROS DO CCI:

Allantantou Dance Company

Associacao Codigo Simbolico

Associacao dos Amigos do Brasil no Porto
Associacao dos Guineenses do Porto
Associacao dos Imigrantes Marroquinos ESSALAM
Associacdo Luso-Africana Ponto nos Is
Associacac Mais Brasil

Associacao Plano |

Associacdo Unido Romani Portuguesa
Fundacao MOA Portugal

Kalina - Associacdo dos Imigrantes de Leste
Liga dos Chineses em Portugal

Taluma Filmes

CCI EM NUMEROS ™

0 CCl - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade, com o apoio da Fundaco Montepio, ’\\Q(’i

realizou um conjunto de iniciativas relevantes para a concretizaco dos objetivos propostos @\/

por este conselho.
& (L
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Para além das reuniées de trabalho com os membros do conselho, foram realizados os
seguintes eventos:

- Encontro/Debate “Interculturatidade - Desafios para o século XXI”

- Alto-comissario para as migracoes retine com CC|

- Noite dos Museus no Museu dos Transportes e Comunicacoes

- Venda de Garagem

- Participacao num casamento Cigano

- Apresentagao oficial da AABP-Associacao Amigos do Brasil no Porto

- Workshop “Tai-Chi-Chuan”

- Exposicéo de Arte “Olhares do Mundo”

- Espetaculo de Canto e Danga Cigano

- Conversa: “Violéncia Contemporanea - Os desafios da interculturalidade”
- Conversa: “Salide: Visao Holistica nas diferentes culturas”

- Workshop “Ritual do Cha Marroquino”

- Espetaculo de Danga Africana

- Conversa: “Dias da Interculturalidade e depois...?”

- Workshop “Arte Floral”

- Musica com Guilherme Lopes - Brasil

- Sessao Cinema | Debate “Curtas Comentadas”

- “Hora do conto Brasil em Portugal - Historias musicadas para pais e criancas”
- Jantar Africano

- Festa da Interculturalidade

Assim, foram realizadas cerca de 20 iniciativas pUblicas, com o envolvimento das associacoes
que integram o CCl, de outras associagbes de imigrantes, de uma dezena de instituicdes
publicas e privadas que acolheram os eventos (Atmosfera m do Porto, Museu dos Transportes
e Comunicacbes, Casa das Artes, Museu Nacional Soares do Reis, Casa do Infante).

Foram envolvidos nas diferentes iniciativas cerca de uma centena de imigrantes e

sensivelmente mil espectadores nacionais.
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ENCONTRO/DEBATE INTERCULTURALIDADE - DESAFIOS PARA O SECULO XXI

No dia 29 de Fevereiro, pelas 18:00h na Atmosfera M do Porto, no dmbito do recém-criado
Conselho Consultivo Para a Interculturalidade, realizou-se um encontro/debate sobre a
temética da Interculturalidade e os novos desafios para o século XXl. Foram oradores deste
encontro, moderado por Fernanda Freitas: Hamou Amgoun (presidente da Associacao
Essalam); Claudia Henriques (presidente da Associacdo Luso-Africana Pontos nos Is); Rosilda
Portas (presidente da Associacdo Codigo Simbdlico); Tatsuya Kanda (presidente da Fundacao
M.O.A. - Portugal} e Jorge Oliveira (presidente do Espaco t e do Conselho Consultivo para a

Interculturalidade).

A
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Imagem 42 - Encontro/Debate Interculturalidade - Desafios para o Século XXl @
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ALTO-COMISSARIO PARA AS MIGRACOES REUNE COM CCl

O Alto-Comissario Para as Migracées, Dr. Pedro Calado, reuniu no dia 6 de Jutho com os

membros do CCl - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade, onde ficou a conhecer o

trabatho desenvolvido por este conselho no ambito da imigracao e interculturalidade.
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REUNIOES DO CONSELHO CONSULTIVO PARA A INTERCULTURALIDADE

Realizaram-se 3 reunibes gerais do CCi em 2016.

No dia 2 de julho realizou-se uma reuniao do Conselho Consultivo Para a Interculturalidade,
na sede do Espaco t. Estiveram presentes cerca de duas dezenas de associacdes que compdem
este conselho e também uma representante da Fundacao Aga Khan, como observadora. Muitos

projetos e iniciativas serao apresentadas a curto e médio prazo!

Imagem 45 - Reunido do CCl
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CCl NA NOITE DOS MUSEUS

Noite dos Museus no Museu dos Transportes e Comunica¢bes no dia 21 de Maio, com
Associacoes que integram o CCl - Conselho Consultivo para a Interculturalidade Danca e Canto
(Ucrénia) - Associagdo Kalina Contos e lendas (Brasil) - Associaco Mais Brasil Contos da Guiné
e Timor - ASSOCIACAO Ponto nos Is Ché Tradicional Marroquino (Hamou Amgoun) - Associacio
Essalam Ciclo de filmes Documentais sobre Africa (Taluma Filmes - Vanessa Fernandes) Curtas
-metragens comentadas - Associacao Mais Brasil Exposicdes de pintura e fotografia (Sabira
Kaldarova, Alberto Nunda e Cacilda Espindola) Espaco T Arranjos florais e caligrafia Japonesa
{Tatsuya Kanda) - Fundagédo MOA Portugal.

B pp e ;13 o

imagem 46 - CCl na Noite dos Museus
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Imagem 47 - CCl na Noite dos Museus

Imagem 48 - CCl na Noite dos Museus
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VENDA DE GARAGEM

S
-

q SHALAMY
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= Axsociagho dos Imigrariea de Leste

Venda Solidéria de artigos em 2° mao a precos solidarios!
Roupas, calgado, livros, CD’s, acessdrios de decoragao, bijuterias, loucas.
Animagdo com musica do mundo e iguarias tipicas de diferentes paises.

As receitas reverteram a favor das associagdes que participaram na venda.
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Imagem 49-Venda de Garagem

Imagem 50-Venda de Garagem V \A |
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Imagem 51 - Venda de Garagem

APRESENTACAO OFICIAL DA AABP-ASSOCIACAO AMIGOS DO BRASIL NO PORTO

No dia 7 de Setembro de 2016 foi apresentada ao CCl a AABP- Associacao Amigos do Brasil no

Porto, onde também ficou estabelecido a participacao da AABP como membro do CCI.
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CASAMENTO CIGANO

O CCl esteve presente no dia 3 de setembro num casamento cigano, a convite da Uniao

Romani Portuguesa.

Imagem 53 -Casamento Cigano

Imagem 54 -Casamento Cigano
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DIAS DA INTERCULTURALIDADE

O Espa¢o t e o CCl - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade, apresentaram de 14 a 19
de novembro os “Dias da Interculturalidade”. Realizaram-se um conjunto de eventos e acbes
que visaram a promoc¢ao da interculturalidade. Foram realizadas trés conversas / palestras,
uma sessao de cinema seguido de debate, uma exposicao coletiva de arte, um jantar africano,
workshops, musica, danca, canto, etc. Os “Dias da Interculturalidade” terminaram no dia 19

de novembro com a Festa da Interculturalidade, na Praca dos Poveiros - Porto.

14 NOVEMBRO - SEGUNDA-FEIRA
16h - Workshop “Tai-Chi-Chuan”
Espaco t | Rua de Vilar 54 - 54/A, Porto

imagem 55 - Dias da Interculturalidade @ @
/
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17h - Inauguracac Exposicac de Arte “Olhares do Mundo”
Alberto Nunda | Cacilda Espindola | Sabira Kaldarova
Espaco t | Rua do Sol, 14 - Edifico EB1 da Sé, Porto

Imagem 56 -Dias da Interculturalidade

20:45h - Canto e Danca Cigana - Uniao Romani Portuguesa
Casa das Artes - R. Ruben a 210, Porto

Imagem 57 -Dias da Interculturalidade T‘C’
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21h - Conversa: “Violéncia Contemporanea - Os desafios da interculturalidade”

Oradores/as: Renata Silveira - Jornalista/Antropologa, Joana Torres, Psicologa; Carlos Mauro
- Professor Universitario

Moderador/a: Durval de Barros - Consul-Geral Adjunto do Brasil

Casa das Artes - R. Ruben a 210, Porto

magem 58 -Dias da Interculturalidade

15 NOVEMBRO - TERCA-FEIRA

18h - Conversa: “Salde: Visado Holistica nas diferentes culturas”

Oradores/as: Tatsuya Kanda - Presidente da Fundagao MOA Portugal; José Pinto da Costa -
Médico; Claudia Henriques - Presidente da Associacdo Ponto nos Is

Moderador/a: Maria Lobato Guimaraes - Museu Nacional Soares do Reis

Museu Soares dos Reis | Rua D. Manuel )I, 44, Porto
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16 NOVEMBRO - QUARTA-FEIRA
14h30 - Workshop “Ritual do Cha Marroquino”
Espaco t | Rua de Vilar 54 - 54/A, Porto

A5 i

Imagem 60 -Dias da Interculturahdad

16:30h - Danca Africana | Associacao Allatantou
Atmosfera M | Rua Jdlio Dinis, n.° 158, Porto

Imagem 61 -Dias da Interculturalidade g
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16h40 - Conversa: “Dias da Interculturalidade e depois...?”

Oradores/as: Catarina Marcelino - Secretaria de Estado para a Cidadania e lgualdade; Sandra
Almeida - Diretora de Gestdo do Conhecimento da Fundacdo Aga Khan Portugal; Filipe
Martins - Presidente da Direcao do Centro Comunitério S. Cirilo; Jorge Oliveira - Presidente
do CCI

Moderador / a: Inés Cardoso - Subdiretora JN

Atmosfera M | Rua Julio Dinis, n.° 158, Porto

Imagem 62 -Dias da Interculturalidade

17 NOVEMBRO - QUINTA-FEIRA
15h - Workshop “Arte Floral”
Fundacdo MOA Portugal | Avenida Ferndo Magalhaes 460, 4°, Porto

Imagem 63 -Dias da Intecuttuali
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18:45h - MUsica com Guilherme Lopes - Brasil

16h - Sessao Cinema | Debate

Curtas Comentadas - “Ilha das Flores” de Jorge Furtado | “Dona Cristina perdeu a meméria”
de Ana Luiza Azevedo

Oradores/as: Adriana Diht Moraes - Presidente da Associac&o Mais Brasil; Luciano Petito -
dirigente da Associac&o Mais Brasil; Fatima Lambert - Professora Universitaria

Casa do Infante | R. Alfandega 10, Porto

2 WA [ - g

: FILME DE CURFAMETRAGEM no';’n!.a; 'nmml':'u;lg; :
Imagem 64 -Dias da Interculturalidade

18:30h - “Hora do conto Brasil em Portugal - Historias musicadas para pais e criancas”

Associagao Mais Brasil - Polo Matosinhos | Rua Cruz de Pau, 153 Matosinhos




Relatdrio de Gestdo e Contas do Exercicio de 2016

1Cano

21h - Jantar Afr

, Porto

54/A

lar 54 -

i

Espacot | RuadeV

Imagem 66 -Dias da Interculturalidade
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Imagem 67 -Dias da interculturalidade
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19 NOVEMBRO - SABADO
14h30-18h30 - Festa da Interculturalidade

Praca dos Poveiros, Porto

Imagem 69 -Dias da Interculturalidade

Dan¢a Africana - AllanTanTou + Associa¢cdo Mon na Mon
Roda de Capoeira - Grupo Zumbi / Associagéo Mais Brasil
Aula de Zumba - Associacdo Mais Brasil

Poesia do Mundo - Sessao de poesia livre - Ponto nos is ”W\)Q
Cirandas de roda e Musica Popular Brasileira - Guilherme Lopes - Associacdo Mais Brasil

Danca e canto tradicional da Ucrania - Associacdo Kalina /'
Danca do Mundo - Vanessa Fernandes -

Mercado do Mundo - Associacdes do CCl e outras \g
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AULAS DE ARABE

No Meu Pais no Teu” - Espaco Intercultural, sdo ministrados cursos de arabe para
portugueses.

. @ 4 i
Imagem 70 - Curso de Arabe

FESTA DE FINAL DE ANO DA ASSOCIACAO ESSALAM NAS INSTALACOES DO CCl

0 CClI esteve presente na festa/encontro de final de ano da Associacao Essalam.

Imagem 71 - Festa/Encontro de final de ano da Associacdo Essalam P @
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Facebook Espaco t

Grafico 36 - Numero Total de Gostos da Pagina do Facebook
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Grafico 37 - Numero liquido de Gostos da Pagina do Facebook

0 ndmero liquido de gostos mostra o niimero de gostos novos excluindo o cancelamento de
gostos.
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Grafico 38- Origem da ocorréncia dos gostos

O nimero de vezes que a tua Pagina recebeu gostos, apresentado segundo a sua origem.
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ANEXO 1
BALANCO 2016
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BALANCO DO PERIODO FINDO A 31.12.2016

Montantes expressos em EURO

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS 31.12.2016 31.12.2015
ATIVO
Ativo nio corrente:
Ativos fixos tangiveis 5 838 817,67 870 377,05
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Bens do patriménio histdrico e cultural 0,00 4,00
Investimentos financeiros 0,00 4,00
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/ doadores/associados/membros 0,00 0,00
838 817,67 870 377,05
Ativo corrente:
inventarios 6 17 765,52 10 585,80
Adiantamentos a fornecedores 0,00 0,00
Clientes 429,71 13,20
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Estado e outros entes plblicos 10 0,00 0,00
Outras contas a receber 1" 491 242,55 222 796,47
Diferimentos 12 5 910,57 5 847,95
Qutros ativos financeiros 0,00 43,14
Caixa e depgsitos bancarios 4 4038,62 6 870,76
519 386,97 246 157,32
Total do Ativo 1358 204,64 [ 1 116 534,37
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais:
Fundos 13 1137,26 1137,26
Excedentes Técnicos 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00
Resultados transitados 13 -142 585,42 <120 049,76
Excedentes de revalorizagao 5 9 287,90 9 287,90
Qutras variacdes nos fundos patrimoniais i3 507 929,46 521 134,49
375 769,20 411 509,89
Resulttado liquido do periodo 47 959,27 -22 535,66
Total do fundo do capital 418 728,47 388 974,23
Passivo:
Passivo nao corrente;
Provisdes 0,00 3,00
Financiamentos obtidos 14 153 706,84 165 114,14
Estado e outros entes pibticos 14 172 597,15 133 394,00
Qutras contas a pagar 15 0,00 0,00
326 303,99 298 508,14
Passivo corrente:
Fornecedores 20 042,37 30 967,19
Adiantamentos de clientes 0,00 0,00
Fundadares/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Estado e outros entes plblicos 10 9 151,55 46 816,42
Financiamentos obtidos 20 000,00 52 231,28
QOutras contas a pagar 15 83 633,00 90 680,83
Diferimentos 12 480 345,26 208 356,28
Outros passivos financeiros 0,00 0,00
613 172,18 429 052,00
Total do passive 939 476,17 727 560,14
Total dos Fundos Patrimoniais e do Passivo 1358 204,64 [ 1 116 534,37
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DEMONSTRACAQ INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

31.12.2016
Montantes expressos em EUROD
RUBRICAS NOTAs |.PERIODOS

2016 2015
RENDIMENTOS E GASTOS
Vendas e servigos prestados 7 21 834,88 48 670,20
Subsidios & exploracao 8 438 085,76 {373 940,13
Variag¢do nos inventéarios da produgio 6 0,00 -286,10
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 6 -14 254,75 | -11 183,25
Fornecimentos e servigos externos 16 117 034,61 |-124 393,93
Gastos com o pessoal 17 -251 614,96 |-254 591,92
Imparidade de inventarios (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversaes) 0,00 0,00
Provisges (aumentos/reducées) 0,00 0,00
Imparidade de investimentos nac depreciaveis/amortizaveis
{perdas/reversdes} 0,00 0,00
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 18 16 161,99 17 630,89
Qutros gastes e perdas 18 -23 962,08 | -28 340,44
Resultados antes de depreciagbes, gastos de financiamento e impostos 89 216,23 21 445,58
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagao 5 -25 234,38 -20 648,86
imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversaes) 0,00 0,00
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos) 63 931,85 796,72
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 19 -21 022,58 -23332,38
Resultade antes de impostos 42 959,27 -22 535,66
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resuftado liquido do periodo 42 959,27 -22 535,66
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DEMONSTRACAOQ DOS FLUXOS DE CAIXA
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016

Montantes expressos

em EURQ
PERIODOS
RUBRICAS Notas
2016 2015
Fluxos de caixa das actividade operacionais - método directo
Recebimentos de clientes e utentes 17 042,75 37 703,60
Pagamentos de subsidios
Pagamentos de apoios
Pagamentos de bolsas (2 190,57) (14 602,19)
Pagamento a fornecedores (109 682,312} {102 906,72)
Pagamentos ao pessoal (182 407,02} {204 133,48)
Caixa gerada pelas operacdes (277 237,16) (283 938,79)
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento
Qutros recebimentos/pagamentos 251 853,92 311 246,92
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) (25 383,24) 27 308,13
Fluxos de cafxa das actividade de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis {6 325,00} (9 856,75)
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros Ativos
Recebimentos provenientes de;
Ativos fixos tangivels 6 216,96 40,00
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros Ativos
Subsidios ao investimento
Juros e rendimentos similares
Dividendos
Fluxos de caixa das actividade de investimento (2} (108,04} {9 816,75)
Fluxos de caixa das actividade de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 145 707,30 110 777,17
Realizacées de fundos
Cobertura de prejuizos
Doacées
Outras operagdes de financiamento 43,14
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos (102 068,72) (104 885,52)
Juros e gastos similares {21 022,58} (23 332,38)
Dividendos
Reductes do fundo
Outras operagdes de financiamento
Fluxos de caixa das actividade de financiamento (3) 22 659,14 {17 440,73)
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) (2 832,14) 50,65
Efeito das diferengas de cambio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 6 870,76 6 820,11
Caixa e seus equivalentes no fim do periedo 4 038,62 6 870,76
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Relatério de Gestdo e Contas do Exercicio de 2016

Anexo as demonstracdes financeiras para o exercicio findo em 31 de Dezembro de
2016

Introducao

O anexo visa complementar a informacdo financeira apresentada noutras demonstracdes
financeiras, divulgando as bases de preparag&o e politicas contabilisticas adotadas e outras
divulgaches exigidas pelas Normas de Contabilidade e Relato Financeiro para as Entidades do
Sector Nao Lucrative (ESNL).

O presente documento ndo constitui um formulario relativo as notas do Anexo, mas tio sé
uma compilagdo das divulgacoes exigidas nos diversos capitulos que integram a NCRL-ESNL.

Toda a informacéo de caracter financeiro esta expressa em EUROS.

1 - Identificac@o da entidade
1.1 - Designacao da entidade

Espago t - Associacdo para o Apoio a Integracao Social e Comunitaria, IPSS, com sede na Rua
de Vilar, n.° 54 e 54A, 4050-625 Porto, NIF 503532479, foi registada como IPSS na Dire¢ao
Geral da Seguranca Social, com inscricao no Livro 1 das Instituicdes com fins de salde, sob o
n.° 1/98, afls. 132, em 4 de Junho de 1996.

Fiscalmente, encontra-se isenta de IRC nos termos do n.° 2 do art.° 9° do respetivo cédigo,
por despacho conjunto em 25 de Fevereiro de 1999, constante do Diério da Repiiblica n.° 79
[l Série de 5 de Abril de 1999.

1.2 - Natureza da atividade

0 Espago t € uma Instituicao de solidariedade social que tem como principal objetivo promover
a integracao de individuos utilizando a arte como processo terapéutico.

0 seu trabalho baseia-se no enquadramento do individuo em atividades artistico-culturais
e/ou formativas (fotografia, pintura, sensibilizacdo para o desenho e pintura, jornalismo,
teatro, dramaturgia, expresséo corporal, canto, experimenta¢io musical, musicoterapia,
estidio vocal, tai-chi-chuan, educacdo fisica, informatica) de modo a estimular as
capacidades expressivas e desenvolver o investimento em si proprio, desenvolvendo a

autoestima, e apoiando a (re)integracao na vida ativa e profissional. %)

_//

2 - Referencial contabilistico de preparacao das demonstracdes financeiras ?
2.1- Referencial contabilistico adotado :
87
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Relatério de Gestao e Contas do Exercicio de 2016

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas de acordo com o disposto na Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector N&o Lucrativo (NCRF-ESNL),
de acordo com o Decreto-Lei n® 36-A/2011 de 9 de Marco, que integra o Sistema de
Normalizacao Contabilistica (SNC) aprovado pelo Decreto-Lei n®159/2009 de 13 de Julho.

3 - Principais politicas contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas na elaboracdo das demonstracdes financeiras
da entidade sdo as que abaixo se descrevem, tendo sido consistentemente aplicadas aos
exercicios apresentados salvo indicacdo contraria.

As demonstracoes financeiras foram preparadas com base nos pressupostos contabilisticos
fundamentais: continuidade, consisténcia e acréscimo.

A prudéncia, a substancia sobre a forma e a materialidade orientaram a escolha e a aplicacdo

de politicas contabilisticas.

3.1 - Bases de mensuracéo usadas na preparacao das demonstragoes financeiras:

As demonstracoes financeiras foram preparadas tendo por base o modelo do custo e os
seguintes pressupostos: continuidade, regime de acréscimo (periodizacdo econodomica),
consisténcia na apresentacdo, materialidade e agregacdo, ndo compensacao e informac&o

comparavel.

Ativos fixos tangiveis

Os Ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de Janeiro de 2011 encontram-se registados ao seu
custo de aquisicao de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal

até aquela data, deduzido das amortizacdes acumuladas.

Os Ativos fixos tangiveis adquiridos apds aquela data encontram-se registados ao custo de

aquisicao, deduzido das correspondentes deprecia¢des.

As depreciagoes sao calculadas, apos a data em que os bens estejam disponiveis para serem
utilizados, pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de vida (til estimado

para cada grupo de bens.

As despesas de conservacao e reparacao que nao aumentem a vida Util dos Ativos nem

resultem em benfeitorias ou melhorias significativas nos elementos dos Ativos fixos tangiveis

e

s&o registadas como gastos do exercicio em que ocorrem.

9
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Relatorio de Gestao e Contas do Exercicio de 2016

As mais-valias resultantes da venda do Ativo fixo tangivel sdo determinadas como a diferenca

entre o preco de venda e o valor liquido contabilistico na data de alienacé&o, sendo registadas

na demonstracéo dos resultados nas rubricas Outros rendimentos e ganhos.

Inventarios

Os inventarios encontram-se valorizados de acordo com os seguintes critérios:
o As mercadorias sao valorizadas ao custo de aquisicéo;
¢ As mercadorias, angariadas através de donativos em espécie, sao valorizadas ao custo
aproximado de mercado, dado que n&o h& um custo efetivo de aquisicao;

¢ Os produtos acabados sao valorizados ao custo de producéo (subcontrato).

Rédito

0O rédito é valorizado pelo justo valor da contraprestacéo recebida ou a receber.
O rédito proveniente das prestacdes de servicos é reconhecido, liquido de impostos, pelo justo

valor do montante a receber,

Subsidios e apoios do governo

Os subsidios governamentais, sdo reconhecidos quando existe seguranca de que sejam

recebidos e cumpridas as condi¢bes exigidas para a sua concessao.

Os subsidios & exploracdo sdo reconhecidos na demonstracdo dos resultados na parte

proporcional dos gastos suportados.

Os subsidios ao investimento ndo reembolsaveis para financiamento de Ativos tangiveis e
intangiveis sdo registados no Capital proprio e reconhecidos na demonstraco dos resultados,

proporcionalmente as depreciacdes/amortiza¢des respetivas dos Ativos subsidiados.

3.3 - Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstracbes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das

operacoes, a partir dos livros e registos contabilisticos da entidade.

As perspetivas existentes para o futuro e para a continuidade das operacdes baseiam-se no
conhecimento e acontecimentos passados. Nao se prevé, num horizonte temporal de curto
/médio prazo qualquer alteracao, legislativa ou relacionada com a atividade exercida, que
possa poér em causa a validade dos pressupostos atuais nao sendo por isso expectavel que se
verifiguem ajustamentos materialmente relevantes nas quantias escrituradas dos Ativos e
&
; 89
AN

passivos no proximo periodo de relato.
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Relatério de Gestdo e Contas do Exercicio de 2016

3.4 - Principais fontes de incerteza das estimativas

As estimativas sao baseadas no melhor conhecimento existente em cada momento e nas acoes
que se planeiam realizar, sendo periodicamente revistas com base na informacao disponivel.
As alteracdes nos factos e circunstancias podem conduzir a revisdo das estimativas, pelo que

os resultados reais futuros poderao diferir daquelas estimativas.

4 - Fluxos de caixa

4.1 - Nao existem, em 31 de Dezembro de 2016 e de 2015, caixa e equivalentes de caixa néo
disponiveis para uso.

4.2 - Desagregacao dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depositos a ordem:

CAIXA E EQUEVALENTES DE CAIXA

” i “RUBRIC AS i i ’ 2016 :;_.._::_2_ 5:.":11:*:: 20_1'5.:;;:_:;:-;:.5
Calxa Sede 225,50 344,37
Caixa Trofa 135,49 65,28
Caixa Cesfor 0,00 0,00
Caixa Escolhas 110,31 0,00
» Caixa Loja da Felicidade 63,42 26,17

Calxa 534,72 435,82
Depositos a Ordem 3.503,90 | 6.434,94
Total reditos reconhecidos | 4.038,62 | 6.870,76

5 - Ativos fixos tangiveis
5.1 - Divulgacoes sobre Ativos fixos tangiveis:

a) Bases de mensuragao usados: os Ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de Janeiro de 2011
encontram-se registados ao seu custo de aquisicdo de acordo com os principios contabilisticos

geralmente aceites em Portugal até aquela data, deduzido das amortizacées acumuladas.

Os Ativos fixos tangiveis adquiridos apds aquela data encontram-se registados ao custo de

aquisicao, deduzido das correspondentes depreciacdes.

b) Métodos de depreciacdo: as depreciacdes sdo calculadas, apds a data em que os bens
estejam disponiveis para serem utilizados, pelo método da linha reta em conformidade com

o periodo de vida Gtil estimado para cada grupo de bens.

c) Vidas (teis ou as taxas de depreciacdo usadas: os Ativos fixos tangiveis sao depreciados de

acordo com os seguintes periodos de vida Util esperada dos bens:
i ATIVOS FIXQS TANGIVEIS cooi w2 T VIDAUTIE /\ﬂQ
Ed1f1c105 e outras constru«;oes 50 anos
Equipamento basico 6 anos
Equipamento administrativo anos 6

e o 2=



Relatdrio de Gestdo e Contas do Exercicio de 2016

d) Depreciagdes acumuladas no final do exercicio:

 DESCRICAO" |~ OUTRAS.

.Dep!.'eciagéés” - '

acumuladas 146.355,09 108.376,82 18.924,74 162.444,54 4.623,56 | 440.724,75
iniciais

Depreciacoes 15.525,60 255,95 0,00 9.421,58 31,25 25.234,38
Alienacoes/

Abates 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correcdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Depreciacdes

acumuladas 161.880,69 108.632,77 18.924,74 171.866,12 4.654,81| 465.959,13
finais

e) Reconciliagao da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo mostrando as adicoes,
as revalorizagOoes, as alienacbes, os Ativos classificados como detidos para venda, as
amortizagoes, as perdas de imparidade e suas reversdes e outras alteracdes, de acordo com

0 seguinte quadro.

Em 2014 efetuou-se uma revalorizacao das obras de arte existentes na instituicdo, com o
proposito de transmitir uma imagem mais real e atual do seu Ativo. Em 2016, numa fase
bastante critica de falta de liquidez, o Espaco t decidiu, em parceria com a leiloeira P55
Second Hand Luxury - Talentadvisor, Lda., colocar a venda parte das suas obras para conseguir

angariar verbas e, com isto, conseguir regularizar alguns dos seus compromissos.

Atendendo a definicéo de ativo por impostos diferidos, ao referido no artigo 52.° do CIRC,
assim como no n.° 25 da NCRF 25 - Impostos sobre o Rendimento, ndo foi reconhecido no
periodo qualquer ativo por impostos diferidos, na medida em que néo é provavel que exista
um lucro tributavel relativamente ao qual a diferenca temporaria dedutivel possa ser usada.
Acresce ainda que esta diferenca nao é relativa ao reconhecimento inicial de um ativo ou
passivo numa transacao que nao seja uma concentracao de atividades empresariais e que, no

momento da transacdo, ndo afeta o lucro contabilistico nem o {ucro tributavel.
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Relatério de Gestdo e Contas do Exercicio de 2016
6 - Inventarios

6.1 - Politicas contabilisticas adotadas na mensuracéo dos inventéarios e formula de custeio
usada.

Os inventarios encontram-se valorizados de acordo com os seguintes critérios:
e As mercadorias, angariadas através de donativos em espécie, sao valorizadas ao custo
aproximado de mercado, dado que nao ha um custo efetivo de aquisicao.

¢ Os produtos acabados sao valorizados ao custo de producao (subcontrato).

6.2 - Quantia total escriturada de inventarios e quantia escriturada em classificacdes
apropriadas.

Em 31 de Dezembro de 2016 e 2015, os inventarios da Entidade detalham-se conforme segue:

S RUBRICAS o[ ANTIA

Mercadorias 14.028,17 0,00| 14.028,17| 6.848 45 0,00| 6.848 45

Produtos acabados e

intermédios 53.393,17| -49.655,82| 3.737,35| 53.393,17| -49.655.82| 3.737,35

Total 67.421,34| -49.655,82| 17.765,52| 60.241,62| -49.655,82| 10.585,80
7 - Rédito

7.1 - Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo os métodos
adotados para determinar a fase de acabamento de transacdes que envolvem a prestacao de
servicos.

O rédito é valorizado pelo justo valor da contraprestacao recebida ou a receber.

O rédito proveniente das prestacdes de servicos é reconhecido, liquido de impostos, pelo justo
valor do montante a receber.

7.2 - Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo.

Os réditos reconhecidos no exercicio findo a 31 de Dezembro de 2016 e de 2015, apresentam

a seguinte decomposicao.

De realcar o grande esfor¢o que a instituicao tem feito em conseguir receitas proprias que a
tornem mais sustentavel.

Em termos de vendas, através do ja conhecido Mercado de Vilar, foi possivel apresentar um

acréscimo na alienacéo de produtos doados, fruto, essencialmente, de uma maior adesdo dos

dg
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parceiros a campanha.
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Relatério de Gestdo e Contas do Exercicio de 2016

Ja quanto ao aluguer de espagos, em 2016 o IEFP nao viu conveniéncia em arrendar as salas

da instituicao, o que podera vir a acontecer novamente em 2017.

Quanto a rubrica Promogdes para captacdo de recursos, a parceria com a Domus Social no

projeto “Palcos para a inclusao” nao teve continuidade em 2016, apesar do sucesso de 2015.

Espera-se, em 2017, o reinicio deste projeto com um impacto ainda maior.

A parceria com o grupo Jerdnimo Martins, no ambito da prestacdo de apoio psicoldgico do

Espaco t aos seus trabalhadores, tem tido excelentes resultados e a receita aumentou

significativamente.

A campanha de angariacao de sécios, com o beneficio do ndo pagamento de joia, revelou-se

uma 6tima aposta, sendo que as mensalidades recebidas de utentes se mantiveram, sendo um

dos desafios a superar em 2017.

Este ano, o Espaco t, angariou algumas receitas extra fruto da realizacao de uma coldnia de

férias, em que os responsaveis pelos utentes envolvidos contribuiram com parte da verba

gasta, tendo sido um sucesso a repetir, com certeza, em 2017.

REDITOS RECONHECIDOS NO P_ERI'ODO

Yendas de bens 15.273,55 13.005,19
Aluguer de espacos 0,00 1.935,24
Mensalidades dos utilizadores 2.620,00 2.637,50
Quotas e Joias 1.502,33 767,27
Promocoes para captacao de recursos 0,00 30.000,00
Consultas de psicologia 1.500,00 325,00
Outras prestacées de servicos 939,00 0,00

Prestacbes de servicos 6.561,33 35.665,01

Total Réditos reconhecidos 21.834,88| 48.670,20

8 - Subsidios do Governo e apoios do Governo

8.1 - Politica contabilistica adotada para os subsidios do Governo, incluindo os métodos de ,«(\@
\

apresentacao adotados nas demonstragdes financeiras.

recebidos e cumpridas as condigdes exigidas para a sua concessao.

Os subsidios governamentais, sdo reconhecidos quando existe seguranca de que sejam g/
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Os subsidios a exploracdo sdo reconhecidos na demonstracio dos resultados na parte

proporcional dos gastos suportados.

Os subsidios ao investimento néo reembolsaveis para financiamento de Ativos tangiveis e

intangiveis sdo registados no Capital Proprio e reconhecidos na demonstracdo dos resultados,

proporcionalmente as depreciacbes/amortizacdes respetivas dos Ativos subsidiados.

8.2 - Natureza e extensdo dos subsidios do Governo reconhecidos nas demonstracées

financeiras e indicacao de outras formas de apoio do Governo de que diretamente se

beneficiou.

Detalha-se em seguida os subsidios obtidos de entidades governamentais e outras entidades,

bem como donativos e prémios obtidos de particulares e empresas, reconhecidos como

proveitos no exercicio.

C.R.5.S. - Subvencao mensal

175.178,52

172.760,78

Programa Escolhas 46,722,76 55.032,06
Programa Mundar 0,00 1.000,00
Acidi - O meu pais no teu 0,00| 20.842,61
POPH 46.722,76| 76.874,67
Pro-Egual conta a Violéncia 4,672,14 0,00
POISE 4.672,14 0,00
Aprendizagem 14.475,27 7 41.082,58
Gabinetes de Insercdo Profissional 11.318,41 19.535,61
Estagios Profissionais 0,00 4.596,05
IEFP 25.793,68| 65.214,24
Fundo de Socorro Social 100.000,00 0,00
Direcao Regional de Cultura do Norte 500,00 600,00
JB Fernandes Memorial Trust | 17.558,39 0,00
Instituto Nacional de Reabilitacio 10.751,18 5.155,16
Junta de Freguesia de Lordelo e Massarelos 600,00 600,00
Qutros 0,00 1.140,00
Subsidios a exploracdo| 381.776,67| 322.344,85
Donativos em numerario 39.713,59| 29.212,71
Donativos em espécie 36.595,50| 22.382,57
Donativos 76.309,09 51.595,28

< )
Total de Subsidios a exploracdo, Donativos e Prémios 458.085,76 | 373.940,13
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De salientar o aumento expressivo nos donativos recebidos, por parte de empresas e
particulares, fruto da grande divulgacdo do projeto que tem, cada vez mais, apaixonado
doadores e parceiros.

Apos algum tempo sem apoiar, contou-se em 2017, com o subsidio do Fundo JB Fernandes
Memorial Trust | com vista a contribuir para as despesas com ateliés, nomeadamente,

formadores e material didatico.

O grande objetivo concretizado este ano foi o subsidio de 100.000€ atribuido pelo Ministério
do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social com ¢ objetivo do equilibrio financeiro da
Instituicdo. Conseguiu-se, assim, diminuir significativamente a divida que o Espaco t tinha

com colaboradores, fornecedores e formadores, entre outros.

O Instituto Nacional para a Reabilitacao contribuiu, este ano, em 3 projetos com uma quantia
muito superior a de anos anteriores, proporcionando aos nossos utentes novas atividades e,
pela primeira vez, uma colonia de férias. A festa de Natal e o Corpo Evento s&o

acontecimentos anuais que sempre contam com o financiamento do INR.

Embora com uma quantia ligeiramente menor do que o habitual, a Direcao Regional de Cultura
do Norte contribuiu novamente para a realizacdo do nosso Ciclo de Espetaculos em Teatro e

Danca, Corpo Evento, que, mais uma vez, se apresentou no Rivoli,

9 - Instrumentos Financeiros

O Espaco t contraiu em 2012, junto da CGD, dois empréstimos a médio e longo prazo no
montante total inicial de 205.000 euros, tendo sido constituidas duas hipotecas no montante
de 225.525 euros e 81.043 euros sobre o edificio da Rua de Vilar, sede do Espaco t,
contabilizada nas contas da instituicac pelo valor liquido de 729.924 euros.

Em 2016, a instituicao conseguiu renegociar estes 2 empréstimos, através do alargamento do
prazo para pagamento até 2030, bem como atraveés da descida do spread aplicado. Assim, com
prestacbes mensais significativamente menores, o Espaco t conseguiu obter uma maior

liquidez.

10 - Estado e Outros Entes Pablicos

Em 31 de Dezembro de 2016 e 2015, a rubrica de Estado e Outros Entes Pdblicos do Balanco,

detalha-se da seguinte forma:

e
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DR 122016 | 31122015
Iva a recuperar 0,00 0,00
Imposto sobre o Rendimento 0,00 0,00

Total a receber do Estado e outros entes publicos 0,00 0,00

Seguranc¢a Social - acordos prestacionais 172.597,15| 153.750,37
Seguranca Social 5.441,50 22.246,09
Retencoes de imposto sobre o rendimento 2.728,21 3.187,22
Iva a pagar 957,73 966,48
Fundo de compensacao do trabalho 24,11 60,26
Total a pagar ao Estado e outros entes pUblicos| 181.748,70| 180.210,42

Nos termos do n.°21 do DL 411/91, de 17/10, informa-se que em 31 de Dezembro de 2016 a

Instituicao nao tinha dividas em mora a Seguranca Social. Até Outubro de 2016, a Instituicdo

viu-se forcada a requerer mais 3 planos de pagamento ao IGFSS pois, até ai, nio era possivel

cumprir com o pagamento atempado de cotiza¢des e contribuicoes.

Nos termos do DL 543/80, de 7/11, informa-se que em 31 de Dezembro de 2016 a Instituicdo

nao tinha dividas em mora ao Estado, tendo sido possivel em 2016 obter a consignacio de

0,5% do IRS de 2015 referente aos sujeitos passivos que queiram ajudar o Espaco t, com

continuidade para 2017.

11 - Qutras contas a receber

Em 31 de Dezembro de 2016 e 2015, a rubrica de Outras contas a receber, detalha-se da

seguinte forma:

e RUBRICAS [31.12:2016 | 31.122015
Programa Escolhas 153.853,98 195.747,95
Acidi - O meu pais no teu 4,049,00 9.501,25
POPH 157.902,98 205.249.20
Pro-Equal contra a violéncia 68.223,69 0,00
POISE 68.223,69 0,00
Fundo Asilo Migracao e Integracgéo 33.153,28 0,00
Quadro Financeiro Plurianual (QFP) 2014-2020 33.153,28 0,00
Aprendizagem 216.105,58 0,00
Gabinetes de Insercao Profissionat 11.791,37 11.791,37
Estagios Profissionais 0,00 628,83
IEFP 227.896,95 12.420,20
Outros Devedores 4,065,65 5.127,07 %
Total de outras contas a receber|  491.242,55 222.796,47 K{‘E\ ‘

T
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Na rubrica de Outras contas a receber, contabiliza-se, entre outros, o valor dos subsidios ou
| programas atribuidos, pelo seu valor total no momento da sua atribuico. Este valor € anulado
pelo recebimento efetivo das verbas atribuidas. Assim sendo, o saldo destas contas reflete a
cada momento o saldo de subsidios atribuidos ainda recebidos e que se espera venham a ser

recebidos.

Assim sendo, temos 2 novos projetos financiados pelo POISE - Programa Operacional Incluséo
Social e Emprego e pelo Quadro Financeiro Plurianual 2014-2020, com vista a promover a

lgualdade de Género bem como a integracao de imigrantes a nivel local e regional.

O Programa Escolhas, na sua 6.? geracdo, continuara a apoiar o nosso polo do Cerce em 2017
e 2018, promovendo a inclusao social de criancas e jovens de contextos socioeconémicos

vulneraveis, visando a igualdade de oportunidades e o reforco da coesao social.

O IEFP, no ambito dos Cursos de Aprendizagem, esta a apoiar 2 cursos que séo lecionados no
polo da Rua do Sol (CESFOR) e que preparam os formandos para o exercicio de profissdes
qualificadas, facilitando a entrada no mercado de trabalho. Relativamente ao Gabinete de
Insercdo Profissional, o Instituto de Emprego e Formacao Profissional renovou em 2016 o nosso
acordo da Trofa.

12 - Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2016 e 2015, a rubrica de Diferimentos, detalha-se como segue:

o RuBRcas o elonts

: L e e 1 3112.2016: | 31012:2015
Seguros 2.912,25 2.691,41
Rendas e Alugueres 2.016,00 2.362,10
Outros devedores por acréscimos diversos 982,32 794,44
Total de Diferimentos no Ativo 5.910,57 5.847,95

Programa Escolhas 138.392,70 194,499, 66
POPH 138.392,70 194.499,66
Pro-Equal contra a violéncia 65.522,86 0,00
POISE 65.522,86 0,00
Fundo Asilo Migracdo e Integracao 33.153,28 0,00
Quadro Financeiro Plurianual {QFP) 2014-2020 33.153,28 0,00
JB Fernandes Memorial Trust | 14.857,11 0,00
Aprendizagem 214.612,73 0,00
Gabinetes de Insercao Profissional 13.769,11 13.769,12
IEFP 228.381,84 13.769,12
Outros credores por acréscimos diversos 37,47 87,50
Total Diferimentos no Passivo 480.345,26 208.356,28
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Na rubrica de Diferimentos no Passivo contabiliza-se, entre outros, o valor dos subsidios ou
programas atribuidos, pelo seu valor total no momento da sua atribuicdo. Este valor é
transferido para proveitos no momento da sua execucdo respeitando o principio da
especializacao dos exercicios. Assim sendo, o saldo destas contas reflete a cada momento, o

saldo de subsidios atribuidos ainda, nao reconhecidos como proveitos e que se espera venham

a ser reconhecidos de acordo com a execucao dos programas associados.

Sao estes os rendimentos e gastos ja considerados para 2017.

13 - Capital Préprio

Em 31 de Dezembro de 2016 e 2015, a rubrica de Capital Proprio, detalha-se como segue:

Fundos 1.137,26 1.137,26
Resultados Transitados -142.585,42 -120.049,76
Subsidio 576/02/NRT/Tt1 507.929,46 521.134,49
Excedentes de Revalorizacdo 9.287,90 9.287,90
Outras variacbes nos Capitais Proprios 375.769,20 530.422,39
Resultado Liquido do periodo 42.959,27 -22.535,66
Total do Capital Préprio 418.728,47 388.974,23

De salientar o Resultado liquido positivo atingido em 2016, fruto dos objetivos alcancados no Gltimo

trimestre. Nos 3 primeiros trimestres, o Espago t apresentava uma situacio negativa.

14 - Financiamentos, Indemnizacdes e planos prestacionais

Em 31 de Dezembro de 2016, as rubricas do Passivo com planos de pagamentos contratados sao

detalhados em seguida:

Estado (IGFSS):

Plano N° 2164/2015

Valor a pagar para concluir o plano (€)

Valor a pagar por més (€)

109.255,80

1.476,43

Plano N° 492/2016

Valor a pagar para concluir o plano (€)

Valor a pagar por més (€)

19.526,25

406,80

Plano N° 1706/2016

Valor a pagar para concluir o plano (€)

Valor a pagar por més (€)

4.221,38

86,15

Plano N° 6407/2016

Valor a pagar para concluir o plano (€)

Valor a pagar por més (€)

8.702,91 161,17
Plano N° 7184/2016
Valor a pagar para concluir o plano (€) Valor a pagar por més (€)
6.729,09 122,35
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Banca (CGD) até 2030:

Montante Montante em
Empréstimo Tipo Contratado divida
0196011310591 | MLP OUTR SECTOR EXCEPTO CONSTR 150.000,00 108.206,76
0196011469191 | MLP OUTR SECTOR EXCEPTO CONSTR 55.000,00 45.500,08

15 - Outras contas a pagar

Em 31 de Dezembro de 2016 e 2015, a rubrica de Outras contas a pagar, detalha-se como

segue:

Indenﬁmzagoes por déspedlmér'a:t'c.):'“é. dividas de 2012 — 4 568 48 - 26 777 09:

Remuneracoes a pagar ao pessoal
Formadores e Monitores 36
UE - Juventude em Acdo

POPH Programa Mundar 1.
Outros credores por acréscimos 40,

.598,33 30.585,69

0,00 0,00

0,00 1.382,22
500,00 1.500,00
966,19 30.435,83

Total de outras contas a pagar 83.

633,00 90.680,83

De destacar o montante que se conseguiu regularizar na rubrica n.° 1, sendo de prever a sua

total liquidacao ja em 2017.

16 - Fornecimentos e servicos externos

Em 2016 e 2015, a rubrica de Fornecimentos e servicos externos da Demonstracao dos

Resultados apresentou uma ligeira descida:

PER[ODOS

Honorarios - — — 3.
047.73|  19.013.80
717.23|  9.720.92

Aluguer de eguipamento 14
Comunicacao 10

Rendas 10.
Conservacao € reparacao 8.
Outros trabathos especializados 8
Eletricidade 8
Combustiveis 2
Contencioso e notariado

Subcontratos

Publicidade e propaganda 1

Deslocagdes e estadas 3

Material didatico

Seguros 3

Assisténcia equipamento informatico 2
Outros Fornecimentos e Servicos Externos 5

.691,07 10.366,01
.751,67 7.323,55
.339,43 2.710,61

.033,95 913,52
.996,20 2.155,90

.305,07 2.722,06
.899,42 1.599,17
.939,66 9.006,19

153,54 33.758.82

007,68 12.188,64
200,07 6.260,90

170,83 647,13
0,00 6.346,41

781,06 660,30

Total Fornecimentos e Servicos Externos 117

034,61 124.393,93
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Esta rubrica sofreu um ligeiro decréscimo que se deveu, essencialmente, a politica de

reducao de custos que a Instituicdo tem vindo a garantir nos Glimos exercicios.

17 - Gastos com Pessoal

Em 2016 e 2015, a rubrica de Gastos com Pessoal da Demonstracao dos Resultados, detalha-

5e COmo segue:

. RUBRIAS e
Remuneracoes 204.881,93 208.013,52
Encargos sobre remuneracoes 43.729,67 43.773,11
Indemnizacdes 0,00 0,00
Seguro acidentes de trabalho 1.962,12 1.825,89
Seguranca social independentes 333,91 0,00
Outros gastos com pessoal 707,33 979,40

Total Gastos com Pessoal 251.614,96 254.591,92

~ RUBRICAS

Namero médio de empregados
NGmero de empregados no fim do periodo

Relativamente a Gastos com Pessoal, ndo existem grandes variacoes face a 2015, dado que

a massa salarial e 0 n.° de empregados praticamente se mantiveram,

W
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18 - Qutros gastos e rendimentos

Em 2016 e 2015, as rubricas de Outros gastos e perdas, detalha-se como segue:

Subsidio de refeicao utentes
Subsfdio de transporte utentes 679,12 4.681,36
Bolsas estagio 3.304,62 2.858,32
Seguros de Acidentes Pessoais 284,39 719,07
Material Didatico 3,18 112,99
Outros encargos utentes 5.772,79 5.104,90
Custos com apoios financeiros 13.257,83 21.579,52
Programa Escolhas 0,00 0,00
Modutares 0,00 0,00
EU - Juventude em acao 0,00 0,00
Estagios 0,00 0,00
Formacgado para a inclusao 0,00 0,00
Outras correcdes 6.808,71 3.170,15
Correcdes relativas a periodos anteriores 6.808,71 3.170,15
Alienacéo de Imobilizado Corpdreo 300,00 40,00
Sinistros/Abates 0,00 0,00
Impostos 152,26 229,30
Quotizacoes 498,00 336,00
Multas e Outras Penalidades 2.810,28 2.985,45
Qutros Gastos e Perdas 135,00 0,02
Qutros Gastos e Perdas 23.962,08 28.340,44

Rendimentos Suplementares 0,00 113,20
Alienacdes 425,00 0,00
Sinistros 0,00 1.477,50
Correcoes relativos a periodos anteriores 2,530, 51 2.757,18
Imputacao de Subsidio para investimento 13.205,03 13.205,03
Outros 1,45 77,98

Outros Rendimentos e Ganhos 16.161,99 17.630,89

Rubricas sem variagdes significativas de 2015 para 2016.
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19 - Gastos Financeiros

Em 2016 e 2015, a rubrica de Gastos financeiros, detalha-se como segue:

PERIODOS
Juros financiamentos obtidos 9.965,76 13.573,12
Juros de mora 6.590,94 6.149,53
Juros compensatorios 35,92 0,00
Qutros 4.429,96 3.609,73
Total Gastos e Perdas Financeiras 21.022,58 23.332,38

Com a reformulacdo do crédito na Caixa Geral de Depodsitos em 2016, os juros de

financiamentos obtidos baixaram ligeiramente, refletindo-se mais esta descida em 2017.

20 - Acontecimentos apos data de Balango

Nao séo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas

Demonstracoes Financeiras de 31 de Dezembro de 2016.

Apds o encerramento do periodo, e até a elaboracio do presente anexo, ndo se registaram

outros factos suscetiveis de modificar a situacao relevada nas contas.
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SELECCAO CLIPPING ESPAGCO T 2016

CISION

I0: 52498941

Tiregem: 75041 Fig: 18

Pals: Perugal Cares; Cor

Periad.; Didfia hrea; 2550 xB.81 e
01-01-2016 Ambito: Informag3o Geral Cotte: 1 ¢e 1

Galeria Inklusa para artistas com deficiéncia

POATG A Astoclagdo par Apole A
[ategracio Sacial ¢ Comunitiria
Espago T criou uma galenla de arte
para divulgar, expor ¢ vender pe
s artisticas fe pessoas com defb
citncia. "Cransso ohjetive & essen-
clalmenie, promover ainclusdose
chal ¢ mostrar que as pessoas com
deficitncla, sefa ela qual for. iém
capatidades e qualidades gae,
Muas vezes. njosio valotiadas™,
dissc 3 Lusa o presidente da asso-
diagdia, torge Olivelra.

AGalerla Inkluta, ra Ruado Sol,
no Pasko, fol tnaugurada oniem 3
tarde. Fstard aberta de segunda a

CISION

1D: 63306960

2% suxta felra,tas 104+ 14 horas, com
entradalivre, & sua pigina deinter-
netiwww. ikl espacotpl -
Tiém J4 estd digponivel,

Segundo lorge (Hiveirz, a gale
via, quer na platalorma fisica ger
na plataforma virtual, i ter 2xpo-
sigles permanenies ¢ bimensais
com pegasde arte; desdeapintum
& escultura, foltas apenas por pes
snas com deficténcia de varias bns:
fitighies e regifes do pas.

"Além de 1 exparem os nossos
ulentes, [remos acolher pegas ar-
tisticas de utentes de oueras insti-
tui¢des e de pessoas que, Indivi

Y by 3 = H
Galerla Inkhusa flca na Rua da Sal, na Centra Histdreo da Perto

dualmenie, has pedizers para dl-
vulgarmos assuas pegas arlisticas,
desde o norieao sul dopals™, cxpll
<ol O prego das pecas setd estabe-
iecido entre partisia e o Espagn e
serd “sempre simbotico®, salientow,
atllantzndo ainda que ¢ artista re-
cebera 80% do valor devenda.

"Este proleto [inanciado pein
prémio BPI Capacitar] ¢ catalisaddor
pekz capachlade ue terd de agre-
sar. dilursdit, esthngar e lncenti-
ar a criagiio astistica desie grupn
alyo. A ane felda por ostas pessoas
tem qualldade ¢ ransmile mensa-
gens”. sublinhou. &

) Tiragam: 1250 Pig: 15 ﬁ
N ;';{\EA R ES . Pais: Forugal Caores: Cor @ 5
AS L E R AS Patfed,: Quinzenal Area; 7,19 x 6,44 cm?
Gane: 3 de | L

24-02-2016 Ambi: Lazer

8

.8
I

«A natureza inspira,
o Homem cria..»

A Galptie RIS - L espn e B9 s b expnnidin
LU T U Do IO 3 COISeme OF
DOV ot a venda e divisRag e e produtaos ar
fativos qure o Fapacn T Pozto iangueen sen
tonn patcatte g exposic 3o e Ites Aloan
B afy atizeds N o Hoemens (na, < e 3hde
Aares

EEI A (]
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’é: § g gé:}?g Tiagems: 74277 Pig: 23
Pals: Porugal Cures: Frelo e Srance
Period.: Disria Araa: 4,76 v 553 oo
1D 634391 14 05-03-20106 AmbRo: informag o Geral Gorle: 1t 1
Porto Espaco T
angaria fundos

% A Assoclacio para Apoio b
Integragdo Soctal e Comunita-
Tia Espaga T ardaniza na sua
sede.na Rua do Vi, hoge ¢
amanha, o Mercado de Vilar -
Oportunidade de Sonhar, uma
igda de angariagda de fundos
Vo estar & venda, entre as 19 ¢
1% horas, roupa, calgade, biju-
1aria. vinho, ohraz de arte ¢ ob-
jetos dhe decoragdo.

CISION Correio da Manha Norte Tragem: (45073 Paz 18

Pals: Partugal Cores; Cor
Petiod.: Didra Area; 4,32 x 298 ¢m?
1D. 63460385 05-03-2016 Ambito; Intormagio Goral Corte: 1 de 1
MERCADODE VILAR
ATUDAASSOCIACAD
£2 anssociacioparaApeioa
ntegragio Sodiale Comunr

taria Espago T orpeniza, na
riadoVitar, no Parmo, hojee
amanha, o Mercadadde Vilar,
naraanganarfundos.
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£ ¥ . . Pig: T
CISION Plural & Singular - o
Perod.: Trmestral Aron: 19,00 x 27,70 om*

1D 63531742 01-03-2016 Ambito: Cuitros Assumios Corta 1da 5

E e B %
%%%% : :

Dividindo-se em duas vertentes - g plataforma fisica ¢ a.vi._rtiml'-k_a 'gal.;:riﬁ-lﬁk']us”u.,'

: inaugurada em dézembro pel
Espaco t, no Porto, acolhe arte de pessoas com deficiéneia e polencial artistico. A In : ' aembro peld

4w

klusa é um Lugar para todos

Texte: Paula Fernandes Teixcira
I'otas. Lepago t

L4
Dre e nomguém hoe o pereeber gue se
trata de ama galeria com esta espesincidade.
larn que depais percebe ¢ ¢ abictive que
perceba, mas tentamos evitar o simbolismo A
o negative’, explicou Jorge Oliveira. ‘( :

e &
AT
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1D: 53611385
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10: 63844140
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TPragem. 70000
Pals: Pertugal
Petiod.: Bibrla

01-04-2016 Ambita: informagio Gerat

Leildo de arte online
ajuda instituicdo social
Q lado Die-te” Junta arte e sollda-
Hedade. Alnicketive o Espaco Te
oa PSS vain ajudar a bnstlivigdo de
Apole a lnlegregdo Sodzl e Comunl-
1@rta g deconre até diz § Je abrl

na plataferma orne wwav pLs.pi

Tiragem: 74277
Pals Forugal
Padod - Didna

04-04-2006 Ambio; Infamsagio Getal

Porto Lellio de arte
para ajudar Espaco T

@ At depols de amanhi. estd
adecorrer wn lele de aliras
the arte para ajudar o Espago T.
dinsthiukgdo de Apoio a Inte
wrecie Soclal o Comualtarla. O
Ietlio realiza-se wa plataforma
onfine 1y I'55 o tem coma em
badwadoras Cliudia lacgues e
Catla Ascengly

P 4

Cores: Cor

Area: 5.10 x 4.65 o
Corta: 748 1

Pig: 21
Corea® Cor
Arem: 56423431 em®

Corle. tde 1

a B
]
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Tlragem: 11050

Time Out - Porto
Pals: Pestugal
Panad.: Mensal

01-05-2016 Amblio; Lazer

Artecomo o
baralho todo L L

Voo bonda o aguela prodo ada por sente
fenando v sristice, Jode marginaisa
contlabibstecoesc o Sérgio Gomes e
daCaosta mo-iin the esospadosvrenios
AT [STRRRE ) TR S EVRAS FET) S PR L IR N IR T EAY
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1D: 66315860

CISION

1D 67007062
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Tiragem: 72575 Pap: 30 ST g
Pals; Porugal Cores: Cot ﬁ 8
Pariod.; Didria Armg: 449 X541 (m® 5 £
02-10-2016 Ambito: fetormasSo Geral | Corte: 1 e 4 = 3
Parto Mercado
de Vilar até hoje

& {1 Lspago 4, Associacao para
Apain a Insegragan Soviat o Co
nuattdrea, slwada na Ruade
Vilar, no Parto, volta & trans-
formar A sua sede num merca
o, disponibilizandn boje para
venda vinhos, enclidos. roupa,
caicada o produtas de decora
il As portis viko estae abor
tas dus 10 3% 19 horas, A entra-
daélivre

Tiragem: 72675 Pdg: 26 3= 7T

Pafs. Portugal Cores. Cor m -

Pariod.; D:na Arsn: 1085 x 61 o “ -
20-11-2018 Ambito: Informagie Garat Corte: 1de 1 RN

Porto : festa das culturas na Praga dos Poveiros

AMIMAL AU A Praga dos Povelres, an Porto, acelheu ontem a Festa da Intar-

tulturalidade . Alnlciativa Inserlu-se nos Dias da Intertulturalidade, promo-
vidos pelo EspagoT 2 pelo C(C1-Conselho Consultiva para a Intercultyralida-

de, que Incluby expesicies, palestras e um mearcats, entre oitras aghes.
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o

el T : 155 :
SEON T EVASOES [T [

Pariod.; Semanat Aroa; 1770 » 24,00 oo
iD; BGB77386 11-11-2016 Ambitc: Viagens e Turtmo Corte: 2de 2

PEITIHA SEEAHA Amostra de fotojomalisma 54 PR es i ;, naugura-se 3 18 da Aovembro
0o Forum da Maka, e 3% fotegrafias em exposigao odo ema visde sobre o que atonieceu no munte em 2015,
promavendn ima reflexda solire 0 mundo atual At 8 de dezembro, CH-HAAST

5@

TECNOLGGIA

SEMANA
005 J0GOS

115208 KEEDIA 20

Entre lancarnentos de
consolas e dispositivos

da nova geragado,

22 youtubers presentes,
espaco fantdstico, artist's
alley, simuladores, con-
cursg de cosplay, rétro
games e palestras, ndo vai
faltar o que fazer na con-
VENEB0 te videojogas,
ecnalogia e entieteni-
menin Lishoa Games
Week, queacontece naFIL
do Parque das Nacles, aw
tia 20 de noverniro,

m
TARNUE DAS KALCES
BRIETES AFARPHOL S UGS
WER:LERDASAMEQWERE BT
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¢
PRTRERE
43
o
=

CISION

Correio da Manha Norte e 41268 Fise
Pals: Fortugal Cotes: Cot
Perkond.. Didiia Arow 10.78 £ 793 0¥ N

27-11-2018

SRR

iﬂercado de
Vilar dinamiza
Natalnacidade

FhJ4 no proximo fim desema -
naque o Fapago T {Associagio
para Apoina Integragio Social e
Comunitdrin), sedlado no Por
to, volta a abrir as partasdasna
sede e a transfarmar-sn, mais
umavey, nummercadodepra
dutos portugueses

Ambito: Informacds Seral

Lstardo disponiveis para ven-
da vinhos, enchidos, roapa,
calgado, frutaepredutosdede-
ceragio, contribuindo, assim,
paraumanaior capacitzgio -
nanceira da institui¢io, que
drabalbia hd mals de 20 anes a
urle cowno processo inclusivo.
Comareslizagio destamostra,
num mercado especialde Natal,
aFspage T eonvida tndaaco-
munidadca visitar ainstiteigdio,
CNGUANTO Drocura awrmentar ia
suasustentabilidade. e

Tiagen. 1250
Pals: Forugal
Perled.. Quinzenat

Amber Lazer

Corte: 12 1

Péz 13
Cares: Cor
Aroa: 1.74 x4.52 co®

Cans 108 1
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LINKS DE NOTICIAS

http://visac, sapo.pi/iniciativas/visaosolidaria/2016-09-30-Um-mercado-solidario-que-vai-da-moeda-a-alimentacao-gourmet

http://www viva-porto.pt/Geral/galeria-inklusa-inaugura-exposicao-de-ines-almeida, htmt

htto://pluralesingular. pt/index. phir/noticias/alargadas/cultura/itemn /3213-espaco-t-galeria-inkiusa-arte-g-inclusao

hitps: / /www. pressreader.com/portugal/iornal-de-not%C3%ADcias/20160101/281852937544748

http:/fwww . porto.pt/press-release/galeria-inklusa-acolhe-mostra

http:/ /refuserlamisere.org/node /5232

htep://www.portelazer. pt/noticias-porto-lazer/espaco-t-apresenta-ciclo-de-teatre-e-danca-no-teatro-rivoli

http://www porte.pt/press-release/dias_da_interculturalidade

https: / /www.infoporto.pt/pt/evento/dias-interculturalidade-praca-dos- poveiros- 1411/

http:/ /www.culturanorte. pt/pt/noticias/ dias-da-interculturalidade-no-porto/
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Antes de terminar, gostariamos de expressar o nosso agradecimento a todos/as 0s/as que

connosco colaboraram no decurso deste exercicio, e dos guais nos cumpre destacar:

% Os/As nossos/as utentes e fornecedores, pela preferéncia e confianca com que nos
distinguiram;

% Todas as instituicdes que connosco colaboraram, pela forma sempre pronta com que
se ofereceram a responderem as nossas solicitacdes;

% Os/as nossos/as sdcios/as, pela confianca e ajuda que sempre nos dispensaram;

% Todos/as os /as colaboradores/as da Associacdo, pelo interesse e esforco colocado

neste projeto.

Terminamos este Relatorio expressando o nosso agradecimento a todos/as os/as que

colaboraram com o Espaco t.

Porto, aos 27 de Marco de 2017

A Direcéo

N QQ%—/7

Jorge Ol‘i)k'er a Presidente-——""

A

Tatsuya Kand% V1ce Presidente

/7(/%/

Gusta\;af’gegon a- }eéourewo

H mberta Amorrm Secretarla

*‘r’%{\n\ wd fuiLP P

Tito Pereifa - Vogal
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

No exercicio das atribuicdes estatutariamente lhe foram conferidas, o Conselho Fiscal
do Espago t - Associacao Para Apoio a Integracdo social e Comunitaria reuniu, na
presente data e na sede social, com o objetivo de, entre outros, apreciar o Relatério de
Gestao e Contas do Exercicio de 2016 e, seguidamente, emitir parecer sobre o mesmo,

dando assim cumprimento ac disposto na alinea ¢) do artigo 37.° dos Estatutos.

Analisando o referido documento foi o mesmo colocado a votacao, tendo sido deliberado,
por unanimidade dos membros do Conselho Fiscal presentes, dar um parecer favoravel a

sua Aprovacao em Assembleia-geral.

Porto, aos 28 de Marco de 2017

Os Membros do Conselho Fiscal,

______________ —

— g
QE rito

remdente

?«L NS

, 2 |sabel Fidal go
1.2 Vogal

&Q e

Dr. Pedro Carvalho

2.2 Vogal rvﬁ)
{
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