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Relatorio de Gestao e Contas do Exercicio de 2017

Exm.os /as Senhores/as,

De acordo com a lei aplicavel e com os Estatutos, a Direcdo do Espaco t - Associacao Para Apoio a
Integracao Social e Comunitaria, vem dar conta da forma como decorreram as atividades da Associacao
durante o Exercicio de 2017 bem como submeter a V. apreciacao o respetivo Relatorio de Gestao, as

Contas e a Proposta de Aplicacao de Resultados.
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Introducéao

Com 2017 ja distante, importa refletir o que foi este ano para o Espaco t.

Dedicado ao tema “afinal o que é o amor?” o Espaco t continuou a trabalhar os seus 3 pilares de forma
mais consistente e abrangente.

Ao nivel da acao social, mantivemos as duas Comunidades de Insercao Porto e Trofa, a funcionar em
pleno com 140 e 60 utentes respetivamente.

Ao longo do ano, efetuamos mudancas estruturais nos dois espacos fisicos. No Porto, renovamos o
espaco afetos a Comunidade de Insercao, através de um apoio da Fundacao Calouste Gulbenkian e da
Associacao Just a Change. Na Trofa, por motivos externos ao Espaco t, mudamos de instalacoes, tendo
criado condicoes idénticas com uma reducao de custos em 50%.

Dentro desta area, os/as alunos puderam usufruir dos varios ateliés que decorrem diariamente, sendo
complementadas pelo apoio social e psicologico. E importante referir que dentro deste pilar, iniciamos
um trabalho, dentro da area da igualdade de género, junto de pUblicos com deficiéncia, intitulado
“Pro- Equal” e financiado pelo POISE.

Na area da formacdo, atingimos a meta de 3 cursos ensino aprendizagem (Técnico/a Comercial e
Técnico/a de Apoio a Familiar e de Apoio a Comunidade), tendo transitado para 2018, 39 formandos/as
do somatorio dos 3 cursos. Ainda dentro da area da formacao, a nivel internacional arrancamos com
o projeto COCADE no ambito do Programa Erasmus +, Acao-chave 2 - cooperacao, inovacao e troca de
praticas - parcerias estratégicas de educacao e formacdo. O projeto abrange questdes nacionais
prioritarias nas areas da formacao e emprego, mobilizando a pericia de cada organizacéo parceira. O
desenvolvimento de habilidades sociais sera desenvolvida através da dinamizacdo de sessbes de

formacao, o uso de ferramentas digitais e redes sociais dos participantes na formacao e aprendizagem.

O projeto Cercar-te E6G, no ambito do Programa Escolhas, funcionou em pleno no seu 5 ano de
existéncia, no Bairro do Cerco. Este projeto, centrado num bairro carenciado e com dinamicas de
formacao nao formal, obteve uma classificacao de BOM, por parte da entidade financiadora, sendo de
referir também o crescimento consolidado da escolinha de rugby E6G.

Nesta area importa também referir, a importancia do Gabinete de Insercao Profissional da Trofa, que
0 espaco t dinamiza em parceria com o IEFP de S. Tirso e que manteve um papel importante nas
dinamicas de apoio ao emprego e de encaminhamento para formacao profissional.

Na area da cultura e sustentabilidade, 2017 foi um ano bastante ativo, com alguns aspetos
importantes, nomeadamente o “Roteiro Cidadania em Portugal”, produzido pelo Espaco t e
encomendado pela SECI - Secretaria de Estado para a Cidadania e Igualdade. Ao longo do ano
mantivemos o Mercado de Vilar, bem como a Loja da Felicidade, que contribuiram como uma fonte
importante de autofinanciamento. Ao nivel da cultura, realizamos o XIX Corpo Evento - Ciclo de
Espetaculos em Teatro e Danca, no Rivoli, mantivemos as varias galerias em funcionamento,
nomeadamente a Quase Galeria, Galeria Inklusa e a Galeria O Meu Pais no Teu.

Dentro desta area desenvolvemos dois grandes projetos, que continuardo nos proximos anos.
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- O Meu Pais no Teu, financiado pelo FAMI, onde ao longo de 2017 realizamos varios encontros
tematicos, Festa da Interculturalidade, Dias da Interculturalidade e a Revista Espaco Con(tacto)
“Artes e Interculturalidade”. Este projeto envolveu uma grande parte das comunidades imigrantes do
Porto, bem como a Associacao Uniao Romani e a associacao “Uma vida como a arte” (sem-abrigo),
que contribuiram para que o Espaco t seja uma referéncia na area da interculturalidade.

E também por tudo isto que o CCI- Conselho Consultivo Para a Interculturalidade, continua a ter um
papel importante na dinamica da interculturalidade no espaco t e fora dela, onde mais de uma dezena
de instituicoes de imigrantes se relnem periodicamente para debaterem tematicas ligadas a estas
comunidades e desenvolver atividades concretas.

O projeto Palcos para a Inclusao, financiado pelo Portugal Inovacao Social, surge como o grande
projeto de arte comunitaria, envolvendo as cidades do Porto, Maia e Trofa e tendo como investidores
sociais, a Camara Municipal do Porto, através da DOMUS Social e a Fundacdo Belmiro de Azevedo.
Apds a fase de preparacao e desenvolvimento das acdes, realizamos de outubro a dezembro de 2017,
22 acoOes/espetaculos e atingimos cerca de 1369 do publico-alvo do projeto (pessoas com
deficiéncia, criancas e jovens).

E porque quisemos procurar um sistema de melhoria continua, criar mais critica interna e externa,
criamos o Forum dos Cuidadores, composto por um conjunto de 13 individualidades, tendo como
presidente o Engenheiro Paulo Azevedo CEO Grupo SONAE; Carlos Coelho, CEO da lvity Brand Corp.;
Nicole Azevedo, Presidente da Operacao Nariz Vermelho; Rosa Mota, Atleta; Isabel Jonet, Presidente
do Banco Alimentar; Miguel Miranda, Soécio da Raposo, Sa Miranda & Associados - Sociedade de
Advogados, RL; Karim Merali, CEO da Fundacao Aga Khan; Luisa Valle Diretora do Departamento do
Desenvolvimento Humano da Fundacao Calouste Gulbenkian; José Marquitos, Media Expert; Rui
Pedroto, Presidente da Fundacao Manuel Antonio da Mota; Paula Guimaraes, Diretora da Fundacao
Montepio; Rui Reininho, mUsico; e Souto Moura, Arquiteto

O Forum dos Cuidadores tem como objetivo reunir pelo menos duas vezes por ano, com a direcdo do
Espaco t, para ajudar a pensar e apoiar estratégias de melhorias de funcionamento e sustentabilidade
da instituicao e assim podermos ser mais eficazes na nossa acao.

Importa referir que em 2017, todas as atividades do Espaco t, enquanto Clube UNESCO, tiveram a
chancela da UNESCO.

Por fim é importante referir, que a nivel financeiro continuamos no processo de estabilizacdo que
comecou em 2016, tendo reduzido as dividas a curto prazo, bem como as dividas a medio/longo prazo,
tendo conseguido quase duplicar os resultados liquidos do exercicio, relativamente a 2016, que passou
de 42,959.27€ para 82,830.72€.

Chegamos assim a 2018, sob o mote “A distribuir afetos desde 1994”, cheios de esperanca no futuro
desta instituicao.

De seguida explanamos as atividades desenvolvidas pelas trés areas de intervencédo do Espaco t.
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1. AGAO SOCIAL

o campo social, o Espaco t, com as suas valéncias, nomeadamente o DPA e a filial
da Trofa, concretizou parcialmente os objetivos a que se propds no ano de 2017.
Ao longo desse ano, inscreveram-se no DPA (Departamento de Desenvolvimento

Pessoal e Artistico) (Porto) 52 utentes e na filial da Trofa 52 utentes.

1.1. Departamento de Desenvolvimento Pessoal e Artistico

Grafico 1. Numero total de novos/as utentes inscritos/as por anos, no DPA (Porto) do

Espaco t
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Da analise deste grafico pode-se constatar que em 2017 houve 35 inscricdes, no entanto a estas

acrescem 126 inscricoes dos anos anteriores.

Grafico 2. Namero de utentes frequentadores /as provenientes de inscricées anteriores a 2017
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Podemos verificar através da analise deste grafico que o maior nimero de frequentadores/as provém
de 2013 e 2016 (37).
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Grafico 3. Namero total de utentes que frequentaram as atividades promovidas pelo

DPA em 2017
NUmero de utentes inscritos/as em 2017: 035
NUmero de frequentadores/as 2017: 029
Utentes frequentadores/as inscritos/as anteriormente: 126
Total de utentes 2017: 155
29
m2017
Outros

126

Grafico 4. Percentagem de novos/as utentes inscritos/as, por sexo, no DPA

Masculino: 24 correspondente a 69% dos/as inscritos/as

Feminino: 11 correspondente a 31% dos/as inscritos/as

® Masculino

Feminino

Podemos constatar, através da analise deste grafico, que o publico-alvo que mais procurou os nossos
servicos, em termos percentuais, foi o sexo masculino com 69%, sendo os restantes 31 % do sexo

feminino.
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Grafico 5. Nomero de novos/as inscritos/as, por localidade, no DPA
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No que concerne a localidade da proveniéncia dos/as novos/as inscritos/as, pode-se concluir que a
maioria, ou seja, 25 sao da cidade do Porto, 4 de Vila Nova de Gaia, sendo os/as restantes dos

arredores do Porto.



Grafico 6. Numero de novos/as inscritos/as, por instituicdo de encaminhamento, no

DPA
Por Iniciativa do interessado 18 ET Matosinhos CRI Porto Central 02
Lar Rosa Santos 01 ET Ocidental CRI Porto Ocidental 01
Centro Hospitalar Gaia 01 Casa do Vale 02
Hospital Magalhaes Lemos 02 Junta de Freguesia de Campanha 01
ET Cedofeita CRI Porto Central 01 EB Gomes Teixeira 01

20

EP/INIC. INT. H LAR ROSA SANTOS = C.HOSP. GAIA ® HOSP. MAG. LEMOS
= ET CEDOFEITA = ET MATOSINHOS  ®m ET OCIDENTAL CASA DO VALE
= J.F. CAMPANHA EB GOMES TEIXEIRA

Analisando o grafico acima designado, verifica-se que a maioria dos/as novos/as inscritos/as
procuram 0s Nnossos servicos por iniciativa propria (18), sendo o restante nimero encaminhado

por outras instituicoes.
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Grafico 7. Numero de novos/as inscritos/as, por patologia, no DPA

Solidao/Isolamento _ 1
Toxicodependéncia _ 8
Psiq./Psic. _ 13
Def. Auditiva _ 1
Def. Mental _ 12
0 2 4 6 8 10 12 14

Relativamente & patologia dos/as novos/as inscritos/as, conclui-se que a maioria, ou seja, 13
individuos com problemas psiquicos/psicoldgicos, seguindo-se os individuos com deficiéncia mental

seguindo-se os individuos em situacdo de toxicodependéncia.

Grafico 8. Percentagem de novos/as utentes inscritos/as, por escaldao, no DPA

® |sencao

| 67% Comp. Minima

Pode-se constatar que 67% dos novos/as utentes inscritos/as, encontram-se com isencao e 33% com

comparticipagao minima.
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Grafico 9. Numero de utentes inscritos(as) por faixa etaria
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Da analise deste grafico pode-se concluir que a maioria dos/as nossos/as utentes inscritos/as se

encontram na faixa etaria dos 18 a com mais de 50 anos.
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Grafico 10. N° total de utentes que frequentaram ateliés resultantes de
parcerias ou de encaminhamento e por iniciativa prépria

Total de participantes nas atividades do DPA: 155

Total de participantes nos ateliés resultantes de parcerias: 55

>
>
>

CerciGaia: 7 (Teatro Flor de Lotus)

Centro de Reabilitacdo de Condessa de Lobao: 7 (Teatro Flor de Lotus)

CIAD (Centro Integrado de Apoio a Deficiéncia - Misericordia do Porto: (Teatro Aceno de
Acenar 13; Danca Inclusiva - 11; Informatica - 6) Total - 30

EBGomes Teixeira: 5 (Atelié de Manualidades e de informatica)

Responsabilidade Social Jeronimo Martins: 06

& Parcerias @ Encaminhamento e Iniciativa Prépria

o

Pode-se constatar, através da analise deste grafico, que 65% dos utentes que frequentam os ateliés

provém por encaminhamento e iniciativa propria.
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Grafico 11. Numero total de utentes que frequentaram cada atelié
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Teatro Flor de Lotus Fr N 16
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Teatro a Metro B 19
Teatro Aceno de Acenar F 17
Danca Inclusiva Fr N 16
Danca Inclusiva CIAD B . 16
Experimentacdo Musical B 22
Canto e Drama B 23

10 15 20 25 30 35 40

Da analise do grafico pode-se constatar que os ateliés mais procurados pelos/as utentes foram:

informatica 2, Pintura e Desenho, Sensibilizacdo para as Artes.

12



Relatorio de Gestao e de Contas do Exercicio de 2017

Grafico 12. Numero de utentes do Servico de Psicologia, por sexo

Masculino: 11 correspondente a 38 % dos/as inscritos/as
Feminino: 18 correspondente a 62 % dos/as inscritos/as

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Pode-se constatar, através da analise deste grafico, que foram os/as utentes do sexo feminino que

mais recorreu a este servico.

Este Departamento promoveu ao longo do ano varias atividades extra ateliés, das quais

destaca:

» Nova participacao no projeto para escolas promovido pelos Servico Educativo do
Museu de Serralves, cujo o tema de 2016/2017 foi “a Curiosidade como elemento
Pedagodgico” através do atelié de Sensibilizacao para as Artes - Desenho e Pintura;
Ja participamos neste evento desde 2005. No ambito deste projeto, os utentes
tiveram a possibilidade da visita-oficina a Exposicao de Philippe Parreno - “A Time
Coloured Space” no dia 15 de Marco. Deu-se inicio a um novo projeto 2017/2018 -
Arquiteturas Moveis - Energia Sustentabilidade do Futuro;

» Comemoracao de algumas épocas festivas com a promocao de alguns convivios:
Festa de Natal, festa de carnaval, Magusto e celebracao de aniversarios;

» Organizacao de 3 passeios, um com as criancas e jovens do Rugby do projeto Cercar-
te, a Arcos de Valdevez, no qual participaram 10 utentes e 2 na carrinha da

Instituicao: Aveiro e Esposende, 14 utentes.

Este Departamento colaborou, ainda, com os restantes departamentos do Espaco T e/ou

com instituicoes terceiras em varias atividades, das quais destaca as seguintes:

13
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» Em colaboracao com DCI, DAF, Delegacao da Trofa do Espaco T, CerciGaia, CIAD da
Santa Casa da Misericérdia do Porto e Centro de Reabilitacao de Condessa Lobao,
deu continuidade a Implementacao do projeto “Pro-Equal Contra a Violéncia”, no
ambito do Programa Operacional Inclusao Social e Emprego (POISE) - Eixo
Prioritario: Promover a Inclusao Social e Combater a Pobreza e a Discriminacao, no
distrito do Porto, desde 1 de dezembro de 2016 e decorrera até 31 de dezembro de
2018. E constituido por 10 atividades, incide sobre a tematica: Igualdade e Violéncia
de Género, dirigida principalmente a pessoas com deficiéncia e conta com os
seguintes parceiros. Em 2017 foram concluidas as seguintes atividades:

e Atividade 1 - Elaboracao de Recursos Técnico Pedagodgicos - Terminada em 31-12-
2017.

e Atividade 4 - Olhar o Género - Iniciada em Janeiro de 2016/ Terminada em 31-07-
2017. Foi implementado em 4 instituicdes, incluindo o Espaco t, com uma
periodicidade semanal. Foi uma atividade bastante participativa e conseguimos
alcancar mais 10 pessoas das previstas. Em candidatura, o nimero de destinatarios
diretos era de 30. Esta atividade deu origem uma exposicao.

e Atividade 8 - Exposicao Olhar o Género - 30 de Novembro/17 a 31 de Janeiro/18 .
Estava previsto ocorrer entre Julho e Setembro de 2017 mas foi adiada para
Novembro. A atividade decorreu na Estacao de S. Bento entre 30 de Novembro a 31
de Janeiro de 2018 e foi o resultado do trabalho realizado no atelié Olhar o Género.
Chamou-se 40R e foi composto por 40 fotografias/registo em grande formato. Foram

produzidos 500 conjuntos de 40 postais, 50 cintas e 1000 convites.

Do Pro-Equal Contra a Violéncia, ja se iniciaram ou irdo iniciar as restantes atividades:

2 - Atelié Pro-Equal - em execucao desde Janeiro de 2017 e termina em Novembro de
2018;

3 - Circuito Pro-Equal, iniciada em Janeiro de 2017 e termina em Novembro de 2018;

5 - Atelié Arte e Género, iniciou em Outubro de 2017 e termina a 30-06-2018;

6 - Estrutura de Apoio e Atendimento, iniciou em Janeiro de 2017 e
termina a 30-11-2018;

7 - Estudo a realizar em Dezembro De 2018;

9 - Exposicdo Arte e Género a iniciar em Julho/Setembro 2018;

10 - Campanha de Divulgacao e Informagao que esta programada para ocorrer entre Marco
e Novembro de 2018.

14
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Colaboracao com o DCI e entidade parceiras na implementacao do projeto “Palcos
para Inclusao”, é cofinanciado pelo Programa Operacional Inclusao Social e
Emprego, através da Portugal Inovacao Social, e com o investimento social da
Camara Municipal do Porto através da Domus Social EM. e da Fundacao Belmiro de
Azevedo. Este projeto conta ainda com apoio estratégico da Fundacao Aga Khan.
Em colaboracao como os varios pélos e departamentos, realizacao de festa de Natal
e entrega de 150 cabazes oferecidos pela Fidelidade Seguros. Os cabazes de Natal
foram distribuidos nas Comunidades de Insercao do Porto e Trofa do Espaco t, no
projeto Cercar-te E6G, no CESFOR e a alguns utentes da CerciGaia, CIAD e Centro
de Reabilitacao Condessa de Lobao, que frequentam as nossas atividades ludico-
terapéuticas.
Em colaboracdo com DCI, Trofa, edicao do XIX do Corpo Evento: Ciclo de
Espetaculos em Teatro e Danca. Para além dos nove grupos Espaco t, integraram
este ciclo, o Grupo de Teatro do Hospital Magalhaes Lemos e o Grupo Juvenil e
Dramatico Flor de Infesta.
Em colaboracao com a Trofa e CESFOR, elaboracao de algumas candidaturas ao
Balcao 2020 na area da formacao: POISE-31-2016-05,Formacao Modular para DLD,
nao aprovada; POISE-30-2017-01  Capacitacao para a inclusao, nao aprovada.
Em colaboracao com DCl, Exposicao "Impressoes Impressionistas” do utente Joao
Filipe Pereira na Galeria Inklusa.
Juntamente com DCl, e entidades parceiras, exposicao coletiva "Correspondéncias”
, ha Galeria Inklusa. A Exposicao foi composta por trabalhos realizados pelos alunos
do Espaco t nos ateliés artisticos da instituicao.
Participacao na formacao/acao para o nosso projeto interno "Agora é a nossa vez".
Este projeto de capacitacao foi materializado com o apoio do departamento de
formacao e o departamento de inovacao da Sonae.
Manutencdao do protocolo com a Responsabilidade Social Interna da Jeronimo
Martins para acompanhamento psicologico dos seus colaboradores.
Colaboracao com Universidade Portucalense Infante D. Henrique Porto,
proporcionando um estagio curricular a um aluno da Licenciatura de Psicologia.
Colaboracao com Faculdade de Picologia e Ciéncias da Educacao da Universidade
do Porto, para concretizacao de mini-estagios da Licenciatura em Psicologia.
Acolhimento de um estagiario do Curso de Servicos Administrativos e de uma
estagiaria de cozinha do CEFPI.
Participacao na Il Gala Educacao para a Saude, promovida pela Liga Portuguesa
Contra o Cancro, através da apresentacao no Salao Nobre da Universidade
Portucalense de um excerto do espetaculo “Os Guardadores de Rebanho”, em
colaboracao com o DCI.

15
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Imagem 1 - Atelié de Manualidades Imagem 2 - Atelié de Musica

Imagem 3 - Atelié de Expressao Corporal

Imagem 4 - Atelié de Jornalismo

16
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1.2 Espaco T - Filial na TROFA

1.2.1 Atividades desenvolvidas no ambito dos ateliés

Grafico 13. Numero total de novos/as utentes inscritos/as por anos, na filial da Trofa
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A analise deste grafico revela que no ano 2013 (103) esta filial contou com um maior nimero de

utentes inscritos/as, revela também uma estabilizacdo do nimero de inscricdes que é a média dos

restantes anos, a partir de 2014

Grafico 14 . Utentes inscritos/as por sexo:

Masculino
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Feminino
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Através da analise este grafico, podemos constatar que o publico-alvo que mais procura os nossos

servicos, é o sexo feminino.
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Grafico 15. Utentes inscritos/as por localidade

Trofa 57
V.N. Famalicao 3
Maia 4

H Trofa
mV.N. Famalicao

Maia

No que refere a localidade da proveniéncia dos/as inscritos/as, pode-se concluir que a maioria, ou
seja, 57 sao da Trofa.

Grafico 16. Utentes inscritos /as por Instituicdo de Encaminhamento
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ABRIGO

Analisando o grafico acima designado, verifica-se que a maioria dos/as inscritos /as procuram os
nossos servicos encaminhados pelo Muro de Abrigo (22) e pelos seus familiares (21), sendo o restante

nimero encaminhado por outras instituicoes.
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Grafico 17. Numero de novos/as inscritos/as, por patologia
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S. Patologia Def. Mental Def. Motora  Depressao Psicose

Relativamente a patologia dos/as novos/as inscritos/as, conclui-se que a maioria, ou seja, 39

individuos, ndo tém patologia declarada, seguindo-se a deficiéncia mental com 12 individuos.

Grafico 18. Percentagem de novos /as utentes inscritos/as, por escaldo

® Nao isentos
®m Compart. Minima

Isentos

56

No que refere aos/as novos/as utentes inscritos/as, por escaldao, 6 estao abrangidos/as pela
comparticipacdo minima de 10 €/ més, 56 encontram-se isentos/as e 2 nado isentos/as, tendo

estes/as de pagar o valor dos ateliés que frequenta.
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Grafico 19. Niamero de novos /as utentes inscritos/as por habilitacoes literarias

Lic./Bach.

Secundario

3.° Ciclo

2.° Ciclo

1.° Ciclo

Analfab.

Da analise deste grafico pode-se concluir que as habilitacoes literarias da maioria dos novos/as
utentes inscritos/as é o 2.° Ciclo, seguido do 1.° ciclo.

20



Relatorio de Gestao e de Contas do Exercicio de 2017

OUTRAS ATIVIDADES

= EXPOSIGOES DA GALERIA ITINERANTE

Em 2017, por mudanca de instalacoes e consequente falta de espaco nao se realizaram
exposicoes na galeria. Com a cedéncia de uma ala do novo espaco, podera ser possivel
realizar exposicoes em breve.

Decorreu uma mostra de trabalhos realizados pelos alunos no atelié de Sensibilizacao

para as Artes no ambito da iniciativa promovida por Serralves.

1.2.3 DEPARTAMENTO DE EMPREGO

GIP Trofa

O Gabinete de Insercao Profissional, da Delegacao do Espaco T da Trofa é uma estrutura
local de apoio ao emprego que, em estreita cooperacao com o Centro de Emprego de Santo
Tirso, presta apoio a jovens e adultos desempregados, residentes no Concelho da Trofa,
para a definicao ou desenvolvimento do seu percurso de insercao ou reinsercao no mercado
de trabalho. Trabalhamos ainda no sentido de captar e divulgar ofertas de emprego,

promovendo as medidas da criacao de emprego junto das empresas.

Assim sendo, no ano de 2017:

1. Acoes de informacao sobre as medidas ativas de emprego e formacao, oportunidades de
emprego e de formacao, programas comunitarios de apoio a mobilidade no emprego ou na

formacao, numero de utentes abrangidos
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Grafico 20 - Utentes Abrangidos/as
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Grafico 21. Faixa Etaria
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No que respeita a idade dos desempregados, podemos concluir que ao longo dos trés anos a faixa
etaria que mais procurou o gabinete de insercdo profissional foi a faixa etaria dos 31 anos aos 54
anos
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Grafico 22. Utentes inscritos/as por sexo
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Ao analisar os quatro Ultimos anos podemos concluir que sao as mulheres que mais procuram ajuda

do gabinete.
Grafico 23. Habilitacdes Literarias
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Relativamente as habilitacdes escolares, € visivel que ao longo dos Ultimos quatro anos os/as

novos/as inscritos/as tém maioritariamente escolaridade superior ao 12.° ano.
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Grafico 24. Sessoes de Informacao
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Podemos verificar que as sessoes de Informacdo sobre medidas ativas de emprego e formacao,

oportunidades de emprego e de formacao, programas comunitarios de apoio a mobilidade no

emprego ou formacao foram abrangidos/as, nos ultimos 4 anos, um total de 5496 desempregados/as.

Grafico 25. Sess6es de Apoio a Procura de Emprego
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Relativamente as sessbes de apoio a procura de emprego, foram abrangidos um total de 1977

desempregados, ao longo dos ultimos quatro anos.
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Grafico 26. Registo de Ofertas de Emprego
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Pode-se constatar que o ano que registou maior nimero de ofertas de emprego foi 2014, com 82.

Grafico 27. Apresentacdo de desempregados/as as ofertas
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Neste grafico podemos constatar que foram apresentados 898 desempregados/as no ano de 2014.
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Grafico 28. Colocacdo de Desempregados/as em Ofertas
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Ao longo destes 4 anos, como se pode constatar, foram colocados/as 112 desempregados/as nas

ofertas, sendo que 37 reportam-se ao ano de 2017.

Grafico 29. Integracdao em Acdes de Formacao
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Pode-se verificar através deste grafico, que 2014 foi o ano em que se integraram mais
desempregados/as em acoes de formacao - 259, num total de 838 desempregados/as, ao longo dos

quatro anos.
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3. CENTRO DE EMPREENDEDORISMO SOCIAL E FORMAGAO (CESFOR)

Durante o ano de 2017 o Centro de Empreendedorismo Social e Formacao (CESFOR), foi responsavel pelo
desenvolvimento e realizacdo de trés acdes de formacdo financiadas, respetivamente, curso de
Técnico(a) Comercial (duas acoes) e Técnico(a) de Apoio Familiar e de Apoio a comunidade (uma acao).
Esta formacao € transversal (sociocultural, cientifica, tecnoldgica e em contexto de trabalho), alternando
o0 ensino tedrico com o ensino pratico.

Os trés cursos estao a funcionar na Rua do Sol, n.° 14 - 2.° andar, em horario laboral, de segunda a sexta-
feira, com uma carga horaria de 6 horas/dia.

Sao cursos, com a tutela do IEFP, dirigidos a jovens com idade inferior 25 anos com habilitacées minimas
ao nivel do 3.° ciclo do ensino basico ou equivalente (sem conclusao do ensino secundario), em situacao
de desemprego, de ambos os sexos, modalidade de formacao, Aprendizagem. Em casos excecionais,
podera admitir-se a integracao de candidatos com idade superior a 25 anos ou com idade inferior a 18
anos, desde que possuam o0 9.° ano completo.

Os cursos de aprendizagem tém como objetivo privilegiar a insercao dos jovens no mercado de trabalho,
permitindo-lhes o prosseguimento dos estudos, ao mesmo tempo que lhes conferem dupla certificacao -

escolar e profissional (12.° ano, nivel IV)

Curso Técnico(a) Comercial

Descrigdo geral

Vender produtos e/ou servicos em estabelecimentos comerciais, tendo em vista a satisfacao dos clientes.
O curso de Técnico Comercial teve inicio em 21 de Novembro de 2016 e tem fim previsto para 21 de
Marco de 2019.

Grafico 30. Avaliacao da Coordenacao pelo/a Formador/a

Relativamente a avaliacao da Coordenacao pelos formadores/as do Curso de Técnico /a Comercial, 77%
dos Formadores/as classificou a Coordenacao com “Muito Bom”, 20% com “Bom” apenas 3% classificaram

a Coordenacao com “Suficiente”. Os aspetos a avaliar foram:
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Disponibilidade

Eficacia na resolucao de problemas

Os recursos e instalacoes utilizados foram adequados
Gestao dos recursos pedagogicos existentes
Relacionamento Interpessoal

Envolvimento nas atividades pedagogicas

Lideranca

Articulacdo com a equipa pedagogica

Planeamento
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Grafico 31. Autoavaliacdo pelo/a Formando/a por UFCD
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Consigo falar dos meus problemas ao/a Formador(a)
Ajudo os meus colegas

Os meus colegas ajudam-me

o v pwNPRE

Tenho cuidado com a minha imagem

Destes Item’s a serem auto-avaliados pelos/as formandos/as, 44% dos/as formandos/as autoavaliam-se
positivamente, “Bom”, 29% classificam-se com “Suficiente”, 23% classificam-se com “Muito Bom”. Apenas

2% se classificam com “Insuficiente” e 1% com “Mau”
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Grafico 32. Avaliacao do médulo pelo/a Formando/a
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Nesta avaliacao os pontos a avaliar foram:

Desempenho do/a Monitor/a

Demonstrou dominio de conhecimentos

Demonstrou capacidade de estimular o interesse dos/as formandos/as
Disponibilidade para o esclarecimento de dividas

Relacionamento com os/as participantes / ambiente humano

Ll

Contelidos do Médulo

1. |Interesse e utilidade dos temas abordados
2. Os conteldos correspondem as expectativas
3. A metodologia foi adequada aos objetivos do Médulo

Acédo e recursos

A metodologia facilitou a compreensao / aprendizagem

Os recursos e instalacoes utilizados foram adequados
Qualidade e adequacgao dos materiais pedagogicos

Nivel de profundidade dos conteldos face ao tempo disponivel

Eal o o

Temos entao que de uma forma geral, 45% dos formandos/as do Curso de Técnico Comercial avaliaram
0s Mddulos com a classificacao de “Bom”, 31% com “Suficiente”, 22% com “Insuficiente” e apenas 2%

com “Insuficiente”.
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Curso Técnico(a) de Apoio Familiar e de Apoio a Comunidade

Descrig¢do geral

Prestar cuidados de apoio direto a individuos no domicilio ou em contexto institucional, nomeadamente
idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas com outro tipo de dependéncia funcional temporaria ou

permanente, de acordo com as indicacées da equipa técnica e os principios deontologicos de atuacao.

O curso Técnico(a) de apoio familiar e a comunidade iniciou em 16 de Dezembro de 2016, e tem fim

previsto para dia 2 de Julho de 2019.

Grafico 33. Autoavaliacdo do/a Formando/a por UFCD
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7. Sou assiduo/a e pontual

8. Sou cordial com colegas e colaboradores

9. Consigo falar dos meus problemas ao/a Formador(a)
10. Ajudo os meus colegas

11. Os meus colegas ajudam-me

12. Tenho cuidado com a minha imagem

49% dos/as Formandos/as classificaram-se com “Bom” , 22% classificaram-se com “Muito Bom”.
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Grafico 34. Avaliacao por Médulo pelo/a Formando/a
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62% dos formandos/as avaliam positivamente os médulos ministrados

Grafico 35. Reflexdo sobre a compreensao dos Objetivos e Conteudos do Médulo

0%

I 27%

62% dos/as formandos/as classificam-se com “Muito Bom” na reflexao sobre a Compreensao dos

objetivos e Contelidos dos Mddulos.

31



Relatorio de Gestao e Contas do Exercicio de 2017

36. Numero total de Formandos/as em 2017

dos/as - Aprendiza

Atualmente estdo a decorrer no Cesfor trés Cursos de Aprendizagem:

- Técnico/a Comercial, iniciou em 21/11/2016, e até a data deste relatorio estdo em sala 10
formandos/as;

- Técnico/a de Apoio familiar e a Comunidade, iniciou em 16/12/2016, e a data deste relatério
encontram-se a frequentar o curso 13 formandos/as

- Técnico/a Comercial, curso mais recente, iniciou a 5/12/2017, e a data do presente relatorio estao a

frequentar o curso 16 formandos/as

37. Numero de formandos/as dos Cursos Aprendizagem
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Formadores/as

Relativamente as tréss accdes, todos os formadores/as sao externos, possuidores de CAP e com
experiéncia formativa relevante nas areas que leccionam, destacam-se a titulo de exemplo e no que
concerne a accdo de Técnico(a) de Apoio Familiar e a Comunidade, a contratacdo de enfermeiros e um
terapeuta.

Em termos de qualificacdo académica e em ambos os cursos, o leque extende-se desde a licenciatura até
ao mestrado.

2.1 Projeto Cercar-te E6G

O Projeto Cercar-te E6G intervém no Bairro do Cerco do Porto e areas circundantes.

Este Projeto encontra-se definitivamente implementado no territério de atuacao, com sede na Casa do
Pinheiro Grande, na Rua do Cerco do Porto.

O projeto encontra-se estruturado para atuar na area geografica do Bairro do Cerco do Porto. Este, é um
bairro portuense de habitacédo social situado entre as ruas de Vila Nova de Foz C6a, do Peso da Régua e
a Estrada da Circunvalacao, pertencendo a freguesia de Campanha, na parte oriental da cidade,
atravessado pelas ruas do Cerco do Porto, rua d'Alij6 e de Santa Marta de Penaguido. O bairro foi
inaugurado no ano de 1963, sendo que a data era composto por 804 fogos (32 blocos de habitacdo
plurifamiliar), construidos ao abrigo do Plano de Melhoramentos para a Cidade do Porto 1956-66. Uma
ampliacao efetuada no ano de 1991 aumentou dos entao 32 blocos para os atuais 34 blocos de habitacao
coletiva passando a constar de 888 fogos. Inserido na Freguesia de Campanha, trata-se de um Bairro
construido com o objetivo inicial de albergar familias oriundas de zonas pobres e degradadas, de baixo
nivel socioeconomico e baixas expectativas sobretudo devido a situacées de desemprego e auséncias de
projetos de vida, resultando em comportamentos desviantes e situacdes de exclusdao que se perpetuam

nas geracoes seguintes.
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Como principais destinatarios do projeto, identificamos os jovens com idades compreendidas entre os 6
e os 30 anos, sendo que se verificou uma elevada afluéncia pelo grupo etario compreendido entre os 6 e
os 14 anos, isto €, criancas ao nivel dos 1°s e 2°s ciclos do Ensino Basico.

Os objetivos do projeto visam criar um conjunto de sinergias que contribuam para o desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais, cognitivas, profissionais e morais dos destinatarios. O projeto contempla

acoes a serem desenvolvidas no ambito de trés medidas previstas no regulamento do PE.

Atividades Dinamizadas

O projeto contempla agdes a serem desenvolvidas no ambito de trés medidas previstas no regulamento

do Programa Escolhas. Desta forma, propusemo-nos a dinamizar o seguinte modelo:

Medida I - Implementacé@o de um plano de agao cujos objetivos consistem:
- na dinamizacdo de atividades de informacdo e despiste ao nivel de necessidades educativas e/ou
formativas por parte dos utilizadores do projeto ou outros;

- na sinalizacao de criancas e jovens em situacao de abandono escolar;

na sinalizacao de criancas e jovens em situacao de exclusdo social, caréncia e/ou negligéncia;

- na dinamizacao de acdes de formacao parental;

- na dinamizacao de acbes especificas nas areas das competéncias pessoais, tais como: cidadania, direitos
humanos, cuidados basicos de higiene e salde,

ambiente, ...;

- na dinamizacao de um espaco de apoio ao estudo recorrendo inclusivamente ao espaco CID e a
plataformas como a Escola Virtual;

- na criacao de material de apoio as acbes de todas as medidas;

- no apoio a orientacao vocacional;

Medida lll - Implementacdo de um plano de agao cujos objetivos consistem:

- na dinamizacado de ateliés de Expressao Musical e Canto & Drama, com vista ao desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatarios, com a producéo de trabalhos finais
a apresentar publicamente, bem como a participacao em outros eventos a protocolar;

- na dinamizacdo de atelié de Expressdao Corporal e Dramatica, com vista ao desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatarios, com a producéo de trabalhos finais
a apresentar publicamente, bem como a participacao em outros eventos a protocolar;

- na dinamizacao de atelié de Expressao Plastica, com vista ao desenvolvimento de competéncias
pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatarios, com a producao de trabalhos finais a apresentar
publicamente, bem como a participacao em outros eventos a protocolar; - na dinamizacao de ciclo de
debates sobre diversas tematicas tais como o racismo, o dialogo intercultural, o dialogo intergeracional,
a igualdade de género, sexualidade e planeamento familiar; - na dinamizacdo de atelié de Karaté, com
vista ao desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais, cognitivas e morais dos destinatarios bem
como a promocao de estilos de vida saudaveis e ativos, com a participacdo em eventos a protocolar tais

como exames de graduacao, estagios marciais e outros;
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- na dinamizacdo de uma Escola de Rugby, com vista ao desenvolvimento de competéncias pessoais,
sociais, cognitivas e morais dos destinatarios bem como a promocao de estilos de vida saudaveis e ativos,
com a participacao regular em convivios e competicoes - neste aspeto pretendemos dar continuidade ao
trabalho desenvolvido na geracao anterior, fruto de atividade majorada, onde em 3 anos evoluimos a
Escola de Rugby Cercar-te, federada enquanto clube emergente na FPR, de um trabalho regular com o

escaldo sub12 na 12 época, para um trabalho regular com os escaldes sub10, sub12 e sub14 a 3® época de

atividade;

Medida IV - Implementacdo de um plano de acdo cujos objetivos consistem:
- na dinamizacéao de cursos de iniciacao as TIC;
- na dinamizacao de formacao certificada em TIC;

- no apoio as restantes medidas;

Tabela I- Nivel global de participacao dos Participante Diretos/Participante Indiretos
Geral Cumulativo desde o inicio do Projecto

Ocorrido
| || Participantes diretos || Participantes Indiretos || Total |
[Crianga/dovem || 50 || 100% || 9% || 112.94% | 146 |
[ Familiar || 0 || na | 38 | 25333% | 38 |
[ outro || o | na | 27 | n.a. I 27 |
50 100 % 161 161 % 211

Total

(140.67 %)

Atendendo aos resultados obtidos, e a especificidade do territério e dos nossos participantes,

consideramos ter alcancado resultados bastante significativos.

Primeiramente devera ser referida a boa aceitacdo da equipa e do Projeto na sua generalidade pela
populacao do Bairro do Cerco, facto que se deve ao reconhecimento do trabalho realizado na 5% Geracao

do Programa Escolhas e do grau de satisfacao dos nossos participantes.

Outro dos aspetos importantes no processo de implementacao do projeto refere-se a forte adesao das
criancas e jovens com idades compreendidas entre os 6 e os 14 anos, constituindo-se assim um grupo

coeso e regular, participando na maioria das atividades do projeto.

Acresce ainda a melhoria das competéncias pessoais, sociais dos participantes, bem como a promocéo do
sucesso escolar, constatando-se um reconhecimento do trabalho desenvolvido no projeto por parte da

comunidade escolar e familias.

De referir ainda que o projeto colabora ativamente e de modo formal e informal com os familiares dos
participantes o que contribui para a sua co-responsabilizacdo nas atividades do projeto e processo

educativo dos mesmos.
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De registar a melhoria da integracao, convivio e respeito entre comunidade cigana e restantes moradores,
através das atividades que visam o dialogo intercultural e atividades que promovam a partilha de
vivéncias e experiéncias.

De referir ainda o sucesso que a Escola de Rugby Cercar-te tem vindo a alcancar. Esta atividade contribui
para aquisicao de regras ao nivel do relacionamento interpessoal, promovendo o espirito de equipa e
entreajuda.

Acresce ainda o reconhecimento e aumento da credibilidade do projeto junto da comunidade em geral,
0 que se traduz na colaboracao e apoios cedidos por parte de entidades externas que permitem a
realizacao de determinadas atividades, nomeadamente no que se refere a cedéncia de entradas gratuitas

em espetaculos e atividades de natureza, cultural, desportiva, ludica, entre outras.
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Imagem 5 - Escolhas Portas Abertas
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Imagem 6 - Expressao Musical
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Imagem 7 - Expressao Plastica
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Imagem 8 - Férias 2017
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Imagem 9 - Justica para todos/as
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Imagem 10 - Karaté
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Imagem 11 - Parentalidade
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Imagem 12 - Portugal Rugby Youth Festival
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Imagem 13 - Rugby
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Imagem 14 - Teatro
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Imagem 15 - Vistas de Estudo
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2.2 Projeto Internacional Cocade

0 Projeto CODADE no ambito do Programa Erasmus +, Acdo-chave 2 - cooperacao, inovacao e troca
de praticas - parcerias estratégicas de educacao e formacao, foi aprovado e teve o seu inicio em
setembro de 2017.

O Espaco t € um dos 17 parceiros deste projeto, oriundos de 6 paises da Unido Europeia (Franca,
Portugal, Dinamarca, Bulgaria, Italia e Bélgica). A dimensao da inclusdo social é parte integrante
do conteldo educacional e dos principios de selecdo dos participantes para formacao e
aprendizagem oferecidos pelo COCADE. O projeto abrange questdes nacionais prioritarias nas areas
da formacao e emprego, mobilizando a pericia de cada organizacao parceira. O desenvolvimento
de habilidades sociais sera desenvolvida através da dinamizacao de sessbes de formacao, o uso de

ferramentas digitais e redes sociais dos participantes na formacao e aprendizagem.

Imagem 16 - Projeto Internacional COCADE
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3. Sustentabilidade e Cultura

3.1 Mecenato & Fundraising:

Durante todo o ano de 2017, desenvolvemos contactos com eventuais parceiros/investidores
sociais, no sentido de nos darmos a conhecer para que pudéssemos encontrar solucdes estratégicas
para uma maior eficacia no nosso trabalho social.

Assim, conseguimos manter e fidelizar a parceria com a Rar Holding, a Fundacao Ageas - Agir com
o Coracao, com a Cision Portugal, com a Legendary + People Ideas, com a Fundacao PT, com a
Fundacao Montepio, com o Grupo Jeronimo Martins, com a Radio Nova, com a Lidergraf, com a
Videocontacto, com a Flymedia - Audiovisuais Lda, com a Camara Municipal do Porto, Domus
Social, E.M., com o Grupo Luis Simdes, com a Agéncia Q’ria - Design e Comunica¢ao, com a STCP,
com o IPDJ.I.P., com a Fundacao Calouste Gulbenkian, e com o Grupo Sonae e Fundacao Belmiro
de Azevedo.

Acreditando sempre numa politica de reciprocidade, de envolvimento e partilha conseguimos ainda
criar novas parcerias, nomeadamente com a Lusoimpress, com a Infraestuturas de Portugal, I.P.,
entre muitas outras, que foram fundamentais a implementacao de atividades e projetos sociais

por nos desenvolvidos.

> Obras de recuperacao do Estudio de Artes Performativas

A sede do Espaco t, € um edificio do seculo XIX, que apos alguns problemas de infiltracdes, necessita de

obras de recuperacao / manutencado. Com o apoio da Fundacao Calouste Gulbenkian em particular da

Cuidadora Espaco t, Eng?. Luisa Valle, entramos em contacto com a “Just a Chance”, que aceitou o nosso

repto e realizou obras de recuperacao do estudio / sala de aulas de Teatro e Danca do Espaco t.

Muito obrigado a Just a Change !!

N

JUST A CHANGE

“Com dpends uns
trocos, crie apendas

uma muddanga”

ardiadnanyn ol

o8

Imagem 17 - Obras de recuperacao do Estudio de Artes Performativas
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Imagem 18 - Obras de recuperacao do Estudio de Artes Performativas

3.2 Forum dos Cuidadores

No dia 21 de junho de 2017, teve lugar na sede do Espaco t a primeira reunido do Férum dos
Cuidadores do Espaco t, presidida pelo Eng.°. Paulo Azevedo.

Foi assim criado oficialmente o Forum dos Cuidadores do Espaco t, para que juntos possamos
aumentar sinergias e chegar mais longe.

Queremos inovar ao nivel estratégia, da sustentabilidade, da pratica social, para chegar a mais
pessoas e para isso o cuidador sera uma mais-valia desta instituicado que busca a exceléncia.
Queremos que os cuidadores nos aconselhem, nos deem pareceres, que nas suas diferencas nos
ajudem a contruir uma visao estratégica do nosso trabalho, a médio e longo prazo.

Estiveram presentes nesta reunidao: o Presidente do Forum, Paulo Azevedo, CEO Grupo SONAE;
Carlos Coelho, CEO da Ivity Brand Corp.; Nicole Azevedo, Presidente da Operacao Nariz Vermelho;
Rosa Mota, Atleta; Isabel Jonet, Presidente do Banco Alimentar; Miguel Miranda, Socio da Raposo,
Sa Miranda & Associados - Sociedade de Advogados, RL; Isabel Mota, Administradora da Fundacao
Belmiro de Azevedo; - Karim Merali, CEO da Fundacao Aga Khan; Luisa Valle, Fundacao Calouste
Gulbenkian; José Marquitos, Media Expert; Rui Pedroto, Presidente da Fundacdo Manuel Antdnio
da Mota.

Por motivos de agenda, nao foi possivel estarem presentes a Diretora da Fundacdo Montepio, Paula

Guimaraes e o musico, Rui Reininho.

Imagem 19 - Forum dos Cuidadores
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3.3 Loja da Felicidade

LOJA DA

FELICIDADE

desde 2012

Coube ao DCI, desenvolver esforcos para que a Loja da Felicidade, criada em 2012, possa estar
cada vez mais consolidada junto de eventuais clientes, garantindo ainda que esta possa ter a venda
sempre produtos, que oferecam ao cliente garantias de qualidade e inovacao, respeitando ainda

0 conceito que a loja representa.

3.4 O Mercado do Vilar: Oportunidades de Sonhar

VINHOS, ROUPA, CALCADO
OBRAS DE ARTE

PRODUTOS ALIMENTARES
OBJETOS DE DECORACAO

distribuimos felicidade
desde 1994

O Espaco t voltou a abrir as portas da sua sede com novos produtos e parceiros, em 5 edicoes do
Mercado do Vilar: Oportunidades de Sonhar, transformando-a assim num verdadeiro mercado de

produtos portugueses e de exceléncia.
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Este mercado que conta ja um publico habitual, voltou a disponibilizar para venda um conjunto
muito variado de produtos que algumas das mais importantes empresas portuguesas oferecem ao
Espaco t.

Com a realizacao desta acao, o Espaco t conseguiu aumentar a sua sustentabilidade, aproximou-
se da comunidade e das marcas que passaram a ter um envolvimento maior com o Espaco t.

Os mercados do Vilar, acontecerem em 4 e 5 de Marco, 6 e 7 de Maio, 8 e 9 de Julho, 7 e 8 de
Outubro e 2 e 3 de Dezembro.

Estiveram presentes as seguintes marcas:

Moda: Karmell, Cheyenne, Manjerica, Ame Moi, Zippy, Laranjinha, Sucre et Sel, Cavalinho, MO,
Sportzone, Guava, Nobrand, American Tourister, Anténio Marinho, Salsa, Dior Portugal.

Gourmet: Pao de L6 de Margaride, Lactimaf, Regina, Gallo, Ovos CAC, Bfruit Casa do Vale
Flavours, lactogal, Acushla, Serrata, Frutobidos, Lisbon Tea Company, Rui Simeao Tavira

Sal, Real Sabor, Minho Fumeiro, Sovena Portugal, Minerva, Meia Dlzia, Torrié, José Gourmet,
Milaneza, Pato Real, Nacional, Conserveira do Sul, Jacquot Portugal, Salmarim, Shoyce, Likoris &
Aromatikus.

Casa e Decoracdo: Grupo Lasa, Amalia Home Collection, Herdmar, Takenet, Costa
Nova, Castelbel, Lameirinho, Grilo Factory, Candle In, LethesHome, Tescoma Portugal.

Vinhos e outras bebidas: Herdade Esporao, Encostas d’ Alqueva, Ramos Pinto,Super Bock
Group, Quinta da Pacheca, Lavradores de Feitoria, Icon Key Beverages, Cortes de Cima, Carm,
Carmim, Vinhos Norte, Luis Pato, Modestu’s, Quinta do Regueiro, Companhia De Vinhos Douro,
Quinta da Aveleda, Vinhos Borges, Bacalhda, Caves Messias, Adega Mayor, Ervideira, Adega de
Monte Branco, Licor Beirao, Douro’s Flavours, Joao Portugal Ramos Vinhos.

O sucesso deste mercado, acontece também gracas ao envolvimento que alguns parceiros
dedicaram a divulgacdo, nomeadamente: a Sapo, a Sonae, a Fundacao Portugal Telecom, a Radio
Nova, a Webook, a STCP, o Turismo do Porto, a Camara Municipal do Porto, entre outros.

Ainda, no ambito da angariacao de fundos, pudemos ainda contar com a parceria estabelecida com
o Grupo Jeronimo Martins, no ambito da Consulta de Psicologia, dirigida a colaboradores e filhos
daquele grupo.

Sempre atentos/as, a outras formas de financiamento, e desafiados pela Grupo Sonae,(Colocar
foto jantar) organizamos no dia 15 de Dezembro, um jantar de Natal, que juntou 45
colaboradores/as daquele grupo empresarial, que se juntaram na sede do Espaco t, para celebrar
o Natal.

Tratou-se de um Jantar Africano, que contou com a colaboracao especial da Associacao Luso
Africana Ponto nos Is, que confecionou o jantar, servindo praticos tipicos daquele continente.
Pudemos ainda, contar com o apoio sempre extraordinario, da Q’ria - Agencia de Design e
Comunicacao que nos ajudou a decorar o espaco, “levando-nos a Africa”.

A convite da Fundacao PT, pudemos participar, mais uma vez, na Exposicao/Venda, que este nosso
parceiro tem vindo a organizar anualmente e que decorreu de 4 a 7 de Dezembro, no Espaco PT

Andrade Corvo (Lisboa), com a Venda de cabazes de Natal.
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3.5 “Roteiro Cidadania em Portugal”

Imagem 20 - Roteiro para a Cidadania em Portugal

O projeto “Roteiro Cidadania em Portugal”, nasce por iniciativa da Secretaria de Estado da
Cidadania e Igualdade e desenvolvido pela Animar - Associacao Portuguesa para o Desenvolvimento
Local, que durante todo o ano de 2017, em conjunto com instituicoes locais e nacionais, de todo
0 pais, se uniram e colaboraram na construcdo de um pais mais coeso, democratico e civico, onde
as questdes fundamentais foram ativamente debatidas, em todo o territério nacional, com o
proposito de todos/as termos um papel ativo no desenho de um Portugal melhor.

Neste ambito, foram desenvolvidas inimeras acdes (seminarios, debates, conversas, jogos
pedagogicos, entre muitos outros, que decorreram, em 80% do territério nacional e que
mobilizaram o Estado e Poder Local, instituicbes do terceiro sector, empresas, Escolas,
entre muitas outras. A proximidade com os territorios, comunidades e organizagcdes sociais e
publicas, resultou na mobilizacdo e no envolvimento dos Portugueses, a volta destas questdes
centrais na vida de cada um de nds.

Assim, foram criados 10 Grupos de trabalho, com o propodsito de participadamente se refletir em
torno de 10 eixos considerados prioritarios, tais como Cidadania, Saude e Qualidade de Vida,
Combate as Desigualdades, Trabalho Digno e Crescimento Econémico, Interculturalidade, Luta
Contra a Pobreza e Exclusdao Social, Instituicoes Eficazes e Inclusivas| Participacdao e
Democracia Local, Territérios Sustentaveis, Ambiente e Bem-Estar, Igualdade do Género.
Ainda, com a colaboracao dos “micro projetos”, nomeadamente, A COMPARTE - Fundacao Maria
Rosa na promocao de processos educativos mais participativos e promotores da cidadania e a
igualdade em contexto escolar, o OLR - Observatorio para a Liberdade Religiosa, na promocao do

Dialogo Inter-Religioso, a REDE EX AEQUO, uma associacao de jovens lésbicas, gays, bissexuais,
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trans, intersexo (LGBTI) que procuram o combate ao preconceito e a discriminacao, e por ultimo,
a visao das “Mentes Empreendedoras”, com a iniciativa “Inspira o teu Professor”.

A convite da Sra. Secretaria de Estado para a Cidadania e Inclusao, coube ao Espaco t,
materializar em livro, as principais conclusées e momentos, de todo um ano de atividades
intensas para que todo este trabalho realizado, no ambito do “Roteiro Cidadania em Portugal”,

se possa perpetuar no tempo.

tm A

Imagem 21 - lancamento do Roteiro para a Cidadania em Portugal na Atmosfera m

Imagem 22 - lancamento do Roteiro para a Cidadania em Portugal na Atmosfera m
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3.6 Grupo de trabalho “Saude e Qualidade de Vida”

Ainda, no ambito, do projeto “Roteiro para Cidadania em Portugal”, o Espaco t foi convidado
para liderar o grupo de trabalho da Saude e Qualidade de Vida que contou com a participacao
de:

Ordem dos Psicologos - Delegacao Regional do Norte, Federacao de Andebol de Portugal, WWF
Mediterraneo - Portugal, Fundacdo MOA de Portugal, ISS, IP- Centro Distrital do Porto,
Associacdo uma Vida como Arte, Codigo Simbolico- Associacdo Sociocultural, FENACERCI -
Federacao Nacional de Cooperativas de Solidariedade Social, Associacdo Portuguesa dos
Nutricionistas, Associacdo Portuguesa de Terapia Equestres e Complementares Século XXI,
Seres (Con)Viver com o VIH, Ordem dos Enfermeiros - Delegacao Regional Norte, Unido Romani
Portuguesa, Reitoria da Universidade do Porto, Instituto Nacional para a Reabilitacao, I.P,
Turismo de Portugal, I.P, Associacdo Plano i.

Em conjunto com as restantes 17 entidades, foi criado um documento que foi apresentado ao
Governo, no sentido de se apresentarem os resultados/reflexdes e as recomendacdes geradas com

este Grupo de Trabalho, estando ainda espelhado na publicacao “Roteiro Cidadania em Portugal”.
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3.7 Corpo Evento: Ciclo de Espetaculos em Teatro e Danca

distrbuimos feficdade
desde 1694
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No ano em que o Espaco t dedicou seu trabalho ao tema Afinal o que é o Amor” de 27 de Junho a
1 de julho de 2017, foi apresentada a cidade do Porto, no Auditorio Isabel Alves Costa - Rivoli
Teatro Municipal, mais uma edicao deste ciclo de teatro e danca inclusivo, ja na sua 192 edicao.
Este ciclo apresentado anualmente, procura contribuir para uma mudanca social, aproximando os
artistas do Espaco t a cidade, procurando derrubar algumas barreiras muitas vezes, associadas a
grupos com caracteristicas biopsicossociais diferentes da ‘norma padronizada’.

Com o Corpo Evento, procuramos que os nossos Homens e Mulheres, subam ao palco e nos falem
de histdrias, ao mesmo tempo que nos transformam e se reinventam!

Este Ciclo foi cofinanciado pela DRCN - Direcado Geral da Cultura do Norte, através dos apoios aos
agentes culturais do Norte. Contou ainda com o apoio da AGEAS Seguros.

0 Corpo Evento, teve a ocupacao do Auditorio Alves Costa, praticamente sempre lotada.
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Imagem 23. Corpo Evento

Imagem 24. Corpo Evento
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Imagem 25. Corpo Evento

Imagem 26. Corpo Evento
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Imagem 27. Corpo Evento

Imagem 28. Corpo Evento

53



Relatorio de Gestdo e Contas do Exercicio de 2017

Imagem 29. Corpo Evento

Imagem 30. Corpo Evento
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3.8 Palcos para a Inclusao
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O projeto “Palcos Para a Inclusao”, consiste na apresentacao do trabalho artistico desenvolvido pelos
alunos do Espaco t, junto de criancas, jovens e adultos em diversas situacdes de vulnerabilidade social
nos territorios do Porto, Trofa e Maia, residentes em bairros sociais, habitacdes sociais ou territorios
vulneraveis, através do envolvimento em manifestacdes culturais e artisticos que reforcem a coesao
social, o didlogo entre diferentes e estimulem o desenvolvimento pessoal e interpessoal, promovendo
assim a mudanca social.

Este projeto é cofinanciado pelo Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego, através da Portugal
Inovacao Social, e com o investimento social da Camara Municipal do Porto, através da Domus Social
EM. e da Fundacao Belmiro de Azevedo.

O Palcos para a Inclusao, conta ainda com apoio estratégico da Fundacao Aga Khan.

Este projeto, iniciou as apresentacdes artisticas nos territorios, em outubro de 2017, estando prevista
a conclusdo, até maio de 2020.

Neste ambito, foram desenvolvidas em 2017 acoes de pintura, teatro, danca, Tai - Chi, nos seguintes

Territorios:

LOCAIS VISITADOS - 22

e Acdo #1 - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura
e Acdo #2 - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor
e Acdo #3 - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura

e Acédo #4 - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor
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e Acdo #5 - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB da Alegria

e Acdo #6 - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura

e Acao #7 - Bairro Pasteleira / Rainha D. Leonor

e Acao #8 - Bairro Duque de Saldanha

e Acéao #9 - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor, Ludotecas do Porto; Paréquia de Aldoar

e Acao #10 - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor - Centro Paroquial de Nossa Senhora da
Ajuda

e Acao #11 - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB1 24 de Agosto

e Acéao #12 - Bairro Pasteleira / Rainha D. Leonor - Paroquia de Nossa Senhora da Ajuda

e Acéao #13 - Bairro Duque de Saldanha - Auditério da Junta de Freguesia de Bonfim

e Acao #14 - Bairro do Meildo - Maia - Comunidade Terapéutica do Meildo

e Acdo #15 - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB1 do Sol

e Acdo #16 - Bairro Aldoar | Fonte da Moura - Teatro da Vilarinha

e Acédo #17 - Trofa - APPACDM da Trofa

e Acdo #18 - Bairro do Cerco - Escola Secundaria do Cerco

e Acdo # 19 - Bairro do Bom Sucesso - Escola EB 23 Gomes Teixeira

e Acdo #20 - Maia - Bairro do Meilao - Associacao Alma Mater Artis

e Acdo #21 -Trofa - Auditorio Trofa XXI

e Acdo #22 - Maia - Bairro do Meilao - Associacao Alma Mater Artis

ACOES REALIZADAS - 22

e Acdo #1 (Pintura/Expressao-Plastica) - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura, no dia 17 de outubro

e Acdo #2 (Danca/Experimentacao Musical) - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor, no dia 18 de
outubro

e Acdo #3 (Aula Aberta de Tai Chi) - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura, no dia 23 de outubro

e Acdo #4 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar - "Quanto mais me bates, mais eu gosto de mim") -
Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor, no dia 25 de outubro

e Acdo #5 (Aula Aberta de Tai Chi) - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB da Alegria, no dia 26 de
outubro

e Acdo #6 (Danca/Experimentacao Musical) - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura, Ludotecas do
Porto, no dia 2 de Novembro

e Acdo #7 (Aula Aberta de Tai Chi) - Bairro Pasteleira / Rainha D. Leonor, no dia 3 de Novembro

e Acédo #8 (Pintura / Expressao Plastica) - Bairro Duque de Saldanha, Escola EB1 da Lomba, no dia
6 de Novembro

e Acdo #9 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar) - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor, Ludotecas
do Porto; Pardquia de Aldoar, no dia 8 de Novembro

e Acdo #10 (Aula Aberta de Tai Chi) - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor - Centro Paroquial

de Nossa Senhora da Ajuda, no dia 9 de Novembro

56



Relatorio de Gestdo e Contas do Exercicio de 2017

e Acao #11 (Aula Aberta de Tai Chi) - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB1 24 de Agosto, no dia
10 de Novembro

e Acao #12 (Fotografia) - Bairro Pasteleira / Rainha D. Leonor - Paréquia de Nossa Senhora da
Ajuda, no dia 15 de Novembro

e Acdo #13 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar) - Bairro Duque de Saldanha - Auditorio da Junta
de Freguesia de Bonfim, no dia 16 de Novembro

e Acdo #14 (Pintura / Expressao Plastica) - Bairro do Meilao - Maia - Comunidade Terapéutica do
Meilao, no dia 23 de novembro

e Acdo #15 (Pintura / Expressao Plastica) - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB1 do Sol, no dia
24 de novembro

e Acdo #16 (Teatro Terapéutico Espaco t) - Bairro Aldoar | Fonte da Moura - Teatro da Vilarinha,
no dia 24 de novembro

e Acdo #17 (Aula Aberta de Tai Chi) - Trofa - APPACDM da Trofa, no dia 27 de novembro

e Acdo #18 (Canto e Drama) - Bairro do Cerco - Escola Secundaria do Cerco, no dia 9 de
Dezembro

e Acdo # 19 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar) - Bairro do Bom Sucesso - Escola EB 23 Gomes
Teixeira, no dia 12 de dezembro

e Acdo #20 (Expressao Plastica / Pintura) - Maia - Bairro do Meilao - Associacdo Alma Mater Artis,
no dia 19 de dezembro

e Acdo #21 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar) -Trofa - Auditorio Trofa XXI, no dia 21 de
dezembro

e Acdo #22 (Danca e experimentacao Musical) - Maia - Bairro do Meilao - Associacao Alma Mater

Artis, no dia 29 de dezembro.

ENTIDADES / INSTITUICOES ENVOLVIDAS - 21

e Agrupamento de Escolas Alexandre Herculano
e APPACDM Trofa

e Associacao Alma Mater Artis

e Associacao de Ludotecas do Porto

e Associacdao Somos Nos

e Associacao Todos

e Camara Municipal da Maia

e Camara Municipal da Trofa

e Centro Paroquial de Nossa Senhora da Ajuda
e Comunidade Terapéutica do Meildo

e Escola EB 23 Gomes Teixeira

e Escola EB da Alegria

e Escola EB Fonte da Moura
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Escola EB1 24 de Agosto

Escola EB1 da Lomba

Escola EB1 do Sol

Escola Secundaria do Cerco

Junta de Freguesia de Bonfim

Obra Diocesana de Promocao Social da Pasteleira
Paréquia de Aldoar

Teatro da Vilarinha

NUMERO DE PESSOAS ABRANGIDAS / ENVOLVIDAS

Espectadores - 1369

Alunos/as Espaco t - 133

Acdo #1 (Pintura/Expressdo-Plastica) - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura, no dia 17 de outubro -
12 pessoas + 3 alunos

Acdo #2 (Danca/Experimentacao Musical) - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor, no dia 18
de outubro - 45 +7 alunos

Acdo #3 (Aula Aberta de Tai Chi) - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura, no dia 23 de outubro - 25
pessoas + 3 alunos

Acédo #4 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar - "Quanto mais me bates, mais eu gosto de mim") -
Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor, no dia 25 de outubro - 33 pessoas +13 alunos

Acdo #5 (Aula Aberta de Tai Chi) - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB da Alegria, no dia 26
de outubro - 100 pessoas + 3 alunos

Acdo #6 (Danca/Experimentacao Musical) - Bairro de Aldoar/Fonte da Moura, no dia 2 de
Novembro 37 pessoas + 8 Alunos

Acdo #7 (Aula Aberta de Tai Chi) - Bairro Pasteleira / Rainha D. Leonor, no dia 3 de Novembro
- 33 pessoas + 4 alunos

Acdo #8 (Pintura / Expressao Plastica) - Bairro Duque de Saldanha, Escola EB1 da Lomba, no
dia 6 de Novembro - 35 pessoas

Acéo #9 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar) - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor,
Ludotecas do Porto; Paroquia de Aldoar, no dia 8 de Novembro - 27 pessoas + 13 alunos

Acdo #10 (Pintura / Expressao Plastica) - Bairro da Pasteleira / Rainha D. Leonor - Centro
Paroquial de Nossa Senhora da Ajuda, no dia 9 de novembro - 29 pessoas

Acdo #11 (Danca/Experimentacao Musical) - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB1 24 de
Agosto, no dia 10 de Novembro - 262 (alunos/pessoas) + 100 (pais) + 12 alunos

Acdo #12 (Fotografia) - Bairro Pasteleira / Rainha D. Leonor - Paroquia de Nossa Senhora da
Ajuda, no dia 15 de Novembro - 30 pessoas

Acdo #13 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar) - Bairro Duque de Saldanha - Auditorio da Junta
de Freguesia de Bonfim, no dia 16 de Novembro - 100 pessoas + 13 alunos

Acdo #14 (Pintura / Expressao Plastica) - Bairro do Meildo - Maia - Comunidade Terapéutica do

Meilao, no dia 23 de novembro - 20 pessoas
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Acdo #15 (Pintura / Expressao Plastica) - Bairro Duque de Saldanha - Escola EB1 do Sol, no dia
24 de novembro - 25 pessoas

Acdo #16 (Teatro Terapéutico Espaco t) - Bairro Aldoar | Fonte da Moura - Teatro da Vilarinha,
no dia 24 de novembro - 16 pessoas + 8 alunos

Acéo #17 (Aula Aberta de Tai Chi) - Trofa - APPACDM da Trofa, no dia 27 de novembro - 86
pessoas + 3 alunos

Acéao #18 (Canto e Drama) - Bairro do Cerco, no dia 9 de Dezembro - 100 pessoas + 6 Alunos
Acdo # 19 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar) - Bairro do Bom Sucesso, no dia 12 de dezembro
- 100 pessoas + 12 alunos

Acdo #20 (Expressao Plastica / Pintura) - Maia - Bairro do Meildo, no dia 19 de dezembro - 29
pessoas

Acdo #21 (Grupo de Teatro Aceno de Acenar) -Trofa - Auditdrio Trofa XXI, no dia 21 de
dezembro - 13 + 100 pessoas

Acéo #22 (Danca e experimentacao Musical) - Maia - Bairro do Meilao - Associacao Alma Mater

Artis, no dia 29 de dezembro - 25 + 12 alunos

Imagem 31. Palcos Para a Inclusao
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Imagem 32. Palcos Para a Inclusao

Imagem 33. Palcos Para a Inclusao
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Imagem 34. Palcos Para a Inclusao

Imagem 35. Palcos Para a Inclusao
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Imagem 36. Palcos Para a Inclusao

Imagem 37. Palcos Para a Incluséo
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Imagem 40. Palcos Para a Inclusao

Imagem 41. Palcos Para a Inclusao
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Imagem 42. Palcos Para a Inclusao

Imagem 43. Palcos Para a Inclusdo
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Imagem 44. Palcos Para a Inclusao

Imagem 45. Palcos Para a Inclusao
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RESUMO DAS ACOES
Quadro |

PALCOS PARA A INCLUSAO
N° ACOES POR CONCELHO
4° TRIMESTRE 2017

18
16
14
12
10
8
6
4 3
2
2 —
. —_—
Porto Maia Trofa
Quadro Il
PALCOS PARA A INCLU§AO
N° DE A(;OES POR MES
4° TRIMESTRE DE 2017
14
12
12
10
8
6 5 5
4
2
0

out/17 nov/17 dez/17



450
400
350
300
250
200
150
100

50
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Quadro 11l

PALCOS PARA A INCLUSAO R
N° DE PESSOAS ENVOLVIDAS / ABRANGIDAS POR MES
4° TRIMESTRE DE 2017

B N° de pessoas

408
354

215

Outubro Novembro Dezembro

Quadro IV

PALCOS PARA A INCLUSAO
TIPO DE ATIVIDADES APRESENTADAS
4° TRIMESTRE DE 2017

EN°

6

Teatro Danca / Musica Canto Fotografia Expressao Tai Chi
Plastica
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3.9 Exposicao 40R - 40 Registos - Uma exposicao

Imagem 46. Exposicao de arte publica “40 R- 40 Registos - Uma exposicao”
O Espaco t apresentou uma exposicao de arte publica 40 R- 40 Registos - Uma exposi¢ao, que

esteve patente, desde o dia 30 de novembro de 2017, até 31 de janeiro de 2018, na Estacdo
Ferroviaria de Porto - S. Bento.

A exposicao era composta por 40 fotografias / registos em grande formato, que abordavam as
questdes da igualdade de género e da violéncia doméstica.

Esta exposicdo surge na sequencia do atelié de Fotografia “Olhar o Género” desenvolvido junto de
entidades parceiras, onde pessoas com deficiéncia fisica e/ou mental realizaram com o apoio de
profissionais de fotografia, registos, agora expostos nesta exposicao.

A exposicdo 40R teve como objetivo principal, sensibilizar as pessoas com deficiéncia e
incapacidade, e o publico em geral, para as questdes da igualdade de género, da violéncia de
género e violéncia doméstica. Neste sentido, trabalhamos diretamente com os seguintes parceiros:
CerciGaia, CIAD - Centro Integrado para a Deficiéncia e Centro de Reabilitacdo de Condessa de
Lobao - Santa Casa da Misericordia do Porto.

0 Espacgo t procurou assim sensibilizar a comunidade para as questdes da Igualdade do Género e
da prevencao da violéncia doméstica, utilizando a arte como processo transformador e de mudanca
social.

A Inauguracao da exposicdo contou a presenca do Vereador da Camara Municipal do Porto, com os
Pelouros da Habitacao e Coesao Social e da Educacao, Dr. Fernando Paulo Sousa e Senhor Diretor
do Centro Distrital do Porto do Instituto da Seguranca Social, I.P., Dr. Miguel Cardoso.

Esta exposicdo foi desenvolvida no @mbito do projeto Pro-Equal, cofinanciado pelo Programa
Operacional Inclusé@o Social e Emprego (POISE) - Eixo Prioritdrio: Promover a Inclus@o Social e
Combater a Pobreza e a Discriminacdo que se desenvolve desde 1 de dezembro de 2016 e decorrerd

até 31 de dezembro de 2018.
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Imagem 48. Exposicao de arte publica “40 R- 40 Registos - Uma exposicao”
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Imagem 49. Exposicao de arte publica “40 R- 40 Registos - Uma exposicao”
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Imagem 50. Exposicao de arte publica “40 R- 40 Registos - Uma exposi¢cao”
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3.10 CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade

CCl J

consclho
consultivo
osna INLEL | —
culturalidade | & "

O Espaco t, enquanto entidade responsavel pela criacdo do CCl - Conselho Consultivo Para a
Interculturalidade, realizou um conjunto de atividades em 2017, que visaram a promocao da
interculturalidade, usando a arte, linguagem universal como instrumento de integracao,

mobilizando o envolvimento de varias entidades parceiras e integrantes neste Conselho Consultivo.
MEMBROS DO CCI

e Allantantou Dance Company

e Associacdo Codigo Simbdlico

e Associacao dos Amigos do Brasil no Porto

e Associacao dos Guineenses do Porto

e Associacao dos Imigrantes Marroquinos ESSALAM
e Associacao Luso-Africana Ponto nos Is

e Associacao Mais Brasil

e Associacao Plano |

e Associacdo Unido Romani Portuguesa

¢ Fundacao MOA Portugal

e Kalina - Associacao dos Imigrantes de Leste
e Liga dos Chineses em Portugal

e Taluma Filmes

CCI EM NUMEROS

Foram realizadas cerca de 20 iniciativas publicas, com o envolvimento das associacdes que
integram o CCI, de outras associacdes de imigrantes, de uma dezena de instituicdes publicas e
privadas que acolheram os eventos (Atmosfera m do Porto, Museu Nacional Soares dos Reis).

Foram envolvidos nas diferentes iniciativas cerca de uma centena de imigrantes e sensivelmente

mil espectadores nacionais.
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AULAS DE ARABE

No Meu Pais no Teu” - Espaco Intercultural, sdo ministrados cursos de arabe para portugueses,
sob a responsabilidade da Associacao dos Imigrantes Marroquinos ESSALAM.
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Imagem 51. Curso de Arabe

A Associacao ALATANTOU disponibiliza aulas de musica africana nas instalacdes do CCl

C U S S A West African Drums

| CA NASébados 10h30 - 1Z2h30

I I z Espaco T | Rua de Sal 14 | 2° Andar

ZALLATANTOU | INFO: ALLATANTOU@GMAILCOM Com j 0 A 0 R U SS o

&3
Imagem 52. Aulas de Percussao Africana

O CClI esteve ainda presente na festa/encontro de final de ano da Associacao Essalam.
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3.11 Projeto: “O Meu Pais no Teu”

0 projeto “O Meu Pais no Teu”, desenvolvido em 2017 consistiu na criacdo de iniciativas e eventos
que visaram a promocao da interculturalidade, usando a arte, linguagem universal como
instrumento de integracao.

Assim interveio-se em 2 dominios: - Promocao da Interculturalidade, através da realizacdo de
iniciativas de caracter cultural e workshops.

Para tal foi dinamizada a Galeria de Arte - Espaco Intercultural, onde foram expostos trabalhos
artisticos (por exemplo pintura, escultura, video, fotografia, instalacao, performativos) oriundos
de paises terceiros;

Foi ainda realizado um evento intercultural denominado Dias da Interculturalidade, bem como a
realizacdo de 6 workshops dedicados a diferentes artes e culturas dos paises elegiveis (por exemplo
Brasil, Marrocos, Moldavia Ucrania, Japao).

- Edicao, publicacao e divulgacao de materiais de sensibilizacdo, com especial destaque para a
edicdo de um numero especial da Revista Espaco Con(tacto) dedicada a tematica das artes e
Interculturalidade. A revista versou a tematica da Interculturalidade e foi apresentada em 3
formatos num: negro, Braille e audio.

Estas iniciativas visaram a interacao entre os cidadaos nacionais e os cidadaos NPT, numa
perspetiva de valorizacao da interculturalidade, através da arte.

Na Galeria de arte, foram realizadas 6 exposicoes de diferentes culturas e representativas das
artes de cada pais elegivel.

Estas exposicoes, estiveram abertas ao publico e foi um espaco de divulgacdo/promocao e
interacdo cultural. Criou-se um espaco de promocao da tolerancia, do respeito mituo e do

enriguecimento individual, através do dialogo intercultural.

Objetivo (s):

e Criar e dinamizar um espaco expositivo - Galeria de arte que va de encontro a promocao
e divulgacao da cultura imigrante na comunidade local e no pais de acolhimento;

e Promover diferentes culturas e usar a arte como processo de integracao;

¢ Incrementar as sociabilidades locais e de proximidade na dtica da interculturalidade
através da realizacdo de iniciativas de caracter cultural;

e Promover acdes de sensibilizacao que visem a valorizacao da diversidade cultural;

e Criar uma rede de parcerias coesa que contribua para o fortalecimento da
sustentabilidade do projeto;

e Promocao da tolerancia, do respeito mdtuo e do enriquecimento individual, através do

dialogo intercultural.
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O Projeto “O Meu Pais no Teu” - Espaco Intercultural, é co-financiado pelo FAMI - Fundo

Asilo, Migracao e Integracao

L T m #9 REPUBLICA ' (SR "
g* by %> PORTUGUESA . GURAL 1 R —

INDICADORES DE REALIZAGAO FiSICA

e Acdo de informacao/sensibilizacdo - Nimero 8

Executado até 31 Dezembro de 2017 - 9 (Palestras / acoes de sensibilizacao)

%0 Meu Pais no Teu - Moldavia

%0 Meu Pais no Teu - Japao

%0 Meu Pais no Teu - Brasil

%0 Meu Pais no Teu - Ucrania

%0 Meu Pais no Teu - Marrocos

% As Questoes de Género e a Imigracao
% Dialogo Inter-religioso

%2 Festas da Interculturalidade

Grau de Satisfacdo através da aplicacdo de inquérito :

Percentagem: 90%
Executado: Sim
O grau de satisfacdo foi aferido através de um questionario realizada a uma amostra dos

beneficiarios NPT (10 questionarios)

Material informativo produzido/ publicado :

NUmero Aprovado: 1
Executado: 1

Revista Espaco Contacto - Interculturalidade

Reunides, semindrios, workshops e outros :

NUmero Aprovado: 6

Executado: 11 (6 Exposicoes + 5 Workshops)
- Exposicao de Alina Palamarciuc - Moldavia
- Exposicao de Yuga Hatta - Japao

- Exposicao de Paula Buschinelli - Brasil

- Exposicao de Vladimir Raferda - Ucrania

- Exposicao de Luis Reina - Marrocos
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- Exposicao Coletiva “Olhares do Mundo” (Alina Palamarciuc | Yuga Hatta | Paula Buschinelli |
Volodymyr Raferda | Sabira Kaldarova | Cacilda Espindola)

- Workshop/apresentacao ao vivo de Musica Tradicional Moldava e produtos tipicos Moldavos

- Workshop/apresentacao ao vivo de Danca Tradicional, caligrafia, Cerimonia do Cha e produtos
tipicos japoneses

- Workshop/apresentacao ao vivo de Musica Tradicional e produtos tipicos Brasileiros

- Workshop/apresentacao ao vivo de Musica Tradicional e produtos tipicos Ucranianos

- Workshop/apresentacao ao vivo de Musica Tradicional e produtos tipicos Marroquinos

Parceiros nado financeiros :

NUmero Aprovado: 12

Executado:13

Kalina - Associacao dos Imigrantes de Leste
Centro Cultural Moldavo

Associacao Cultural Ar Evento

Fundacao MOA Portugal

Associacao de Imigrantes Mais Brasil
Associacao Luso-Africana Pontos nos Is
ESSALAM - Associacdo dos Imigrantes Magrebinos e Amizade Luso-Arabe
Associacao Amigos do Brasil no Porto
Codigo Simbdlico - Associacdo Sociocultural
Associacao Plano i

Associacao Alma Mater Artis

Centro Comunitario Sao Cirilo

Associacao Por Timor

Pessoas que beneficiam do projeto :

NUmero Aprovado: 300
Executado: +300

Observacdes: Dados as caracteristicas das agdes / eventos realizados (eventos publicos,
nomeadamente festas da interculturalidade, Exposicoes de arte, Conferencias/palestras etc) o
nimero de pessoas que beneficiaram do projeto foram segundo a nossa estimativa mais de 300
pessoas, como comprovam as fotografias de todos os eventos. As folhas de presenca foram usadas
em alguns eventos (workshops, palestras e exposicoes) mas nas Festas da interculturalidade, pela
grande quantidade de publico, pela sua dispersdao no espaco publico era inadequado solicitar as
assinaturas de presenca.

No entanto, as imagens disponibilizadas sdao prova do nimero de pessoas envolvidas/beneficiadas
nas acoes. Esta observacdao embora também se aplique aos NPT (ndo temos com certeza o n° total
de NPT envolvidos), temos as assinaturas nas folhas de presencas destes, tendo em conta as metas

estabelecidas neste projeto.
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N.° de NPT envolvidos (H/M)

NUmero Aprovado 50
Executado 126

H- 65

M- 61

Indicadores Comuns e Indicadores Especificos Programados

Valor Aprovado Valor Executado % Executado OE2-ON2 C2

-Pessoas de grupos-alvo (NPT) assistidas por este Fundo através de medidas de integracdo no
quadro de estratégias nacionais, locais e regionais

NUumero Aprovado 50
Executado 126

H- 65

M- 61

EVENTOS REALIZADOS NO AMBITO DO PROJETO “O MEU PAIS NO TEU”

¢ O Meu Pais no Teu - Moldavia (Palestra + Workshop + Exposicéo)

0 Espaco t realizou no dia 25 de marco de 2017, das 15:00h as 19:00h o evento “O Meu Pais no Teu
- Moldavia” Neste dia foi inaugurada a Exposicdo “O Infinito do 12” da autoria da artista Moldava
Alina Palamarciuc. Um dia dedicado a Moldavia, onde tivemos uma conversa/apresentacao sobre
a Moldavia e os Moldavos, com a presenca do Conselheiro da Embaixada da RepUblica Moldova em
Lisboa - Valeriu Ostafii, da presidente da Kalina - Associacao dos Imigrantes de Leste - Alina Dudco,
do presidente do Centro Cultural Moldavo - Oleg Boghenco, da presidente da Associacao Cultural
Ar Evento - Fatima Matos e do presidente do Espaco t - Jorge Oliveira. Houve momentos de misica
tradicional Moldava, projecdo de videos e degustacdo de vinhos e outras iguarias tipicas da
Moldavia.

A exposicao “O Infinito do 12” esteve patente ao publico de 25 de marco a 21 de abril de 2017.

Apoios:

Embaixada da Republica Moldova em Lisboa
Kalina - Associacao dos Imigrantes de Leste
Centro Cultural Moldavo

Associacao Cultural Ar Evento

Artista Alina Palamarciuc

Membros do CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade
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L . -\

Imagem 53. O Meu pais no Teu: Festa da Moldavia

e O Meu Pais no Teu - Japao (Palestra + Workshop + Exposicao)

0 Espaco t realizou, no dia 13 de maio de 2017, das 15:00h as 19:00h o evento “O Meu Pais no Teu
- Japao” Neste dia dedicado ao Japao, foi inaugurada a Exposicao “Imigrante” da autoria do artista
Yuga Hatta.,

Houve ainda, uma conversa/apresentacao sobre o Japao e os Japoneses, com a presenca do
presidente da Fundagdo MOA Portugal - Tatsyua Kanda, dos artistas plasticos, Yuga Hatta, Itsuyo
Terumoto, Avelino Sa e do presidente do Espaco t - Jorge Oliveira.

Este dia, registaram-se momentos de danca e mdsica tradicional Japonesa (Itsuyo Terumoto) e
degustacao de iguarias tipicas do Japao.

Um Workshop de cerimonia de cha e outro de escrita tradicional japonesa (Tatsyua Kanda).

A exposicao “Imigrante” esteve patente ao publico de 13 de maio a 16 de junho.

Apoios:

Fundacao MOA Portugal

Embaixada do Japao em Portugal

Kalina - Associacao dos Imigrantes de Leste
Associacao Cultural Ar Evento, aos artistas

CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade
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Yuga Hatta

Itsuyo Terumoto

Imagem 54. O Meu pais no Teu: Festa do Japao

e O Meu Pais no Teu - Festa da Interculturalidade

Espaco t, com o apoio da Camara Municipal do Porto, através da Porto Lazer, com os membros do
CCI - Conselho Consultivo para a Interculturalidade e muitas outras associacdes parceiras,
apresentou “O Meu Pais no Teu - Festa da Interculturalidade”, no dia 24 de Setembro de 2017,
pelas 14h30, na Praca Gomes Teixeira - Porto.

Uma tarde dedicada a Interculturalidade, onde diferentes culturas apresentaram momentos de
mdsica, danca, canto, artesanato, contos, e muito...muito mais, num palco montado para o efeito,
contando ainda com a existéncia de bancas que serviram para dar a conhecer as associacoes de
imigrantes e as diferentes culturas, com oferta e venda de produtos e um pequeno workshop de
caligrafia tradicional Japonesa.

Este foi um evento ao ar livre, que pretendeu contribuir para um estreitamento das relacdes entre
as diferentes comunidades residentes em Portugal, promovendo a interculturalidade e a partilha

de culturas, ideias e saberes.

Apoios:

Associacao de Imigrantes Mais Brasil

Associacao Luso-Africana Pontos nos Is

ESSALAM - Associacao dos Imigrantes Magrebinos e Amizade Luso-Arabe
Associacao Amigos do Brasil no Porto

Codigo Simbdlico - Associacdo Sociocultural

Kalina - Associacao dos Imigrantes de Leste
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Associacao Plano i.

Batucada Radical

Escola de Danca Cubana “Porto com Salsa”
Grupo Zumbi

Grupo de Danca Cinco Cantos do Brasil
Associacao Alma Mater Artis

Centro Comunitario Sao Cirilo

Associacao Por Timor.

Imagem 56. O Meu pais no Teu: Festa da Interculturalidade
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e O Meu Pais no Teu - Brasil (Palestra + Workshop + Exposicao)

0 Espaco t realizou no dia 30 de setembro de 2017, das 15:00h as 19:00h, o evento “O Meu Pais no
Teu - Brasil”. Neste dia foi inaugurada a Exposicao “Tem Alguém ai?” da autoria da artista Paula
Buschinelli.

Um dia dedicado ao Brasil, onde tivemos uma conversa/apresentacao sobre o Brasil e os Brasileiros,
com o Consul-Geral Adjunto do Brasil no Porto - Paulo de Tarso Jardim, a Jurista da Associacao
Mais Brasil - Francisca Silva, a Presidente da Associacao Amigos do Brasil no Porto - Nilce Costa, a
Presidente da Associacao Sociocultural Codigo Simbélico - Rosilda Portas, a socidloga e professora
universitaria - Paula Guerra e foi moderada pelo presidente do Espaco t - Jorge Oliveira.

A exposicao “Tem Alguém ai?” esteve patente ao publico de 30 de setembro a 13 de outubro.

Apoios:

CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade
Consulado do Brasil no Porto

Associacao de Imigrantes Mais Brasil

Associacao Amigos do Brasil no Porto

Codigo Simbdlico - Associacdo Sociocultural

Grupo de Danca Cinco Cantos do Brasil

FLUP

Imagem 57. O Meu pais no Teu: Festa do Brasil
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e 0O Meu Pais no Teu - Ucrania (Palestra + Workshop + Exposicado)

O Espaco t realizou no dia 18 de novembro de 2017, das 15:00h as 19:00h, o evento “O Meu Pais
no Teu - Ucrania”.

Neste dia dedicado a Ucrania foi inaugurada a Exposicao de pintura da autoria da artista Volodymyr
Raferda.

Neste dia, houve ainda uma conversa/apresentacao sobre a Ucrania e os Ucranianos, que contou
com a participacao do Sr. Alto-comissario Para as Migracoes - Pedro Calado, a presidente da
Associacao Kalina - Alina Dudco, o artista plastico Volodymyr Raferda, tendo sido moderada pelo
presidente do Espaco t - Jorge Oliveira.

Houve ainda lugar uma apresentacao pUblica de musica e canto tipo da Ucrania pelo grupo Kalina,

havendo ainda degustacdo de produtos tipicos da Ucrania.

Apoios:
Kalina - Associacao dos Imigrantes de Leste
Alto-Comissariado para as Migracoes

CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade

{ STV -

Imagem 58. O Meu pais no Teu: Festa da Ucrénia
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¢ O Meu Pais no Teu - Marrocos (Palestra + Workshop + Exposicao)

0 Espaco t realizou no dia 26 de novembro de 2017, das 15:00h as 19:00h, o evento “O Meu Pais
no Teu - Marrocos”.

Neste dia foi inaugurada a Exposicao de fotografia “Erg Chebby, um deserto de Inverno”, do
Fotografo Luis Reina, na Galeria Espaco T(eu).

Um dia dedicado a Marrocos, onde tivemos uma conversa/apresentacao sobre Marrocos e os
Marroquinos, com a presenca do presidente da Associacao Essalam - Hamou Amgoun, com o
professor de arabe Ali Mezh, com o Fotografo Luis Reina e i moderada pelo presidente do Espaco
t - Jorge Oliveira.

Houve momentos de danca tradicional Marroquina / Arabe com a bailarina Alexandra Sofia Moreira,
projecao de videos, workshop de escrita arabe e degustacdo de produtos tipicos de Marrocos.
Apoios:

Associacao Essalam

CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade

Luis Reina

Alexandra Sofia Moreira

Imagem 59. O Meu pais no Teu: Festa de Marrocos
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Dias da Interculturalidade
e As Questées de Género e a Imigracao

No dia 12 de Dezembro de 2017, na Sede do Espaco t, decorreu a Conversa “As Questdes de
Género e a Imigracdo” que teve como Oradores/as: Manuel Albano - CIG; Luciana Lima -
Doutoranda FPCEUP/ Docente Universitaria; Joana Torres - Rede Portuguesa de Jovens para a
Igualdade de Oportunidades entre Mulheres e Homens; Joana Topa - ISMAI/CIEG/Associacao
Plano i.

Contou ainda com a Moderacao de Renata Silveira - Jornalista e mestranda em Belas Artes
Esta conversa teve o apoio da Associacdo Plano i e da Cddigo Simbodlico - Associacao

Sociocultural, membros do CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade.

Apoios:

Associacao Plano i

Codigo Simbolico - Associacdo Sociocultural

Rede Portuguesa de Jovens para a Igualdade de Oportunidades entre Mulheres e Homens
CIG

CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade

Imagem 60. O Meu pais no Teu: Dias da Interculturalidade
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e Dialogo Inter-religioso

No dia 14 de dezembro de 2017, no Museu Nacional Soares dos Reis, decorreu a Conversa
“Dialogo Inter-religioso” que teve como oradores, Abdul Manga - Centro Cultural Islamico do
Porto; Alexander Piskunov - Padre da Igreja Ortodoxa Russa no Porto; D. Januario Torgal
Mendes Ferreira - Bispo Emérito das Forcas Armadas e Seguranca; Michael Rothwell -
Representante da comunidade Israelita do Porto.

Contou ainda com a Moderacao de Mariana Vital - Delegada para o didlogo inter-religioso da

PFI-ACP - Associacao Cultural Paga.

Apoios:

Centro Cultural Islamico do Porto
Associacao Essalam
PFI-ACP - Associacao Cultural Paga

Museu nacional Soares dos Reis

Igreja Ortodoxa Russa no Porto

v i Sy —r
o -~ _— -—
W B g

Imagem 61. O Meu pais no Teu: Dias da Interculturalidade
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e Festa da Interculturalidade

No dia 16 de Dezembro de 2017, pelas 14h30 no Auditério da Biblioteca Almeida Garrett,
decorreu mais uma Festa da Interculturalidade. Esta tarde foi completamente dedicada a
Interculturalidade, num evento aberto a comunidade para que se pudesse dar expressao as
diferentes culturas a residirem em Portugal. Este foi um evento, que pretendeu contribuir para
um estreitamento das relacdes entre as diferentes comunidades residentes em Portugal,
promovendo a interculturalidade e a partilha de culturas, ideias e saberes. Foram apresentadas

momentos de danca, canto, musica, contos, entre outros.

Apoios:

Associacao de Imigrantes Mais Brasil

Associacao Luso-Africana Pontos nos Is

ESSALAM - Associacdo dos Imigrantes Magrebinos e Amizade Luso-Arabe
Associacao Amigos do Brasil no Porto

Codigo Simbdlico - Associacdo Sociocultural

Kalina - Associacao dos Imigrantes de Leste

Associacao Plano i

Grupo Zumbi

Grupo de Danca Cinco Cantos do Brasil

Associacao Alma Mater Artis

Allantatou Dance Company

Camara Municipal do Porto - Biblioteca Almeida Garrett
CClI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade
Itsuyo Terumoto

Danu Figueira e o Grupo O Bando
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Imagem 62. O Meu pais no Teu: Dias da Interculturalidade

Imagem 63. O Meu pais no Teu: Dias da Interculturalidade
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e Festa da Paz e Encontro dos Povos

0 Espaco t realizou no dia 30 de Dezembro, das 15:00h as 18:00h o evento “O Meu Pais no Teu
- Festa da Paz e Encontro dos Povos”.

Um dia onde alguns membros do CCl - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade e pessoas
de diferentes nacionalidades, se juntaram e confraternizaram em “familia”, festejando o fim
de 2017 e o inicio de 2018 que se quer de paz e de encontro de povos, num verdadeiro espirito
intercultural.

Foram ainda entregues Certificados de Membros do CCl aos presentes e Passaportes
Diplomaticos da Felicidade".

Aos restantes presentes, que nao pertencem ao CCl, foram entregues Certificados de

Participacao na Festa da Interculturalidade e "Passaportes da Felicidade".

Apoios:

Associacao Luso-Africana Pontos nos Is

ESSALAM - Associacdo dos Imigrantes Magrebinos e Amizade Luso-Arabe
Codigo Simbdlico - Associacdo Sociocultural

Grupo de Danca Cinco Cantos do Brasil

Associacao Alma Mater Artis

Itsuyo Terumoto

CCI - Conselho Consultivo Para a Interculturalidade

Imagem 64. O Meu pais no Teu: Festa da Paz e Encontro dos Povos
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3.12 REVISTA ESPACO CON(TACTO) ARTE E INTERCULTURALIDADE

O Espaco t editou em dezembro de

2017 o n° 20 da revista Espaco

: con(tacto)

Con(tacto) dedicada a Arte e
Interculturalidade.

Uma revista de distribuicao gratuita
que reflete o trabalho na area da
integracao pela arte de imigrantes a
residir em Portugal desenvolvido em
2017 pelo Espaco t.

Da pintura a danca, da fotografia a
gastronomia, abordamos artes de
diferentes culturas e origens.

A revista foi distribuida em todo o
territorio nacional, nomeadamente
em associacoes de imigrantes,
bibliotecas, CLAIl e ACM.

A revista Espaco Con(tacto) n° 20
integrou o O Projeto “O Meu Pais no

”

Teu Espaco Intercultural, co-
financiado pelo FAMI - Fundo Asilo,

Migracao e Integracao

amicha TN Dyaen

Paay b peiana
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3.13 Galerias
Quase Galeria

A Quase Galeria é uma galeria de arte contemporanea com um fim bem definido: apresentar
arte contemporanea Portuguesa nesse espaco, dentro de outro espaco, onde cada exposicao
sera uma fusao de espacos podendo mesmo emergir num s6 espaco.

Com este conceito pretendemos criar uma nova visao do Espaco t, como local onde outros
publicos, outros seres podem mostrar a sua arte, desta vez nao terapéutica mas sim uma arte
no sentido mais real do termo que forcosamente sera também terapéutico, pois tudo o que
produz bem-estar ao individuo que o cria é terapéutico.

Esta galeria, conta com a curadoria de Maria Fatima Lambert.

Exposicées em 2017

27 janeiro >>> 3 marco de 2017

Imagem 65. Exposicao [Rever] a Encarnacao

90



Relatorio de Gestdo e Contas do Exercicio de 2017

10 marco a 14 abril de 2017

Imagem 66. Exposicao “Arqueologias de uma escrita em rotacao” - Avelino Sa

24 abril a 27 maio de 2017

Imagem 67. Exposicao “Caixa de Desenho” - Catarina Leitao
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9 junho a 14 julho de 2017

Imagem 68. Exposicao “Condicées de uso” - Tchelo

25 julho a 8 setembro de 2017

|
2 M -

Imagem 69. Exposicao “Restauros” - Paula Scamparini
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22 setembro a 27 outubro de 2017

Imagem 70. Exposicdo “conjugando verbos em lugares de pretérito imperfeito” -
Mauricio Adinolfi e Sofia Pidwell

17 novembro a 12 dezembro de 2017

Imagem 71. Exposicao “Fazer Horas”- Clara Sanchez Sala
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Galeria Inklusa

GALERIA

INKLUSA

ARTE E INCLUSAO

BPICAPACITAR

Exposicao Coletiva “Correspondéncias” que
decorreu na Galeria Inklusa, de 6 a 24 de
fevereiro de 2017. A exposicao era composta
por trabalhos realizados pelos alunos do
Espaco t nos ateliés de pintura e sensibilizacdo
para as artes do Espaco t. Esta iniciativa, fez
parte do Projeto “Colorir Afetos”, financiado
através do Programa de Financiamento a

Projetos pelo INR, I.P.

QUASEGALERIA
Exposicao

de Arte ET
16 Dezal3 Jan [k w

Imagem 72. Exposicao Coletiva “Correspondéncias”
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Imagem 73. Exposicao Coletiva “Correspondéncias”

Seguiu-se uma Exposicdo individual de pintura da autoria de Joao Filipe Pereira com o titulo

“Impressoes Impressionistas”, realizada de 10 de abril a 31 de maio de 2017.

GALERIA

INKLUSA

ARTE E INCLUSAO

BPICAPACITAR

Jodo Filipe Pereira
des Impri

5]' POS Hid sricaricmar Sidsaasuie

Imagem 74. Exposicao “Impressdes Impressionistas” - Joao Filipe Pereira
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Convites & Outros:

e Participacao no Evento de Natal organizado pela Comissao Nacional da Unesco,
através da apresentacao do espectaculo de danca inclusivo “Denial ain't just a
river in egipt”,com direccao artistica de Filipa Duarte, realizado no 16 de
dezembro, pelas 19h00, no Cine Teatro da Academia Almadense.

e Participacao na Il Gala para a Saude, promovida pela Liga Portuguesa Contra o
Cancro, com o espectaculo “ Os Guardadores de Rebanho”, pelo grupo de Teatro
Espaco t Flor de Lotus, com direccao artistica de Joana Teixeira, no dia 24 de
Novembro, pelas 21h00, na Aula Magna da Universidade Portucalense no Porto

e Formacao “Agora é a Nossa Vez”, promovida pela Sonae, SGPS, e dirigida aos
Coordenadores do Espaco t

e A Convite da Sector 3, a Colaboradora do Espaco t, Claudia Oliveira, participou na
qualidade de oradora, no encontro “Pontes para a Cooperacao”, decorrido a 8 de
marco, na Casa das Glicinias.

e Participacao no projecto Cocade, no ambito programa Europeu Erasmus+,
nomeadamente através da participacao em reunides e em formacoes realizadas,
em Copenhaga, de 25 a 26 de outubro.

96



Relatorio de Gestdo e Contas do Exercicio de 2017

3.14 FESTA DE NATAL ESPACO T

O Espaco t, realizou no dia 15 de Dezembro de 2017 a festa de Natal da instituicao, no Auditoria
da Biblioteca Almeida Garrett. Houve muita mdsica, teatro, danca, canto....muita arte, festa e
alegria. Estiveram presentes para além dos alunos do Espaco t da comunidade de Insercdo do
Porto e da Trofa, do CESFOR (alunos dos cursos ensino aprendizagem) e do Cerco (Projecto
Cercar-te E6G), trés instituicoes convidadas (CerciGaia, Centro de Reabilitacado Condessa de
Lob&o e CIAD - Centro Integrado de Apoio A Deficiéncia).

Imagem 75. Festa de Natal
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Imagem 76. Festa de Natal

Imagem 77. Festa de Natal
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Imagem 79. Festa de Natal
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Imagem 80. Festa de Natal
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ANEXO 1
BALANCO 2017
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BALANGO DO PERIODO FINDO A 31.12.2017

Montantes expressos em EURO

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS 31.12.2017 31.12.2016
ATIVO
Ativo nao corrente:

Ativos fixos tangiveis 819 719,76 838 817,67
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Bens do patrimoénio historico e cultural 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00

819 719,76 838 817,67

Ativo corrente:

Inventarios 14 870,68 17 765,52
Adiantamentos a fornecedores 0,00 0,00
Clientes 454,71 429,71
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Estado e outros entes pUblicos 0,00 0,00
Outras contas a receber 665 691,55 491 242,55
Diferimentos 5 442,97 5910,57
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Caixa e depésitos bancarios 6 568,70 4 038,62

693 028,61 519 386,97

Total do Ativo

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundos patrimoniais:

Fundos

Excedentes Técnicos

Reservas

Resultados transitados

Excedentes de revalorizacao

Outras variacoes nos fundos patrimoniais

Resultado liquido do periodo
Total do fundo do capital

Passivo:
Passivo nao corrente:
Provisoes
Financiamentos obtidos
Estado e outros entes pUblicos
Outras contas a pagar

Passivo corrente:
Fornecedores
Adiantamentos de clientes
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Estado e outros entes pUblicos
Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar
Diferimentos
Outros passivos financeiros

Total do passivo
Total dos Fundos Patrimoniais e do Passivo

1512 748,37

1 358 204,64

1137,26 1137,26
0,00 0,00

0,00 0,00

-99 626,15 -142 585,42
9 287,90 9 287,90
494 724,43 507 929,46
405 523,44 375 769,20
82 830,72 42 959,27
488 354,16 418 728,47
0,00 0,00

144 271,16 153 706,84
146 311,63 172 597,15
0,00 0,00

290 582,79 326 303,99
20 810,82 20 042,37
0,00 0,00

0,00 0,00

8 371,62 9 151,55
20 000,00 20 000,00
74 718,60 83 633,00
609 910,38 480 345,26
0,00 0,00

733 811,42 613 172,18
1024 394,21 939 476,17

1512 748,37

1 358 204,64
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DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
31.12.2017

Montantes expressos em EURO

RUBRICAS NOTAS PERIODOS
2017 2016
RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e servicos prestados 31185,92| 21 834,88
Subsidios a exploracdo 574 518,09 | 458 085,76
Variacao nos inventarios da producao 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -24 881,24 | -14 254,75
Fornecimentos e servicos externos -160 523,15| -117 034,61
Gastos com o pessoal -258 896,55 | -251 614,96
Imparidade de inventarios (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Provisées (aumentos/reducodes) 0,00 0,00
Imparidade de investimentos nao depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 24133,08| 16 161,99
Outros gastos e perdas -63 346,98 | -23 962,08
Resultados antes de deprecia¢des, gastos de financiamento e impostos 122 189,17 | 89 216,23
Gastos/reversoes de depreciacao e de amortizacao -24 728,62 | -25 234,38
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 97 460,55| 63 981,85

Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados -14 629,83 | -21 022,58
Resultado antes de impostos 82 830,72 | 42 959,27

Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 82 830,72 | 42 959,27
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Anexo as demonstracoes financeiras para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2017

Introducao

O anexo visa complementar a informacao financeira apresentada noutras demonstracoes
financeiras, divulgando as bases de preparacao e politicas contabilisticas adotadas e
outras divulgacoes exigidas pelas Normas de Contabilidade e Relato Financeiro para as
Entidades do Sector Nao Lucrativo (ESNL).

O presente documento nao constitui um formulario relativo as notas do Anexo, mas tao
s6 uma compilacao das divulgacoes exigidas nos diversos capitulos que integram a NCRL-
ESNL.

Toda a informacao de caracter financeiro esta expressa em EUROS.

1 - Identificacao da entidade
1.1 - Designacao da entidade

Espaco t - Associacdo para o Apoio a Integracdo Social e Comunitaria, IPSS, com sede na
Rua de Vilar, n.° 54 e 54A, 4050-625 Porto, NIF 503532479, foi registada como IPSS na
Direcao Geral da Seguranca Social, com inscricao no Livro 1 das Instituicdes com fins de
saude, sob o n.° 1/98, a fls. 132, em 4 de Junho de 1996.

Fiscalmente, encontra-se isenta de IRC nos termos do n.° 2 do art.° 9° do respetivo codigo,
por despacho conjunto em 25 de Fevereiro de 1999, constante do Diario da RepuUblica n.°
79 lll Série de 5 de Abril de 1999.

1.2 - Natureza da atividade

O Espaco t € uma Instituicdo de solidariedade social que tem como principal objetivo
promover a integracao de individuos utilizando a arte como processo terapéutico.

O seu trabalho baseia-se no enquadramento do individuo em atividades artistico-culturais
e/ou formativas (fotografia, pintura, sensibilizacao para o desenho e pintura, jornalismo,
teatro, dramaturgia, expressao corporal, canto, experimentacao musical, musicoterapia,
estudio vocal, tai-chi-chuan, educacao fisica, informatica) de modo a estimular as
capacidades expressivas e desenvolver o investimento em si proprio, desenvolvendo a
autoestima, e apoiando a (re)integracao na vida ativa e profissional.

2 - Referencial contabilistico de preparacao das demonstracdes financeiras

2.1- Referencial contabilistico adotado

As demonstracées financeiras anexas foram preparadas de acordo com o disposto na
Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector Nao Lucrativo
(NCRF-ESNL), de acordo com o Decreto-Lei n° 36-A/2011 de 9 de Marco, que integra o
Sistema de Normalizacao Contabilistica (SNC) aprovado pelo Decreto-Lei n°159/2009 de
13 de Julho.

3 - Principais politicas contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas na elaboracdo das demonstracoes

financeiras da entidade sao as que abaixo se descrevem, tendo sido consistentemente
aplicadas aos exercicios apresentados salvo indicacao contraria.
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As demonstracdes financeiras foram preparadas com base nos pressupostos contabilisticos
fundamentais: continuidade, consisténcia e acréscimo.

A prudéncia, a substancia sobre a forma e a materialidade orientaram a escolha e a
aplicacao de politicas contabilisticas.

3.1 - Bases de mensuracao usadas na preparacao das demonstracoes financeiras:

As demonstracdes financeiras foram preparadas tendo por base o modelo do custo e os
seguintes pressupostos: continuidade, regime de acréscimo (periodizacao econémica),
consisténcia na apresentacao, materialidade e agregacao, nao compensacao e informacao

comparavel.

Ativos fixos tangiveis

Os Ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de Janeiro de 2011 encontram-se registados ao
seu custo de aquisicao de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em
Portugal até aquela data, deduzido das amortizacées acumuladas.

Os Ativos fixos tangiveis adquiridos ap6s aquela data encontram-se registados ao custo de
aquisicao, deduzido das correspondentes depreciacoes.

As depreciacdes sao calculadas, apds a data em que os bens estejam disponiveis para
serem utilizados, pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de vida Gtil
estimado para cada grupo de bens.

As despesas de conservacao e reparacao que nao aumentem a vida Util dos Ativos nem
resultem em benfeitorias ou melhorias significativas nos elementos dos Ativos fixos
tangiveis sao registadas como gastos do exercicio em que ocorrem.

As mais-valias resultantes da venda do Ativo fixo tangivel sao determinadas como a
diferenca entre o preco de venda e o valor liquido contabilistico na data de alienacao,
sendo registadas na demonstracao dos resultados nas rubricas Outros rendimentos e
ganhos.

Inventarios

Os inventarios encontram-se valorizados de acordo com os seguintes critérios:
e As mercadorias sao valorizadas ao custo de aquisicao;
e As mercadorias, angariadas através de donativos em espécie, sao valorizadas ao
custo aproximado de mercado, dado que nao ha um custo efetivo de aquisicao;
e Os produtos acabados sao valorizados ao custo de producao (subcontrato).

Rédito
O rédito é valorizado pelo justo valor da contraprestacao recebida ou a receber.
O rédito proveniente das prestacdes de servicos € reconhecido, liquido de impostos, pelo

justo valor do montante a receber.

Subsidios e apoios do governo

Os subsidios governamentais, sao reconhecidos quando existe seguranca de que sejam
recebidos e cumpridas as condi¢cdes exigidas para a sua concessao.

Os subsidios a exploracdo sao reconhecidos na demonstracao dos resultados na parte
proporcional dos gastos suportados.
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Os subsidios ao investimento nao reembolsaveis para financiamento de Ativos tangiveis e
intangiveis sdo registados no Capital préprio e reconhecidos na demonstracao dos
resultados, proporcionalmente as depreciacoes/amortizacées respetivas dos Ativos
subsidiados.

3.3 - Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstracoes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operacoes, a partir dos livros e registos contabilisticos da entidade.

As perspetivas existentes para o futuro e para a continuidade das operacdes baseiam-se
no conhecimento e acontecimentos passados. Nao se prevé, num horizonte temporal de
curto /médio prazo qualquer alteracdo, legislativa ou relacionada com a atividade
exercida, que possa por em causa a validade dos pressupostos atuais nao sendo por isso
expectavel que se verifiquem ajustamentos materialmente relevantes nas quantias
escrituradas dos Ativos e passivos no proximo periodo de relato.

3.4 - Principais fontes de incerteza das estimativas

As estimativas sao baseadas no melhor conhecimento existente em cada momento e nas
acoes que se planeiam realizar, sendo periodicamente revistas com base na informacao
disponivel. As alteracbes nos factos e circunstancias podem conduzir a revisao das
estimativas, pelo que os resultados reais futuros poderao diferir daquelas estimativas.

4 - Fluxos de caixa

4.1 - Nao existem, em 31 de Dezembro de 2017 e de 2016, caixa e equivalentes de caixa
nao disponiveis para uso.

4.2 - Desagregacao dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depositos a ordem:

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

RUBRICAS 2017 2016

Caixa Sede 60,93 225,50
Caixa Trofa 29,64 135,49
Caixa Cesfor 30,04 0,00
Caixa Escolhas 29,32 110,31
Caixa Loja da Felicidade 0,44 63,42
Caixa 150,37 534,72
Depositos a Ordem 6.418,33| 3.503,90
Total réditos reconhecidos| 6.568,70| 4.038,62

5 - Ativos fixos tangiveis

5.1 - Divulgacoes sobre Ativos fixos tangiveis:

a) Bases de mensuracao usados: os Ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de Janeiro de
2011 encontram-se registados ao seu custo de aquisicdo de acordo com os principios
contabilisticos geralmente aceites em Portugal até aquela data, deduzido das
amortizacdes acumuladas.
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Os Ativos fixos tangiveis adquiridos ap6s aquela data encontram-se registados ao custo de
aquisicao, deduzido das correspondentes depreciacoes.

b) Métodos de depreciacao: as depreciacoes sao calculadas, apos a data em que os bens
estejam disponiveis para serem utilizados, pelo método da linha reta em conformidade
com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens.

c) Vidas Uteis ou as taxas de depreciacdo usadas: os Ativos fixos tangiveis sdo depreciados
de acordo com os seguintes periodos de vida Util esperada dos bens:

ATIVOS FIXOS TANGIVEIS VIDA UTIL
Edificios e outras construcoes 50 anos
Equipamento basico 6 anos
Equipamento administrativo 3 a 8 anos
d) Depreciacbes acumuladas no final do exercicio:
EDIFICIOS E
5 EQUIPAMENTO | EQUIPAMENTO DE | EQUIPAMENTO OUTROS
DESCRICAO OUTRAS ; TOTAL
CONSTRUCOES BASICO TRANSPORTE ADMINISTRAT AFT
Depreciacées
acumuladas 157.999,29 108.632,77 18.924,74 171.866,12 4.654,81 462.077,73
iniciais
Depreciacées 15.525,59 958.02 0,00 8.245,01 0,00 24.728,62
Alienacoes/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abates
Correcoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Depreciacdes
acumuladas 173.524,88 109.590,79 18.924,74 180.111,13 4.654,81 486.806,35
finais

e) Reconciliacao da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo mostrando as
adicoes, as revalorizacoes, as alienacoes, os Ativos classificados como detidos para venda,
as amortizacoes, as perdas de imparidade e suas reversoes e outras alteracoes, de acordo
com o seguinte quadro.

Em 2014 efetuou-se uma revalorizacao das obras de arte existentes na instituicao, com o
proposito de transmitir uma imagem mais real e atual do seu Ativo. Em 2016, numa fase
bastante critica de falta de liquidez, o Espaco t decidiu, em parceria com a leiloeira P55
Second Hand Luxury - Talentadvisor, Lda., colocar a venda parte das suas obras para
conseguir angariar verbas e, com isto, conseguir regularizar alguns dos seus
COmMpromissos.

Atendendo a definicao de ativo por impostos diferidos, ao referido no artigo 52.° do CIRC,
assim como no n.° 25 da NCRF 25 - Impostos sobre o Rendimento, nao foi reconhecido no
periodo qualquer ativo por impostos diferidos, na medida em que nao é provavel que
exista um lucro tributavel relativamente ao qual a diferenca temporaria dedutivel possa
ser usada. Acresce ainda que esta diferenca nao é relativa ao reconhecimento inicial de
um ativo ou passivo numa transacao que nao seja uma concentracao de atividades
empresariais € que, no momento da transacao, nao afeta o lucro contabilistico nem o
lucro tributavel.
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6 - Rédito

6.1 - Politicas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo os
métodos adotados para determinar a fase de acabamento de transacdes que envolvem a
prestacao de servicos.

O rédito é valorizado pelo justo valor da contraprestacao recebida ou a receber.
O rédito proveniente das prestacdes de servicos € reconhecido, liquido de impostos, pelo
justo valor do montante a receber.

6.2 - Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo.

Os réditos reconhecidos no exercicio findo a 31 de Dezembro de 2017 e de 2016,
apresentam a seguinte decomposicao.

De realcar o grande esforco que a instituicao tem feito em conseguir receitas proprias
que a tornem mais sustentavel.

Através do ja conhecido Mercado de Vilar, foi possivel manter praticamente o mesmo
nivel de vendas do ano anterior.

O projeto “Palcos para a inclusao” permitiu que a parceria com a Domus Social fosse
reatada.

A parceria com o grupo Jerénimo Martins, no ambito da prestacao de apoio psicologico
do Espaco t aos seus trabalhadores, tem tido excelentes resultados e a receita aumentou
significativamente.

A campanha de angariacao de socios, com o beneficio do nao pagamento de joia, revelou-
se uma otima aposta em 2017, embora nao tendo o mesmo impacto de 2016.

REDITOS RECONHECIDOS NO PERIODO

RUBRICAS 2017 2016

Vendas de bens 14.983,14 15.273,55
Aluguer de espacos 0,00 0,00
Mensalidades dos utilizadores 2.555,00 2.620,00
Quotas e Joias 587,44 1.502,33
Parcerias em projetos 8.705,34 0,00
Consultas de psicologia 2.275,00 1.500,00
Outras prestacoes de servicos 2.080,00 939,00
Prestacoes de servicos 16.202,78 6.561,33
Total Réditos reconhecidos 31.185,92 21.834,88

7 - Subsidios do Governo e apoios do Governo

7.1 - Politica contabilistica adotada para os subsidios do Governo, incluindo os métodos

de apresentacao adotados nas demonstracoes financeiras.

Os subsidios governamentais, sao reconhecidos quando existe seguranca de que sejam
recebidos e cumpridas as condicdes exigidas para a sua concessao.
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Os subsidios a exploracao sao reconhecidos na demonstracao dos resultados na parte

proporcional dos gastos suportados.

Os subsidios ao investimento nao reembolsaveis para financiamento de Ativos tangiveis e
intangiveis sdo registados no Capital Préprio e reconhecidos na demonstracdao dos
resultados, proporcionalmente as depreciacoes/amortizacées respetivas dos Ativos

subsidiados.

7.2 - Natureza e extensao dos subsidios do Governo reconhecidos nas demonstracoes
financeiras e indicacao de outras formas de apoio do Governo de que diretamente se

beneficiou.

Detalha-se em seguida os subsidios obtidos de entidades governamentais e outras
entidades, bem como donativos e prémios obtidos de particulares e empresas,

reconhecidos como proveitos no exercicio.

RUBRICAS PERIODOS

2017 2016
C.R.S.S. - Subvencao mensal 178.854,84| 175.178,52
Programa Escolhas 62.510,30 46.722,76
POPH 62.510,30 46.722,76
Pro-Equal conta a Violéncia 28.922,23 4.672,14
Palcos para a Inclusao 14.404,81 0,00
POISE 43.327,04 4.672,14
Aprendizagem 150.965,13 14.475,27
Gabinetes de Insercao Profissional 11.318,94 11.318,41
Estagios Profissionais 4.431,21 0,00
IEFP 166.715,28 25.793,68
Fundo de Socorro Social 0,00| 100.000,00
Direcao Regional de Cultura do Norte 750,00 500,00
JB Fernandes Memorial Trust | 14.857,11 17.558,39
Instituto Nacional de Reabilitacao 0,00 10.751,18
Fundacao Calouste Gulbenkian 15.375,00 0,00
Projeto Cocade 2.693,32 0,00
Junta de Freguesia de Lordelo e Massarelos 0,00 600,00
FAMI 20.100,45 0,00
Subsidios a exploracao| 505.183,34| 381.776,67
Donativos em numerario 39.416,82 39.713,59
Donativos em espécie 29.917,93 36.595,50
Donativos 69.334,75 76.309,09
Total de Subsidios a exploracao, Donativos e Prémios| 574.518,09| 458.085,76
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Em 2017 e 2016, a rubrica de Gastos com Pessoal da Demonstracao dos Resultados,
detalha-se como segue:

RUBRICAS PERIODOS
2017 2016
Remuneracoes 207.999,44 204.881,93
Encargos sobre remuneracées 45.566,03 43.729,67
Indemnizacoes 1.250,00 0,00
Seguro acidentes de trabalho 2.941,08 1.962,12
Outros gastos com pessoal 1.140,00 707,33
Total Gastos com Pessoal 258.896,55 251.614,96
9 - Gastos Financeiros
RUBRICAS PERIODOS
2017 2016

Juros financiamentos obtidos 6.544,94 9.965,76

Juros de mora 4.111,79 6.590,94

Juros compensatorios 0,00 35,92

Outros 3.973,10 4.429,96

Total Gastos e Perdas Financeiras 14.629,83 21.022,58

Com a reformulacdao do crédito na Caixa Geral de Depodsitos em 2016, os juros de

financiamentos obtidos baixaram significativamente em 2017.

10 - Acontecimentos apds data de Balanco

Nao sao conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas
Demonstracdes Financeiras de 31 de Dezembro de 2017.

Apds o encerramento do periodo, e até a elaboracao do presente anexo, nao se registaram
outros factos suscetiveis de modificar a situacao relevada nas contas.
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CISION
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Exposicao

do olhar

Aproximar
O corpo através

®
Jornal

30-11-2017

A exposi¢do “40R” resulta de outras

tantas obras assinadas
deficiéncia mental ou

T pessoas com
1Ca € procura

alertar para questdes sensiveis

DAVIDE PINHEIRO)
dawide. pmhesvolesonlme, pr

No ano dedicedo pelo Espaga T
20 tema "Afinal o que €0 Amor?,
a expasicdo “40 R™ redne uma
colegao de 40 obras assinadas
por pessoas com deficiéncia fisi-
caefou mental

A mostra tem como missdo
sensibilizar as pessoas com defi-
ciéncia ¢ incapacidade, ¢ o plbli-
co em geral, para as questbes
da lgualdade de género e da
violéncia: de género e domeés-
tica. Forograflas, pinturas, dese-
nhos e teatro foram as formas
escolhidas pars os autores das

obras se exprimirem sobre os
temas propostos.

De acordo com o presidente
do Espaco t, Jorge Oliveira, “tra-
balhar questdes de igualdade
de género e violéncia, qualquer
que ela seja, com individuos
portadores de deficiéncia fisi-
ca e/ou mental estd a ser um
desafio superado. Estas pes-
soas, apesar dos scus handi-
caps, (ém uma vontade enor-
me de saber e compreender o
mundn que 38 rodeis. Usando
a arte como meio de comuni-
€aciio, 0 processo torma-se mui-
to mais facil”, introduz.

O responsavel refere ainda

SELECGAO CLIPPING ESPAGCO T 2017

Ambito: Informag 3o Geral

que “por outre lado, muitas
vezes, sio também vitimas de
segregagin e violéncia de vitrios
tipos™, usando ¢sse argumen-
1o para Justificar a iniciative.
“F para nos muito importante
doti-las de conhecimentos para
contribuir psra uma maior
consciencializagdo de que
devern denunciar situages de
que scjam vitimas™, defende.

O Espago t procura deste
modo “sensibilizar a comuni-
dade para as questdes da igual-
dade de géncro ¢ da preven-
o da violéncia doméstica, uti-
lizando a arte como processo
transformador e de mudanga

“Trabalhar questoes
de jgualdade

\{L genero e
violénacia com
portac fores de
dehecienca esta a ser
um desalic
superado”, destaca
responsavel

do Espaco’l

Meio: Imprensa Pég: 3¢
Pais: Portugal Cores: Cor
Period.: Diana Area: 22 £0 x 31,50 cm*

Corte: 1de 1

social”, pode lerse no apresen
tagdo de "40 R™,

A cxposigdo patenle no espa-
40 da Associagiio para Apolo it
Integragdo Social ¢ Comunita-
ria, no Porto (Rua do Vilar),
resulta de uma parceria com
o atcli€ dc fotografia Olhar o
Género desenvolvida junto das
entidades assnciadas CerciGas,
CIAD - Centro Integrado para
a Deficiéncia e Centro de Rea
bilitagdo da Condessa de Lobio
= Santa Casa da Misericordia
do Porto. Pode servista até 31
de janeiro do proximo éno ¢ ¢
desenvolvida no ambite do pro-
Jjeto Pré-Equal.
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Lo coletiva *Correspondén -
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Desen o @ de Sensibilizacio
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NEVISTA OE ECORTMIA SOLIAL
Period.. 2 pur Ang

01-08-2017 | Ambia: Oures Ascuntos

GALERIA INKLUSA
TORNAR A ARTE ACESSIVEL A TODOS

GALERIA

INKLUSA

ARTE E INCLUSAO

Arenlizagdo de eventos artisticos, culiurgis ¢ sucks
permite, sensibilizir i populagio em geral para proble-
mag snciais e grupos de risco, valorizando ao mesmo
tempn o trahathe das pessons com defiziéncia e ennse-
quentemente melhorando a sua atoestima,

A Galeris de Arte fnklusa pretende coms realizacho
deexpoelonos fisleas e virtuais, serum espuge de convers
géncia ce diferentes tipos de Arty, desde aarte “marginal”
até darte contemporinea. “E aasim um laboratorio de
experimentagin artisticn, tendente i erlacho de nevas
conceitos de Avte, nopteadariente: s arte comn forma
decomunicucio transversal entre diferentes piblicos; o
arte corta forma deintegracio de grupos, ruma seeledade
cadas viez mudds segregda e segregad o,

Estz & umna iniclativa do Espaco t - Assueiagio para
Apoic & Integragho Sceial ¢ Comunitzne, [nstituigio
Particular de Salidariedade Social, tutelada pelo
Ministerio da Smide, comr fing de utllidade pliblice, que
promove  integracdo de um Zrupo muito heterogéneo
de pessonz, utilizands a arte ¢omo preezsso de terapia.

C projeta Caleriz [rkhisa ¢ financiade ateavés do BRI
Capaicitar,

= info: Ailtped/inklussespacot.pl

Pag:25
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Porto com Festa da
Interculturalidade

Domingo, dia 24, estd tudo preparado para uma tarde dedicada a interculturalidade,
onde varias cuituras apresentardo musica, danca, canto, artesanato e muito mais.
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Pertot Festa acolheu diferentes culturas

INTEGRACAD A Praca Gomes Teixeira, no Porto, acolhew ontem "0 mey
pais no teu - Festa da Interculturalidade”, organizade pelo Espago .
Desenvolvido no dmbito da Integragdo de Imigranites, o evento teve
dangas Mniwmmdmc msica diversa,
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Antes de terminar, gostariamos de expressar o nosso agradecimento a todos/as os/as que

connosco colaboraram no decurso deste exercicio, e dos quais nos cumpre destacar:

% Os/As nossos/as utentes e fornecedores, pela preferéncia e confianca com que nos distinguiram;
% Todas as instituicoes que connosco colaboraram, pela forma sempre pronta com que se
ofereceram a responderem as nossas solicitacoes;

% Os/as nossos/as socios/as, pela confianca e ajuda que sempre nos dispensaram;

% Todos/as os /as colaboradores/as da Associacdo, pelo interesse e esforco colocado neste
projeto.

Terminamos este Relatorio expressando o nosso agradecimento a todos/as os/as que colaboraram

com o Espaco t.

Porto, aos 26 de Marco de 2018

A Direcao
Presidente Vice-Presidente Tesoureiro
orge Oliveira) (Tatsuya Kanda) (Tito Pereira)
Secretario
A ( /ul\_)-»
(Humberta Amarim) (Ana Cristina Preto)
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

No exercicio das atribuicoes estatutariamente lhe foram conferidas, o Conselho Fiscal
do Espaco t - Associacdo Para Apoio a Integracdo social e Comunitaria reuniu, na
presente data e na sede social, com o objetivo de, entre outros, apreciar o Relatério de
Gestao e Contas do Exercicio de 2017 e, seguidamente, emitir parecer sobre o0 mesmo,

dando assim cumprimento ao disposto na alinea c) do artigo 37.° dos Estatutos.
Analisando o referido documento foi 0 mesmo colocado a votacao, tendo sido deliberado,

por unanimidade dos membros do Conselho Fiscal presentes, dar um parecer favoravel a

sua Aprovacao em Assembleia-Geral.

Porto, aos 10 de Abril de 2018

Os Membros do Conselho Fiscal,

Presidente A 1“'Voga\l 2° Yogal

. \

(Carlos Abrunhosa) (lsaz);l Fidalgo) {Pedro Carvalho)

126



